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Guaicuy convida IR4 e IR5

26/06/2025



Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.

NOSSO 
ACORDO DE 

CONVIVÊNCIA
❖ Manter microfone fechado quando 

não estiver falando

❖ Guaicuy pode fechar os microfones 
que acidentalmente algumas 
pessoas deixem abertos. 

❖ Para manter a ordem de falas 
organizada, as inscrições serão feitas 
em blocos alternados entre os 
participantes  virtuais  e presenciais.  

ACORDO DE CONVIVÊNCIA



NOSSO 
ACORDO DE 

CONVIVÊNCIA
❖ Levantar a mão para solicitar a fala.

❖ Fazer blocos de 
perguntas/respostas a cada 3 falas 
das pessoas atingidas

❖ Tempo de fala (sugestão 2 minutos 
para cada pessoa)

❖ Tá inscrito e já falou? Deixa o 
próximo da fila falar e segue para o 
final da lista de inscritos.

ACORDO DE CONVIVÊNCIA



- Informar a respeito da 

notificação das IJs às ATIs

- Debate e definição de 

próximos passos

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.

PAUTAS DA REUNIÃO



7/8 e 14/15 de junho
Encontro de Comissões da R4 e R5, 
que construiu com as pessoas atingidas as 
premissas básicas e inegociáveis para a 
continuidade da ATI

Fevereiro a Abril de 2025
Preparação da Comitiva 

das Instâncias Regionais 
4 e 5

25 e 27 de Abril 2025
Deliberação das IJ´s e homologação do Juiz 
sobre início dos trabalhos da EG no anexo I.1 

Contextualização 

16 de junho
Intimação das IJs 
para comparecimento das ATIs em 
reunião e envio da notificação 
(entregas e metas)

18 de junho
Reunião com as IJs, EG e CAMF
para compreensão dos pontos da 
notificação



❖ Informamos que um diálogo com as 
IJs havia sido iniciado para a 
continuidade da ATI nos próximos 2 
anos

❖ Construímos com vocês algumas 
premissas para a continuidade da ATI:
- Atendimento aos demais anexos do acordo
- Transparência da ATI
- Plano de trabalho da ATI deve ser elaborado 

com as pessoas atingidas
- Respeito às Instâncias de Participação 

consolidadas,
- Etc…

ENCONTRO DE COMISSÕES DA R4 E R5



NOTIFICAÇÃO DAS IJs:

❖ O documento contempla muitos dos 
pontos trazidos pelas Pessoas Atingidas 
no Encontro de Comissões:

Atendimento aos demais anexos do acordo
(mas em condições bem diferentes das que temos hoje)

Transparência da ATI

Respeito às Instâncias de Participação 
consolidadas

Plano de trabalho da ATI deve ser elaborado com 
as pessoas atingidas



NOTIFICAÇÃO DAS IJs:
❖ É semelhante a um “contrato de adesão” = pouca 

margem de negociação, sobretudo em relação a prazo e 
orçamento

❖ Atendimento aos outros anexos do acordo, com a 
utilização da última parcela do termo de compromisso 
atual

❖ as IJs ainda definiram prazos a serem cumpridos antes do 
“aceite” formal → ATIs devem entregar os Planos de 
Trabalho para análise das IJs até 04/07

❖ os Planos deverão ser construídos à partir de diretrizes da 
CAMF

❖ sugestões de mudanças devem ser fundamentadas em 
exemplos e experiências concretas 



❖ Define Entregas mínimas

❖ Metas que a ATI deve cumprir

➢ Metas que podem ser executadas

➢ Metas de difícil execução

❖ Se a ATI não cumpre a meta, seu recurso pode 
reduzir em até 40%

NOTIFICAÇÃO DAS IJs:



NOTIFICAÇÃO DAS IJs:

EXEMPLO DE META:

- Serão necessárias 282 pessoas da R4 e 1.473 da R5 
para participar das formações de elaboração de 
projetos, até março/2026. Ou seja:
- 28 pessoas por comissão na R4
- 55 pessoas por comissão na R5.



EXEMPLO DE META:

- Serão necessárias 282 pessoas da R4 e 1.473 da R5 
para participar das formações de elaboração de 
projetos, até março/2026. Ou seja:
- 28 pessoas por comissão na R4
- 55 pessoas por comissão na R5.

NOTIFICAÇÃO DAS IJs:

QUANDO VOCÊ OLHA PARA 
ESSA META, VOCÊ ACHA QUE 
ELA CORRESPONDE À 
REALIDADE DO TERRITÓRIO?



(MOMENTO DE DEBATE)



EXEMPLO DE META:

- Instâncias Regionais devem se reunir 1 vez por 
mês, presencialmente, para debater os outros 
anexos do Acordo Judicial, com a participação 
mínima de 80% dos integrantes das instâncias

NOTIFICAÇÃO DAS IJs:



EXEMPLO DE META:

- Instâncias Regionais devem se reunir 1 vez por 
mês, presencialmente, para debater os outros 
anexos do Acordo Judicial, com a participação 
mínima de 80% dos integrantes das instâncias

-

NOTIFICAÇÃO DAS IJs:

INSTITUTO GUAICUY NÃO 
CONSEGUE CUMPRIR ESTA 
META…



E AGORA, QUAIS 
SÃO OS PRÓXIMOS 
PASSOS?



PROXIMOS PASSOS:

16 de julho
Guaicuy deve confirmar se aceita ou não 
continuar como ATI. 
Para continuar, deve ser assinado um Termo 
Aditivo, que começou a ser discutido nesta semana

04 de julho
Prazo final para a entrega dos Planos de 
Trabalho 
do Anexo 1.1. e dos outros anexos, a partir das 
entregas e metas colocadas 

31 de junho
Reunião de alinhamento 
final da Comitiva das Instâncias Regionais 4 e 5

1 de julho
Comitiva das Instâncias Regionais 4 e 5 com as 
IJs



PROXIMOS PASSOS:

Quais poderiam ser 
os próximos passos, 

considerando a 
Comitiva das IRs 

com as IJs?



(MOMENTO DE DEBATE)



AVALIAÇÃO

➢ Tive a minha fala garantida 

e tirei minhas dúvidas.

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.



AVALIAÇÃO

➢ O tempo da reunião foi 

adequado para esclarecer 

as dúvidas.

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.



AVALIAÇÃO

➢ Achamos que o acordo de 

convivência foi respeitado.

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.



AVALIAÇÃO

➢ A reunião de hoje tratou de 
muitos assuntos, eu consegui 
entender o papel da Instância 
Regional?

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.



AVALIAÇÃO

➢ Estou ciente que preciso fazer os 
repasses para a minha comissão e 
que isso é importante para 
representá-la na Instância 
Regional? 

Foto: Paulo Marques/Acervo Guaicuy.
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