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Este relatório apresenta dados relacionados ao monitoramento 
das atividades realizadas pelas equipes finalísticas, ao 
acompanhamento das entregas e objetivos cumpridos previstos 
no Plano de Trabalho e à demonstração da execução financeira da 
Assessoria Técnica Independente (ATI) às pessoas atingidas pelas 
obras de descaracterização e pelo acionamento do Plano de Ação 
de Emergência para Barragens de Mineração (PAEBM) da 
Barragem Doutor, localizada no distrito de Antônio Pereira, em 
Ouro Preto, Minas Gerais. Esta entrega atende ao estabelecido 
no despacho de ID 9633450423, item 2, que determina a 
apresentação mensal de relatórios ao Juízo.

O presente documento fundamenta-se no planejamento das 
atividades previstas no Plano de Trabalho da ATI, identificado 
pelos IDs 10462216310 e 10462216755 , protocolado em 30 de 
maio de 2025. O plano compreende os seis meses, período do 6º 
semestre, abrangendo de junho a novembro de 2025.

Conforme os relatórios mensais de prestações de contas, bem 
como os pareceres da auditoria contábil financeira e finalística 
independente, Baker Tilly Brasil, é possível identificar que o 
projeto continua em execução. O presente relatório está 
organizado para possibilitar a compreensão da prestação de 
contas finalística junto à execução orçamentária, com objetivo de 
demonstrar de forma integrada as atividades da ATI em Antônio 
Pereira. Assim, permitir uma leitura que considere as diversas 
frentes de trabalho complementares e necessárias para abranger 
a complexidade do território. Desse modo, por meio do presente 
documento, é possível visualizar e acompanhar as ações mensais 
da Supervisão Administrativa e Financeira e das Coordenações de 
Comunicação Social e de Direitos e Participação Social.A
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Em junho foram desenvolvidas ações junto às pessoas atingidas 
com foco na   reestruturação do plano de trabalho para os 
próximos 6 meses, tendo em vista o quadro reduzido de 
funcionários, a remobilização da ATI e o início das contratações de 
profissionais e de serviços. Salienta-se que as atividades foram 
realizadas em número bastante reduzido considerando o histórico 
das ações até fevereiro de 2025, como o previsto, haja vista os 
prazos para a reintegração de parte da equipe desmobilizada e a 
necessidade de novas contratações, limitando o número de 
profissionais e atividades em campo, e ampliando as atividades 
internas da Assessoria Técnica Independente, como a publicação 
de editais e desenvolvimento de processo seletivo para a 
contratação de novos profissionais, bem como contratação de 
serviços e a busca ativa para novas instalações do escritório da ATI 
na comunidade. 

Em razão de tal quadro, o foco da atuação foi o acompanhamento 
de demandas da Comissão de Pessoas Atingidas de Antônio 
Pereira, a reestruturação do acolhimento digital, psicossocial e 
jurídico, e as demandas relativas à auto-organização dos Povos 
e Comunidades Tradicionais (PCTs).

A partir do dia 3 de junho de 2025 a equipe formou uma força 
tarefa para a verificação, atualização e confirmação dos contatos 
das garimpeiras e garimpeiros tradicionais de Antônio Pereira na 
base de dados da ATI, o SIGDA (Sistema de Gestão de Demandas 
das Pessoas Atingidas), a partir da lista encaminhada e validada 
pelo Conselho de Garimpeiros Notáveis de Antônio Pereira, para 
que a representatividade e autodeclaração não fossem suprimidos 
por ditames institucionais.  

Foram contactados, por telefone e WhatsApp, mais de 446 
pessoas ao longo do território e, devido inconsistências na lista -  
como telefones desatualizados ou documentos incorretos, ou 
mesmo dados não informados -, foi realizado um campo com 
assessoras/es das equipes finalísticas em conjunto com 
referências comunitárias, no dia 11 de junho, para realização da 
atividade de mapeamento territorial com foco na verificação dos 
dados fornecidos e sua validação. 

Tal mapeamento permitiu, ainda, a identificação de mais de 95 
novas pessoas, que não puderam participar ativamente das 
oficinas na comunidade, mas que se auto identificam como 
garimpeiras e garimpeiros tradicionais do distrito de Antônio 
Pereira. Os nomes surgiram por meio de indicações de terceiros ou 
por iniciativa das próprias pessoas, que buscaram a ATI 
presencialmente ou por meio de contato via WhatsApp e ligação.  
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Somado a isso, ainda no acompanhamento dos povos e 
comunidades tradicionais, as garimpeiras e garimpeiros 
tradicionais de Antônio Pereira participaram da 4ª e última 
oficina, promovida pelo professor Emmanuel Almada, da 
Universidade Estadual de Minas Gerais (UEMG), com presença 
de 61 pessoas, para finalizar a elaboração do Protocolo de 
Consulta Livre, Prévia e Informada da comunidade garimpeira 
tradicional. 

No documento, que foi apresentado para a comunidade no dia 12 
de junho de 2025, garimpeiras e garimpeiros tradicionais 
informaram quem são, evidenciando traços importantes dos 
seus modos de vida, além de deixar explícita a forma como 
devem ser consultadas/os em casos de empreendimentos ou 
medidas com potencial de afetar suas vidas no território. Os 
encontros para a elaboração do Protocolo de Consulta são fruto de 
muita luta organizada da comunidade garimpeira ao lado da 
Comissão de Pessoas Atingidas de Antônio Pereira e da Assessoria 
Técnica Independente. 

Ainda, em 12 de junho de 2025 também foi realizada uma reunião 
com o núcleo de pessoas removidas da Zona de Autossalvamento 
(ZAS), da Barragem Doutor, em Antônio Pereira. O objetivo foi 
apresentar o novo Plano de Trabalho, em continuidade à 
reunião realizada anteriormente no território. A Assessoria 
Técnica Independente apresentou o Plano de Trabalho e abriu 
espaço para tirar dúvidas das pessoas que participaram, além de 
promover uma  discussão sobre os anseios e prioridades dessas 
pessoas atingidas para a próxima fase do processo da Ação Civil 
Pública e do processo de reparação integral. Além disso, na 
reunião as pessoas presentes destacaram a necessidade de 
retomar a discussão prioritária sobre a necessidade de um plano 
de reassentamento.
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Durante todo o mês de junho, a equipe de Direitos e Participação 
Social e de Comunicação Social realizou o processo seletivo para 
a contratação das/os trabalhadoras/es que irão compor ambas 
as equipes a partir de julho. Foram analisados em torno de 130 
currículos e realizadas mais de 30 entrevistas para a seleção das/os 
candidatas/os.

Por fim, foram realizados diversos atendimentos em ampla 
mobilização e acolhimentos jurídicos de pessoas atingidas, com 
destaque para demandas específicas acerca do direito à moradia 
e medidas emergenciais das pessoas removidas da ZAS. 
Destaca-se também, o acolhimento psicossocial da comunidade 
garimpeira que contactou a assessoria para compreender a 
atividade de mobilização para verificação dos dados e manifestou 
sua autodeterminação como garimpeiro e garimpeira tradicional 
de Antônio Pereira, que resultou no fornecimento de orientações 
quanto ao processo de reparação e questões relacionadas, bem 
como nos encaminhamentos de demandas para as instituições 
devidas.

Entre os desafios impostos pelo processo de retomada dos 
trabalhos da ATI, neste mês de junho, é possível destacar que a 
equipe de campo seguiu reduzida, e contou apenas com três 
novos profissionais contratados, sendo duas da equipe de Direitos 
e Participação Social e um da equipe de Comunicação Social.

Além disso, o escritório de Antônio Pereira continuou  fechado. 
Apesar disso, nossos esforços seguem no sentido de atender às 
demandas da comunidade da melhor forma possível e cumprir 
com o novo plano de trabalho, considerando a necessidade de 
novas contratações de profissionais e de serviços.
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O presente capítulo tem o objetivo de descrever as atualizações 
em relação ao monitoramento e ao acompanhamento das 
atividades junto às pessoas atingidas. Desde dezembro de 2024 a 
prestação de contas foi aprimorada, organizada por meio de 
dados e informações que registram a atuação da Assessoria 
Técnica Independente em Antônio Pereira. 

ADEQUAÇÃO NO FORMATO DA PRESTAÇÃO DE 
CONTAS DE ANTÔNIO PEREIRA

Em agosto de 2024, iniciou-se o processo de implementação do 
Sistema de Gestão de Demandas das Pessoas Atingidas 
(SiGDA) e dos aplicativos de planejamento e logística. 

O sistema e os aplicativos, desenvolvidos pelo Instituto Guaicuy e 
já utilizados no projeto ATI Paraopeba, destacam-se como um 
importante avanço na organização e inserção de dados, atividades 
com pessoas atingidas e transparência das informações, 
tornando-se, a partir de dezembro, a principal ferramenta para a 
prestação de contas da instituição em Antônio Pereira. Tal feito 
reforça o compromisso do Guaicuy de promover a transparência 
quanto às suas atividades, seus gastos e ao cumprimento dos 
seus objetivos pactuados junto às pessoas atingidas, às 
Instituições de Justiça e à sociedade civil.  

METODOLOGIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS

A prestação de contas finalística é elaborada pela descrição das 
atividades realizadas em cada ação e/ou frente de trabalho, assim 
como pela apresentação das evidências das atividades com 
pessoas atingidas realizadas no período, relacionando-as às 
atividades e/ou frentes de trabalho do Plano de Trabalho.

(SiGDA) e dos aplicativos de planejamento e logística. 

O sistema e os aplicativos, desenvolvidos pelo Instituto Guaicuy e 
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Neste relatório também estão apresentados os dados referentes à 
“ampla mobilização” desempenhada, sobretudo, pelas equipes de 
Direitos e Participação Social e Comunicação Social. Tal ação 
consiste na realização de contato com pessoas atingidas com o 
objetivo de mobilizá-las para reuniões comunitárias, por meio de 
envio de mensagens e/ou ligações. O registro dessas informações 
também é inserido no sistema interno do Guaicuy – SiGDA.

O objetivo de registrar, analisar e apresentar esses dados é 
demonstrar uma importante parte do trabalho das equipes junto 
às pessoas atingidas, necessário para a realização de atividades. 
Além de contribuir para o entendimento do contexto do território e 
da capilaridade dos contatos realizados.

Disponibilização das evidências das atividades 
realizadas

Em relação às evidências das atividades com pessoas atingidas, 
estão disponibilizadas três planilhas para auditoria, sendo: (1) 
Atividades coletivas, e sua respectiva pasta contendo os relatórios 
de todas as atividades realizadas com as pessoas atingidas no mês; 
(2) Atendimentos e; (3) Ampla Mobilização. A seguir estão descritos 
cada um dos arquivos mencionados.

O primeiro arquivo (01_Atividades coletivas) contém a lista de todas 
as atividades coletivas realizadas com pessoas atingidas no mês. 
Importante destacar que na primeira coluna estão indicados os IDs 
(identificadores únicos) de cada atividade. Essa informação é 
importante, pois esse número é o nome do extrato no qual está 
descrita a atividade e trata-se da comprovação da execução da 
mesma. 

Em relação às evidências das atividades coletivas, estão 
disponibilizados todos os relatórios resumidos, em formato PDF, 
organizados em uma pasta no Google Drive (2.2 Extratos das 
atividades coletivas) e nomeados de acordo com o ID da atividade, 
como descrito acima. Os relatórios resumidos contêm as seguintes 
informações:

Nome da atividade; localização (unidade territorial ); categoria/tipo 
da atividade; data e hora da atividade; modalidade da atividade; 
número de pessoas atingidas participantes; participantes da 
equipe Guaicuy; participantes de equipes externas; objetivo da 
atividade; pauta da atividade; registro fotográfico.

Para as atividades em que a escala é individual e familiar, para 
proteção dos dados sensíveis, é entregue uma planilha (02 
Atendimentos) contendo as seguintes informações:
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ID do Registro; IDs das pessoas atingidas contactadas; unidade 
territorial da(s) pessoa(s) atingida(s); município da(s) pessoa(s) 
atingida(s); data/hora do contato; formato do atendimento; 
categoria da atividade; objetivos específicos; atividade do plano 
de trabalho.

No terceiro arquivo, planilha de Ampla Mobilização, são 
apresentados os registros realizados por telefone e/ou WhatsApp 
no referido mês, para mobilizar as pessoas no território para as 
atividades desenvolvidas. Para proteção dos dados sensíveis, a 
planilha contém as seguintes informações:

ID de Registro; IDs das pessoas atingidas contactadas; unidade 
territorial da(s) pessoa(s) atingida(s); município da(s) pessoa(s) 
atingida(s); data/hora do contato; formato do atendimento; 
categoria da atividade; objetivos específicos; atividade do plano 
de trabalho.

OBJETIVOS E INDICADORES 

Objetivo Geral da ATI Antônio Pereira
Garantir o direito à informação, inclusive técnica, às pessoas 
atingidas, em linguagem adequada às características 
socioculturais e locais, bem como possibilitar a participação 
informada nos processos de reparação integral dos danos 
decorrentes dos fatos que formam o objeto da ação.

Objetivos específicos 
Promover a MOBILIZAÇÃO SOCIAL e apoiar a auto-organização 
da comunidade, através da realização de reuniões e outras 
atividades que propiciem espaços de diálogo entre a ATI, as 
pessoas atingidas e outras instituições que atuam no território.

Promover o ACOLHIMENTO MULTIDISCIPLINAR PSICOSSOCIAL 
E JURÍDICO às pessoas atingidas, para garantir a escuta 
profissional adequada necessária para a prestação de informações 
técnicas qualificadas.

Facilitar os PROCESSOS COMUNICACIONAIS das pessoas 
atingidas, através do fornecimento de informações técnicas 
qualificadas referentes a todos os processos que serão realizados 
na comunidade para reparação integral dos danos causados, no 
intuito de contribuir na compreensão desses danos e na tomada 
de decisões pelas pessoas atingidas.

Ampliar o diálogo por meio da ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL
junto ao poder público, Instituições de Justiça e outros atores que 
possam contribuir com as questões apresentadas pelas pessoas 
atingidas.
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4 acolhimentos psicossociais e jurídicos

1 ofício enviado envolvendo demandas das
pessoas atingidas e da ATI
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Assegurar a GESTÃO, por meio do planejamento, da coordenação, 
do monitoramento e da execução eficiente das ações da ATI, 
garantindo o cumprimento dos objetivos, prazos e diretrizes 
institucionais, com transparência e alinhamento às demandas da 
comunidade e às exigências de prestação de contas mensal.

FINALÍSTICO

A prestação de contas finalística é realizada pela descrição das 
atividades realizadas por eixo (objetivo específico) e pela 
disponibilização dos documentos produzidos relacionados às 
atividades. Dessa forma, nos capítulos seguintes é apresentada 
uma tabela por eixo com indicação das atividades do Plano de 
Trabalho, suas datas previstas de início e finalização 
atualizadas e a situação de sua execução no mês. Caso 
necessário, pode haver também uma descrição das atividades de 
cada eixo com as informações sobre avanços, possíveis atrasos e 
desafios no cumprimento do Plano de Trabalho. 

Em relação às evidências das atividades com pessoas atingidas, 
informa-se que estas são disponibilizadas para a auditoria contábil 
financeira e finalística independente, sempre de forma 
anonimizada para proteger os dados sensíveis das pessoas 
atingidas. Em relação às atividades que não envolvem pessoas 
atingidas, as evidências são compostas pelos pareceres técnicos, 
relatórios, ofícios e/ou notas técnicas, elaboradas pela equipe do 
Instituto Guaicuy, que subsidiaram as atividades. Estas evidências 
estão disponibilizadas por meio de links no texto de descrição das 
atividades de cada eixo.

ACOLHIMENTO MULTIDISCIPLINAR 
PSICOSSOCIAL E JURÍDICO
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MOBILIZAÇÃO SOCIAL

ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL

PROCESSOS COMUNICACIONAIS

17 atividades de mobilização com pessoas atingidas

3 atividades externas com entidades, poder público,
movimentos e organizações

12 atendimentos individuais com pessoas atingidas

3 atividades coletivas realizadas com pessoas
atingidas (das três atividades, duas são exclusivas
com PCTs)

82 participações de pessoas atingidas nas atividades
coletivas

525 acolhimento digital em ampla mobilização
(sendo duas atividades de ampla mobilização)

93 atividades desenvolvidas pela Assessoria
de Imprensa

3 materiais de comunicação com a comunidade
para as pessoas atingidas

1 cobertura realizada pelo audiovisual

2844 alcance dos materiais para as pessoas atingidas

10636 alcance das produções digitais

19647 visualizações das produções digitais

948 alcance dos materiais para as pessoas atingidas
por mês (média)

19 produções da Comunicação Digital nas redes
sociais e site do Guaicuy (2 matérias, 2 carrosseis,
1 reels, 1 álbum, 12 capas, 1 relatório digital)

12



Direitos e Participação Social

Com vistas ao cumprimento dos objetivos do trabalho de 
Assessoria Técnica Independente, a Coordenação de Direitos e 
Participação Social desempenhou diversas ações junto às 
pessoas atingidas no mês de junho de 2025. Os trabalhos da 
equipe se organizam em duas grandes frentes, o Acolhimento 
Multidisciplinar Psicossocial e Jurídico e a Mobilização Social. 

O Acolhimento às pessoas atingidas proporciona um ambiente de 
escuta atenta e qualificada, seja ele individual, familiar ou coletivo. 

Já a Mobilização Social apoia a auto-organização da comunidade 
por meio do mapeamento territorial, acompanhamento da 
Comissão de Pessoas Atingidas de Antônio Pereira, do 
Acolhimento Digital, da realização das reuniões comunitárias, 
dentre outras atividades mobilizadoras. 

Ambas as frentes garantem o acesso à informação com 
linguagem adequada e sensível ao tratamento das demandas
em suas diversas dimensões, o que possibilita condições para a 
participação informada na reparação integral de danos. 

Considerando a proteção de dados sensíveis1, bem como os 
frequentes relatos de represálias no território cuja economia local 
depende da mineração, não haverá exposição dos nomes de 
quem participou das atividades.
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1 Os relatórios individualizados de Acolhimento são disponibilizados à Auditoria Independente, assim 
como os encaminhamentos dados às demandas apresentadas.
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EIXOS DE AÇÃO DO DPS�

EIXO DE AÇÃO� DESCRIÇÃO ATIVIDADES
E AÇÕES

Acolhimento 
Multidisciplinar 
Psicossocial e 
Jurídico2

São atendimentos que 
realizamos com base na 
escuta atenta e qualificada 
das demandas das pessoas 
atingidas. 

Os acolhimentos podem ser 
domiciliares, no escritório ou 
remotos, mas sempre devem 
ser agendados com 
antecedência pelo telefone (31) 
97256-2131. 

1. Demandas encaminhadas 
aos órgãos competentes;
2. Interlocução em relação 
aos casos de saúde junto à 
Promotoria de Saúde de 
Ouro Preto;
3. Apoio direto aos casos de 
extrema vulnerabilidade e 
fortalecimento do poder 
público no território;
4. Tratativa para todas as 
pessoas atingidas com 
demanda de informação 
direta, inclusive para as 
pessoas removidas da ZAS.

1. Organização Territorial 
(representatividade por meio 
do apoio à auto-organização 
em 5 núcleos comunitários);
2. Processos formativos e 
informativos das pessoas 
atingidas;
3. Mapeamento de Povos e 
Comunidades Tradicionais;
4. Revitalização da Comissão 
de Pessoas Atingidas de 
Antônio Pereira (71 
participantes);
7. Atendimento diário à 
pessoas atingidas de Antônio 
Pereira;
8. Mobilização para ações 
específicas;
9. Identificação das 
principais demandas da 
comunidade.

O fomento a espaços que 
promovam o diálogo entre as 
pessoas atingidas, a ATI e 
outras instituições que atuam 
no território é uma das bases 
para a efetivação da 
participação informada. 

Nessa frente de trabalho, 
realizamos o mapeamento 
territorial dos Povos e 
Comunidades Tradicionais e 
organizamos os núcleos 
comunitários. Essas ações 
buscam promover a 
participação da comunidade 
no processo de reparação 
integral.

O acolhimento digital 
também é parte da 
Mobilização Social, sendo o 
nosso canal de comunicação 
direta com as pessoas 
atingidas para tirar suas 
dúvidas, receber os informes 
do Guaicuy, convites de 
reuniões de núcleos 
comunitários, agendar 
acolhimentos e solicitar 
informações.

Mobilização 
Social

2 As demandas de natureza individual, familiar ou coletiva recebidas nos atendimentos do Acolhimento Multidisciplinar 
Jurídico e Psicossocial são tratadas e encaminhadas na intenção de que sejam dadas devolutivas às pessoas atingidas. Além 
de reuniões, os encaminhamentos para equipamentos públicos ocorrem também por outros meios, tais como ofícios, 
ligações telefônicas e/ou e-mails. Contudo, ainda há os atendimentos que demandam apenas esclarecimentos quanto ao 
andamento da Ação Civil Pública, coadunando com a efetivação da participação informada. 14



Em junho foram realizadas um total de três atividades coletivas 
(Reuniões comunitárias, Atividades de Articulação Institucional 
e Atividades com os Povos e Comunidades Tradicionais),
envolvendo 82 participações de pessoas atingidas identificadas. 
Uma das ações centrais do mês de junho foi a atividade de ampla 
mobilização no acompanhamento dos garimpeiros e garimpeiras 
tradicionais na conferência dos dados desse grupo.

Em relação aos atendimentos, acolhimentos e ampla mobilização, 
foram realizados quatro acolhimentos psicossociais e jurídicos, 
537 atendimentos do Acolhimento Digital, sendo a maioria 
referente a atividades de ampla mobilização e interações nos 
grupos de WhatsApp.

ENTREGA MENSAL DO OBJETIVO
ESPECÍFICO MOBILIZAÇÃO SOCIAL

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

2� 64� 6�11/06/2025�

Mutirão de 
conferência dos 

dados Garimpeiros 
- Laudo 

Antropológico

Mapeamento e 
acompanhamento 

territorial

2� 66 61�12/06/2025�

Quarta oficina de 
protocolo de 
consulta dos 
garimpeiros 
tradicionais

Mapeamento e 
acompanhamento 

territorial

3 65 1512/06/2025�

Reunião com os 
removidos ZAS para 

apresentação de 
Plano de Trabalho 

da ATI

Reunião 
Comunitária

3 300 104/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 301 109/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 302 113/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 298 113/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras
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ENTREGA MENSAL DO OBJETIVO
ESPECÍFICO MOBILIZAÇÃO SOCIAL

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

As comprovações da realização de todas as atividades pela equipe 
de Direitos e Participação Social prestadas pelo Instituto Guaicuy, 
em junho de 2025, são disponibilizadas à Auditoria Independente. 
Todas essas ações tiveram como objetivo tornar a participação das 
pessoas atingidas no processo de reparação mais inclusiva e 
acessível.

3 305 116/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 304 117/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 299 124/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 306 125/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 307 126/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 308 126/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 309 126/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

3 310 130/06/2025�
Atendimento 

individual e/ou 
familiar

Atividades 
mobilizadoras

2 13 43503/06/2025�
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

2 e 3 14 9009/06/2025�
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras
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Comunicação Social

A partir do objetivo de promover a participação informada, a 
Comunicação Social desenvolve ações que possibilitam que as 
pessoas atingidas participem e tenham suas vozes reverberadas e 
ouvidas durante o processo; propicia a conscientização sobre os 
direitos e demandas da comunidade para fortalecer sua 
capacidade de auto-organização; articula pautas das pessoas 
atingidas de Antônio Pereira com veículos de comunicação em 
todo o território nacional e; apoia, com materiais de comunicação 
e formação, as ações da equipe de Direitos e Participação Social. 

Diante das ações previstas no Plano de Trabalho, as atividades da 
equipe de Comunicação Social se desdobram em três frentes de 
trabalho: Assessoria de Imprensa, Comunicação com a 
Comunidade e Comunicação Digital.

EIXOS DE AÇÃO DA COMUNICAÇÃO SOCIAL

EIXO DE AÇÃO� DESCRIÇÃO ATIVIDADES
E AÇÕES

Assessoria de 
Imprensa

É uma atividade realizada por 
profissionais de comunicação com o 
objetivo de estabelecer e manter 
uma relação entre a Assessoria 
Técnica Independente de Antônio 
Pereira e veículos de comunicação, 
como jornais, revistas, rádio, televisão 
e portais de notícias. O principal 
objetivo da Assessoria de Imprensa é 
gerar cobertura midiática positiva, 
pautando as temáticas da reparação 
integral das pessoas atingidas em 
Antônio Pereira na mídia municipal, 
estadual e nacional.

1. Articulação institucional com 
entidades;
2. Recebimento de demandas 
da imprensa;
3. Produção de releases, nota e 
matérias especiais;
4. Acompanhamento de 
pessoas atingidas em campos 
com imprensa e outras 
atividades.

1. Produção de boletins 
informativos semanais para a 
comunidade;
2. Produção de materiais em 
diversos formatos (panfletos, 
folders, cartilhas, convites);
3. Apoio a equipe de DPS em 
atividades no território.

O objetivo desse eixo é propiciar a 
participação informada para a 
comunidade, apoiar a Coordenação 
de Direitos e Participação Social 
Informada, além de promover a 
comunicação como um direito das 
pessoas atingidas em todo o processo 
de busca pela reparação integral.

Comunicação 
com a 
Comunidade

17



Em junho, a Comunicação Social realizou:

Assessoria de Imprensa:
93 clipagens com notícias de janeiro a junho de 2025. 

Comunicação com a Comunidade:
2 boletins informativos e 1 informe especial. Os produtos da 
Comunicação com a Comunidade alcançaram uma média de 948 
pessoas atingidas de Antônio Pereira.

Comunicação Digital:
3 conteúdos para o Instagram, 2 matérias para o site, 1 cobertura 
de reunião no território, 1 álbum no Flickr e 12 mockups para 
prestação de contas no site. Os produtos da Comunicação Digital 
alcançaram quase 10.636 usuários no mês. 

EIXOS DE AÇÃO DA COMUNICAÇÃO SOCIAL

EIXO DE AÇÃO� DESCRIÇÃO ATIVIDADES
E AÇÕES

1. Elaboração de produtos 
em diversos formatos para 
os meios digitais (carrossel, 
reels, vídeos, cards, 
matérias)
2. Coberturas de eventos e 
reuniões;
3. Captação e edição de 
imagem.

A presença do Instituto Guaicuy 
nos canais digitais (Site, 
Instagram, Facebook, Flickr e 
YouTube) possibilita  a criação de 
espaços com pautas de 
relevância, em diversos formatos, 
sobre as pessoas atingidas por 
barragens, os impactos da 
mineração predatória e as ações 
da Assessoria Técnica 
Independente. Os canais 
propiciam a produção e 
divulgação de conteúdos em 
inúmeros formatos, como 
carrosséis, cards, reels, stories e 
conteúdos interativos no 
Instagram; documentários, vídeos 
e filmes no YouTube; matérias, 
cartilhas e especiais no site, por 
exemplo.

Comunicação 
Digital
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Em junho, a Comunicação Social realizou o processo seletivo para 
a contratação do/a trabalhador/a que irá compor a equipe a partir 
do final de julho, além de apoiar o processo seletivo da equipe de 
Direitos e Participação Social. Além disso, a equipe de 
Comunicação Social participou, em conjunto com a equipe de 
Direitos e Participação Social, da conferência da lista de 
garimpeiras e garimpeiros tradicionais de Antônio Pereira.

Ainda no mês de junho, a Comunicação Social recebeu diversas 
denúncias sobre a poeira de mineração no território. Apesar da 
mineradora Vale afirmar que monitora a qualidade do ar dentro da 
comunidade de Antônio Pereira, a população pede por estudos 
independentes, capazes de informar a composição química das 
partículas de poeira de forma transparente, que gere confiança na 
segurança e veracidade dos resultados da análise do material. A 
ATI Antônio Pereira já recebeu centenas de denúncias sobre os 
danos causados pela poeira, que vem da área onde ocorrem as 
obras de descaracterização da Barragem Doutor, da Vale, no 
distrito. Entre os prejuízos causados pela poeira destacam-se os 
danos à saúde respiratória e da pele relatados por diversos 
moradores, o desgaste e gastos com intensificação da limpeza 
doméstica, além do medo pela incerteza sobre os tipos de 
partículas que compõem a poeira disseminada no ar. Toda essa 
situação é agravada nos períodos de seca, o que gera a 
necessidade da mineradora Vale intensificar medidas de 
contenção da poeira vinda das obras da Barragem Doutor.
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As comprovações das ações e produtos realizados pela 
Comunicação Social em junho foram disponibilizadas à Auditoria 
Independente. Além disso, para maior automação das produções 
de evidências das atividades/demandas desenvolvidas pela 
Comunicação Social o extrato das produções passou a ser  
sistematizado de forma mais integrada e estratégica e 
disponibilizado para a auditoria. 

ENTREGA MENSAL DO OBJETIVO
ESPECÍFICO MOBILIZAÇÃO SOCIAL

ATIVIDADE DATA PRODUTO DESCRIÇÃO ALCANCE

Assessoria
de imprensa

09/06/2025�
Clipping unificado de 
janeiro a maio de 2025Clipping -

Assessoria
de imprensa

30/06/2025� Clipping de junhoClipping -

Comunicação
com a

comunidade
13/06/2025�

nº 39 | Pauta: denúncia de pessoas 
atingidas sobre a situação da zona 

de autossalvamento (ZAS) em 
Antônio Pereira

Informe 
especial

904

Comunicação
com a

comunidade
18/06/2025�

nº 147 | Pautas: 1. ATI em campo: 
chegada de 4 profissionais; 2. 

Processo seletivo para contratação 
de profissionais da ATI; 3. Lista de 

garimpeiros tradicionais; 4. Feriado 
de Corpus Christi

Informe 
especial

970
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ENTREGA MENSAL DO OBJETIVO
ESPECÍFICO MOBILIZAÇÃO SOCIAL

ATIVIDADE DATA PRODUTO DESCRIÇÃO ALCANCE

Comunicação
com a

comunidade
27/06/2025�

nº 148 | Pautas: 1. Denúncias de 
moradores sobre poeira de 

mineração em Antônio Pereira; 2. 
Contratação de equipe ATI Antônio 

Pereira (quatro profissionais); 3. 
Encerramento do Plano de Trabalho 

referente aos 30 meses trabalho e 
novo plano de trabalho 

(jun-nov/2025)

Boletim 
informativo

970

Comunicação
digital 11/06/2025�

ZAS em Antônio Pereira parece 
cena de guerra e tem cheiro de 

morte!
Matéria 55

Comunicação
digital 26/06/2025�

Nuvem de poeira da mineração 
volta a atingir a comunidade de 

Antônio Pereira
Matéria -

Comunicação
digital 10/06/2025�

ZAS em Antônio Pereira parece 
cena de guerra e tem cheiro de 

morte!
Carrossel 4.068

Comunicação
digital 17/06/2025�

Territórios explorados: a mineração 
predatória e a potencialização do 

desastre
Carrossel 3.678

Comunicação
digital 26/06/2025� Denúncia poeira em 

Antônio Pereira
Reels 2.765

Comunicação
digital 17/06/2025�

Audiovisual - edição das imagens 
realizadas na cobertura da reunião 
referente ao protocolo de consulta 

dos garimpeiros tradicionais de 
Antônio Pereira

Álbum -

Comunicação
digital

Mockups prestação de contas | 
relatórios digitaisMockups -

Comunicação
digital

Cobertura da reunião com os 
garimpeiros tradicionais em 

Antônio Pereira para 
finalização do Protocolo de 

Consulta

Cobertura 
(audiovisual)

-
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Articulação Institucional

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, este Objetivo 
Específico pretende ampliar o diálogo por meio da Articulação 
Institucional junto ao poder público, Instituições de Justiça e 
outros atores que possam contribuir com as questões 
apresentadas pelas pessoas atingidas. A partir do quadro a seguir 
é possível visualizar as atividades e os indicadores da Articulação 
Institucional no mês de junho de 2025:

O extrato das Articulações Institucionais são enviadas para 
auditoria. Em junho, foi realizado o acompanhamento da 
Comissão de Pessoas Atingidas de Antônio Pereira em duas 
reuniões com representantes do Governo Federal e participação 
em umapesquisa acadêmica na Universidade Federal de Minas 
Gerais (UFMG).
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ATIVIDADES E INDICADORES DO OBJETIVO
ESPECÍFICO ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL

ID ATIVIDADE
STATUS
DO MÊS

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

9 3Articulação
institucional� Executado

N° DE ATIVIDADES�
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A demonstração da execução do presente relatório visa à 
transparência quanto à aplicação do recurso orçamentário. É 
importante destacar que esse é um eixo transversal que pretende 
garantir, a partir dos princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência a execução financeira da 
Assessoria Técnica Independente.

A fonte dos recursos para o custeio das despesas é originada da 
decisão ID 9561992825, de 19 de agosto de 2022, na qual o Juízo 
estabeleceu o valor de R$2.880.000,00 (dois milhões, oitocentos e 
oitenta mil reais) para o Instituto Guaicuy, destinado a cobrir os 
gastos referentes ao primeiro semestre de trabalho da Assessoria 
Técnica Independente (ATI).  Posteriormente, em 06 de outubro 
de 2023, foi solicitado, por meio do ID 10085778606, o depósito 
do segundo aporte financeiro. Este recurso, também no valor de 
R$2.880.000,00, foi depositado na conta do Instituto Guaicuy em 7 
de dezembro de 2023, garantindo a continuidade das atividades. 
Em 12 de março de 2024, foi protocolada a solicitação do 
terceiro aporte financeiro (ID 10186890888), com o objetivo de 
evitar a escassez de recursos no semestre seguinte, bem como 
assegurar o fundo rescisório e a taxa administrativa da instituição. 
Em 18 de junho de 2024, foi determinado, por meio do ID 
10248088084, o depósito do valor de R$2.880.000,00. No entanto, 
devido à situação de insolvência da ATI, um depósito judicial 
emergencial de R$ 658.215,58 (seiscentos e cinquenta e oito mil, 
duzentos e quinze reais e cinquenta e oito centavos) foi realizado, 
e em 18 de junho de 2024, o Instituto Guaicuy volta a se 
manifestar no processo solicitando o depósito do valor residual (ID 
10268163190).  O complemento do valor determinado, equivalente 
a R$2.221.784,22 (dois milhões, duzentos e vinte e um mil, 
setecentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos), foi 
recebido em 31 de julho de 2024.

Em 12 de novembro de 2024, a ATI recebeu mais um montante, no 
valor de R$ 2.882.695,81 (dois milhões, oitocentos e oitenta e dois 
mil, seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e um centavos), 
destinado a cobrir os custos do quinto semestre.

No dia 19 de maio de 2025, a ATI recebeu mais um depósito no 
valor de R$3.485.442,87 (três milhões, quatrocentos e oitenta e 
cinco mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta e sete 
centavos, com o objetivo de cobrir os custos do sexto semestre 
previsto em novo plano de trabalho. Portanto, até o momento, a 
ATI recebeu um total acumulado de R$15.008.138,48 (quinze 
milhões, oito mil, cento e trinta e oito reais e quarenta e oito 
centavos).P
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O presente relatório demonstra a execução das atividades da 
competência de Junho/25, onde os dispêndios3 totalizaram  
-R$222.520,70 (duzentos e vinte e dois mil, quinhentos e vinte reais 
e setenta centavos). Neste período a ATI contava com 16 
profissionais na composição das equipes técnicas. Sendo todos 
celetistas que ingressaram no Instituto, em sua maioria, por meio 
dos processos de seleção pública (interna e externa), conforme 
editais publicados no sítio eletrônico.

Com o encerramento dos 30 meses de execução do projeto — 
iniciado em dezembro de 2022 e finalizado em maio de 2025 —, o 
mês de junho de 2025 marca o início de um novo ciclo da 
Assessoria Técnica Independente (ATI). Esse novo período é 
caracterizado por um processo de reestruturação, que envolveu a 
implantação de um novo escritório no distrito de Antônio Pereira, 
o encerramento das atividades no escritório de Mariana, a 
renovação de contratos e a contratação de prestadores de serviços 
essenciais, como transporte, internet, impressão, entre outros. 
Também foi realizada a recomposição da equipe técnica por meio 
de processos seletivos. Na figura abaixo é possível acompanhar a 
execução financeira da ATI.
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A demonstração da execução do presente relatório visa à 
transparência quanto à aplicação do recurso orçamentário. É 
importante destacar que esse é um eixo transversal que pretende 
garantir, a partir dos princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência a execução financeira da 
Assessoria Técnica Independente.

A fonte dos recursos para o custeio das despesas é originada da 
decisão ID 9561992825, de 19 de agosto de 2022, na qual o Juízo 
estabeleceu o valor de R$2.880.000,00 (dois milhões, oitocentos e 
oitenta mil reais) para o Instituto Guaicuy, destinado a cobrir os 
gastos referentes ao primeiro semestre de trabalho da Assessoria 
Técnica Independente (ATI).  Posteriormente, em 06 de outubro 
de 2023, foi solicitado, por meio do ID 10085778606, o depósito 
do segundo aporte financeiro. Este recurso, também no valor de 
R$2.880.000,00, foi depositado na conta do Instituto Guaicuy em 7 
de dezembro de 2023, garantindo a continuidade das atividades. 
Em 12 de março de 2024, foi protocolada a solicitação do 
terceiro aporte financeiro (ID 10186890888), com o objetivo de 
evitar a escassez de recursos no semestre seguinte, bem como 
assegurar o fundo rescisório e a taxa administrativa da instituição. 
Em 18 de junho de 2024, foi determinado, por meio do ID 
10248088084, o depósito do valor de R$2.880.000,00. No entanto, 
devido à situação de insolvência da ATI, um depósito judicial 
emergencial de R$ 658.215,58 (seiscentos e cinquenta e oito mil, 
duzentos e quinze reais e cinquenta e oito centavos) foi realizado, 
e em 18 de junho de 2024, o Instituto Guaicuy volta a se 
manifestar no processo solicitando o depósito do valor residual (ID 
10268163190).  O complemento do valor determinado, equivalente 
a R$2.221.784,22 (dois milhões, duzentos e vinte e um mil, 
setecentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos), foi 
recebido em 31 de julho de 2024.

Em 12 de novembro de 2024, a ATI recebeu mais um montante, no 
valor de R$ 2.882.695,81 (dois milhões, oitocentos e oitenta e dois 
mil, seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e um centavos), 
destinado a cobrir os custos do quinto semestre.

No dia 19 de maio de 2025, a ATI recebeu mais um depósito no 
valor de R$3.485.442,87 (três milhões, quatrocentos e oitenta e 
cinco mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta e sete 
centavos, com o objetivo de cobrir os custos do sexto semestre 
previsto em novo plano de trabalho. Portanto, até o momento, a 
ATI recebeu um total acumulado de R$15.008.138,48 (quinze 
milhões, oito mil, cento e trinta e oito reais e quarenta e oito 
centavos).

O presente relatório demonstra a execução das atividades da 
competência de Junho/25, onde os dispêndios3 totalizaram  
-R$222.520,70 (duzentos e vinte e dois mil, quinhentos e vinte reais 
e setenta centavos). Neste período a ATI contava com 16 
profissionais na composição das equipes técnicas. Sendo todos 
celetistas que ingressaram no Instituto, em sua maioria, por meio 
dos processos de seleção pública (interna e externa), conforme 
editais publicados no sítio eletrônico.

Com o encerramento dos 30 meses de execução do projeto — 
iniciado em dezembro de 2022 e finalizado em maio de 2025 —, o 
mês de junho de 2025 marca o início de um novo ciclo da 
Assessoria Técnica Independente (ATI). Esse novo período é 
caracterizado por um processo de reestruturação, que envolveu a 
implantação de um novo escritório no distrito de Antônio Pereira, 
o encerramento das atividades no escritório de Mariana, a 
renovação de contratos e a contratação de prestadores de serviços 
essenciais, como transporte, internet, impressão, entre outros. 
Também foi realizada a recomposição da equipe técnica por meio 
de processos seletivos. Na figura abaixo é possível acompanhar a 
execução financeira da ATI.
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ANTÔNIO PEREIRA
Profissionais: 16

DIRETORIA

GERÊNCIA

ÁREA N° DE
PROFISSIONAIS

COMUNICAÇÃO
SOCIAL

DIREITOS E
PARTICIPAÇÃO

SOCIAL

ADMINISTRATIVO

1

1

4

5

 TECNOLOGIA,
MONITORAMENTO

E AVALIAÇÃO
1

4

3 Movimentação da conta corrente inicial, detalhamento das despesas ocorridas no período, pagamento 
de salários, encargos, rescisões contratuais, férias, impostos, prestação de serviços e afins.
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Dos dispêndios realizados na competência de junho de 2025, a 
maior parte — 81,83% — correspondeu a despesas com pessoal. As 
despesas com serviços, que incluem custos operacionais como 
aluguel de escritório, honorários contábeis, serviço de internet e 
armazenamento de dados, energia elétrica, entre outros, 
representaram 14,95%. Os custos com transporte totalizaram 
2,67%. Já as despesas com alimentação e a taxa administrativa, 
somadas, representaram 0,11%. Por fim, os gastos com Cofins 
incidentes sobre rendimentos de aplicação financeira 
corresponderam a 0,43%. Não houve, nesse período, despesas com 
material permanente, material de consumo ou similares, 
conforme representado no gráfico.

1º SEMESTRE

-R$ 1.124.111,90

DEZ/22 - MAI/23

-R$ 2.926.124,26

3º SEMESTRE
DEZ/23 - MAI/24

81,83%Pessoal

14,95%Serviços de terceiro especializado

2,67%Transporte

0,10%Alimentação

0,01%Taxa administrativa

R$ 182.088,19

R$ 33.272,5

R$ 21,38

R$ 220,52

Cofins sobre rendimento de aplicação financeira
R$ 966,61

R$ 5.951,44

R$ 222.520,70Total 0,43%

-R$ 2.581.162,98

4º SEMESTRE
JUN/24 - NOV/24

-R$ 10.981.440,51
TOTAL TOTAL

JUNHO/25

-R$ 222.520,70

-R$ 11.203.961,18

-R$ 1.853.084,83

2º SEMESTRE
JUN/23 - NOV/23

-R$ 2.496.956,51

5º SEMESTRE
DEZ/24 - MAI/25
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Em relação aos custos de pessoal, nesta competência, foram 
despendidos um valor de -R$13.989,66 (treze mil, novecentos e 
oitenta e nove reais e sessenta e seis centavos), para pagamento 
de férias de 1 colaboradora. Foram despendidos também 
R$92.405,35 (noventa e dois mil, quatrocentos e cinco reais e trinta 
e cinco centavos) referente a folha de pagamento. Foram 
despendidos também -R$58.426,71 (cinquenta e oito mil, 
quatrocentos e vinte e seis reais e setenta e um centavos) referente 
aos encargos trabalhistas (FGTS, IRRF, INSS e PIS). 

Ressaltamos que os valores recebidos de repasses são 
empregados em aplicações remuneradas, conservadoras e de 
liquidez imediata. Dessa maneira, todo recurso proveniente das 
aplicações financeiras é revertido para a execução do objeto do 
Plano de Trabalho. Assim, apresentamos na figura o detalhamento 
dos rendimentos líquidos das aplicações (já descontados os 
valores de IR e IOF):

TOTAL

FÉRIAS

-R$ 13.989,66 -R$ 58.426,71 -R$ 92.405,35

ENCARGOS PESSOAL FOLHA

-R$ 164.821,72

1º SEMESTRE

R$ 82.732,16 R$ 17.503,89 R$ 44.902,06

DEZ/22 - MAI/23

2º SEMESTRE
JUN/23 - NOV/23

3º SEMESTRE
DEZ/23 - MAI/24

R$ 31.175,18 R$ 97.341,26

4º SEMESTRE
JUN/24 - NOV/24

5º SEMESTRE
DEZ/24 - MAI/25 R$ 276.728,92

TOTAL
1º ao 5º semestre

R$ 128.374,46
SALDO RESIDUAL

TOTAL

JUNHO/25

R$ 45.164,65

R$ 173.448,41
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Ao longo dos 30 meses de execução do projeto, o rendimento 
líquido acumulado totalizou R$321.893,57 (trezentos e vinte e um 
mil, oitocentos e noventa e três reais e cinquenta e sete centavos). 
No entanto, o saldo residual desse montante foi de R$128.374,46 
(cento e vinte e oito mil, trezentos e setenta e quatro reais e 
quarenta e seis centavos), uma vez que grande parte dos 
rendimentos foram destinados ao custeio de despesas correntes, 
em decorrência da escassez de recursos provocada pelos atrasos 
nos depósitos judiciais ao longo do período.

Em junho, o rendimento líquido foi de R$45.164,65 (quarenta e 
cinco mil, cento e sessenta e quatro reais e sessenta e cinco 
centavos), elevando o saldo residual dos rendimentos líquidos para 
R$173.448,41 (cento e setenta e três mil, quatrocentos e quarenta e 
oito reais e quarenta e um centavos). Desse valor, também foram 
provisionados os fundos rescisórios, destinados à desmobilização 
da equipe do Instituto Guaicuy.

Até o presente momento a ATI recebeu R$15.008.138,48 (quinze 
milhões, oito mil, cento e trinta e oito reais e quarenta e oito 
centavos), advindos de depósitos judiciais. Deste total, foram 
desembolsados -R$-11.203.961,18 (onze milhões, duzentos e três 
mil, novecentos e sessenta e um reais e dezoito centavos), 
equivalente a -74,7% do recurso recebido, sendo -R$222.520,70 
(duzentos e vinte e dois mil, quinhentos e vinte reais e setenta 
centavos) no mês de junho de 2025, conforme tabela.

Fo
to

: R
og

er
 C

on
ra

d
o/

G
u

ai
cu

y

FUNDO RESCISÓRIO R$ 856.764,29
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MOVIMENTAÇÃO CONTA CORRENTE FINAL�

MÊS
SALDO +
REND.
LÍQUIDO

MOVIMENTAÇÃO

ENTRADA SAÍDA SALDO REND. LÍQUIDOMOV. DO MÊS

OUTUBRO/22

NOVEMBRO/22�

DEZEMBRO/22�

JANEIRO/23�

FEVEREIRO/23�

MARÇO/23�

ABRIL/23�

MAIO/23�

JUNHO/23�

JULHO/23�

AGOSTO/23�

SETEMBRO/23�

2.880.000,00�

00,00�

00,00�

00,00�

00,00�

00,00� 00,00�

2.880.000,00�

2.880.000,00�

Depósito Judicial - 28/10/2022�

Saldo Residual antes do depósito judicial

146,85� 2.880.146,85

113,68

2.927,52 2.883.074,37

(25.454,81) (25.454,81) 2.854.545,19 9.497,32 2.867.116,88

(98.912,59) (98.912,59) 2.755.632,60 6.240,40 2.774.444,69

5.410,20 (119.138,44) (113.728,24) 2.641.904,36 16.252,44 2.676.968,89

1.165,63 (331.258,90) (330.093,27) 2.311.811,09 8.051,66 2.354.927,28

4.234,88 (260.987,59) (256.752,71) 2.055.058,38 33.274,07 2.131.448,64

2.542,31 (301.712,59) (299.170,28) 1.755.888,10 9.416,27 1.841.694,63

154,80� (337.297,79) (337.142,99) 1.418.745,11 6.654,72 1.511.206,36

(313.870,29) (313.870,29) 1.104.874,82 4.807,51 1.202.143,58

1.000,00� (412.663,71) (411.663,71) 693.211,11 2.035,80 792.515,67

40,44� (443.032,88) (442.992,44) 250.218,67 (1.741,11) 347.782,12

OUTUBRO/23� 00,00� (323.813,05) (323.813,05) (73.594,38) 6.286,14 30.255,21

DEZEMBRO/23�

JANEIRO/24

FEVEREIRO/24

MARÇO/24

ABRIL/24

00,00�

00,00�

00,00�

NOVEMBRO/23� 138.865,23 (162.467,58) (23.602,35) (97.196,73) (539,17) 6.113,69

2.880.000,00� Depósito Judicial - 07/12/2023�

Depósito Judicial - 19/06/2024

(97.196,73)�

26,67� (896.905,78) (896.879,11) 9.682,56

(371.475,19

(365.753,42)

(371.475,19)

(365.753,42)

(440.250,61) (440.250,61) 708.444,94

1.148.695,55

1.514.448,97

1.885.924,16 1.998.917,14

17.053,34 1.644.495,29

1.287.783,25

854.751,86

409.352,74

4.891,49

9.041,38

7.219,22

MAIO/24 6.039,14 (408.992,65) (402.953,51) (1.507,74)

JUN/24
658.215,58

12,95 (448.825,37) (448.812,42) 259.632,52

-143.320,99

224.316,6849.173,00 (488.037,66) (438.864,66) 74,2776.029,93

-143.320,99

3.413,30
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OUT/2024�

NOV/2024�

34.414,56 (331.527,33) (297.112,77)

851.850,99

554.738,22

554.738,22

3.038.211,64

1.043.881,47 1.299.448,02

6.981,98

1.005.827,72

724.722,67

1.033,30

2.882.695,81

(400.255,69) (399.222,39) 9.403,21 3.217.599,30

DEZ/2024� 2.604.468,46 2.804.911,24247,85 (433.991,03) (433.743,18) 21.055,12

TOTAL�

JAN/2025 2.439.642,49771,50 (391.511,62) (390.740,12) 25.471,372.213.728,34

FEV/2025 2.142.711,7620.017,194.404,76 (321.352,68) (316.947,92) 1.896.780,42

MAR/2025 9.635,216.754,92 (859.653,87) (852.898,95)

ABR/2025 9.596,831.333,66 (238.115,95) (236.782,29) 807.099,18

4.303.229,3711.514,84

45.164,65

(265.844,05) (265.844,05)

(222.520,70) (222.520,70)

4.026.698,00

15.266.274,16 -11.462.096,86 -11.203.961,18 321.842,87

JUL/24

AGO/24

SET/24

2.221.784,22

(406.749,34) (406.749,34)

(715.289,73)

2.039.419,27

1.324.129,54

67,71

(715.506,14)216,41 5.622,27

(323.924,09)(324.217,56)293,47 9.025,74

1.891.064,81

1.175.775,08

MOVIMENTAÇÃO CONTA CORRENTE FINAL�

MÊS
SALDO +
REND.
LÍQUIDO

MOVIMENTAÇÃO

ENTRADA SAÍDA SALDO REND. LÍQUIDOMOV. DO MÊS

MAI/2025

JUN/2025

3.485.442,87 Depósito Judicial - 19/05/2025 807.099,18

O detalhamento da execução orçamentária, despesas, valores, 
contratos, notas fiscais, atestes, folhas de ponto, extratos bancários 
e demais documentações comprobatórias são enviados à 
Auditoria Independente.
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1.072.262,56

3.804.177,30 4.122.945,80

Depósito Judicial - 12/11/2024

Depósito Judicial - 31/07/2024 76.029,93
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