PRESTACAO

iDE CONTAS =L
e A\ | A_TNIO PEREIRA ":g"-%ﬂ'_“

‘ﬁ""— — 4 h " V “ﬁ“ 2 ,'?‘ A ““7 & L T I' % "~ S T
Aelaforlo alistico e finan éirﬁvd’és aﬂwdade? (g r;*"_'. -
""'eagoesdegﬁ\ das em julho 25 e o

_r e — - .

o



PRESTACAO DE CONTAS
ATI ANTONIO PEREIRA

Relatério finalistico e financeiro das ag¢des e atividades
desenvolvidas em julho de 2025.

Antonio Pereira - 6 meses
Data de inicio dos trabalhos: 1° de junho de 2025

Elaboracgao Diagramacéo

Eduarda Garcia Mendes Mayara Pacces Vicente Gabriel Augusto Barbosa Lage
Ellen Joyce Marques Barros Paula Campos Pereira

Hariane Santos Alves Polyana Cordeiro de Souza Maués Fotografia

Izabella Cristina Correia de Resende Ronald de Carvalho Guerra Gabriel Nogueira e Léo Souza
Jéssica de Paula Bueno da Silva Sarah Cecilia Barbosa

Joana Natalia Cella Stennyo Dyego Silva Rocha Foto de capa

Joao Carlos Pereira Thiago de Azevedo Morais Léo Souza

Marcela Helena Lopes Verdnica Aparecida Silva Severino

Mariana da Silva Viana Sara Gloéria Aredes Moreira

EQUIPE TECNICA

Ana Heloisa Silva e Pires
Analista Sénior de Direitos e Participagdo Social

Aureliano Ricardo de Souza Moreira
Analista Sénior de Comunicagao Social

Camila de Fatima Bento
Coordenadora de Direitos e Participagao Social

Claudiana Machado Silva
Servigos Gerais

Eduarda Garcia Mendes
Analista Sénior de Comunicagao Social

Ellen Joyce Marques Barros
Analista Sénior de Comunicagao Social

Fabricia Maria Tavares Machado
Analista Sénior de Direitos e Participagao Social

Gabriel Augusto Barbosa Lage
Analista Sénior de Comunicagao Social

Gabriel Ferreira Nogueira
Analista Sénior de Comunicagao Social

Grasiele Martins Quintéo
Analista Junior da Supervisao Administrativa

Hariane Santos Alves
Coordenadora de Comunicagao Social

Izabella Cristina Correia de Resende
Gerente de Projetos

Jéssica de Paula Bueno da Silva
Analista Sénior de Direitos e Participagéo Social

Joana Natalia Cella
Analista Pleno de Tecnologia, Monitoramento
e Avaliacao

Julio Marcio Alves Gomes
Analista Sénior da Supervisdo Administrativa

Mariana da Silva Viana
Analista Sénior de Comunicagao Social

Mayara Pacces Vicente
Analista Sénior de Direitos e Participagéo Social

Nayara Cintia de Souza Oliveira
Analista Sénior da Supervisdo Administrativa

Polyana Cordeiro de Souza Maues
Supervisora Administrativa

Priscila Bittencourt Alves
Analista Sénior de Direitos e Participagdo Social

Priscila Starling Silveira
Analista Sénior de Direitos e Participagado Social

Ronald de Carvalho Guerra
Coordenador-geral da ATI Antonio Pereira
e vice-presidente do Guaicuy

Sérgio de Moura Correa
Agente de Logistica

Stennyo Dyego Silva Rocha
Coordenador de Direitos e Participag¢do Social

(interino)

Suzana Kalline Santos de Souza
Analista Sénior de Direitos e Participagao Social

O referido relatério possui informacgdes sensiveis de fornecedores e profissionais, portanto é necessario sigilo das informagées apresentadas.

INSTITUTO GUAICUY. Prestagéo de contas: ATl Anténio Pereira - relatério finalistico e financeiro das atividades e agdes desenvolvidas em junho

de 2025. Belo Horizonte: Instituto Guaicuy. 2
39 p.
il; color.

1. Relatério financeiro. 2. Processo de reparagéo. 3. Assessoria Técnica Independente. 4. Anténio Pereira - Minas Gerais. | Titulo. Il Instituto Guaicuy.

Ill. Prestagéo de Contas.




APRESENTACAO

METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

E ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

ATUACAO TERRITORIAL
Atividades com pessoas atingidas
executadas no més

MOBILIZACAO SOCIAL
Entrega Mensal

ACOLHIMENTO MULTIDISCIPLINAR
Entrega Mensal

PROCESSOS COMUNICACIONAIS
Entrega Mensal

ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
Entrega Mensal

GESTAO

CONCLUSAO

~J

16

17

20
23
29
30
32
39



APRESENTACAO

Este relatério apresenta dados relacionados ao monitoramento
das atividades realizadas pelas equipes finalisticas, ao
acompanhamento das entregas e objetivos cumpridos
previstos no Plano de Trabalho e a demonstracdo da execucdo
financeira da Assessoria Técnica Independente (ATI) as pessoas
atingidas pelas obras de descaracterizagao e pelo acionamento do
Plano de Acdao de Emergéncia para Barragens de Mineracao
(PAEBM) da Barragem Doutor, localizada no distrito de Antoénio
Pereira, em Ouro Preto, Minas Gerais. Esta entrega atende ao
estabelecido no despacho de ID 9633450423, item 2, que
determina a apresentacao mensal de relatérios ao Juizo.

O presente documento fundamenta-se no planejamento das
atividades previstas no Plano de Trabalho da ATI, identificado
pelos IDs 10462216310 e 10462216755, protocolado em 30 de
maio de 2025. O plano compreende os seis meses, periodo do 6°

semestre, abrangendo o periodo entre junho e novembro de 2025.

Conforme os relatorios mensais de prestagcdes de contas, bem
como 0s pareceres da auditoria contabil financeira e finalistica
independente, Baker Tilly Brasil, € possivel identificar que o projeto
esta em plena execucao. O presente relatdrio esta organizado para
possibilitar a compreensao da prestagao de contas finalistica junto
a execugao orcamentaria, com objetivo de demonstrar de forma
integrada as atividades da ATl em Antdnio Pereira. Assim, permitir
uma leitura que considere as diversas frentes de trabalho
complementares e necessarias para abranger a complexidade do
territdério. Desse modo, por meio do presente documento, é
possivel visualizar e acompanhar as acdes mensais da Supervisao
Administrativa e Financeira e das Coordenacdes de Comunicacao
Social e de Direitos e Participacao Social.

Roger Conrado/Guaicuy



METODOLOGIA DO MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

DAS ATIVIDADES

O presente capitulo tem o objetivo de descrever as atualizagdes
em relagdao ao monitoramento e ao acompanhamento das ativida-
des e como sera a prestacao de contas a partir de junho, més que
marca o inicio da execucao do Plano de Trabalho de atuagao da
Assessoria Técnica Independente de Antonio Pereira entre junho e
novembro de 2025.

PLANO DE
TRABALHO DA
ASSESSORIA
TECNICA
INDEPENDENTE
ANTONIO PEREIRA

junhoa noyémbro de 2025

Mockup: Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy

Conforme o Plano de Trabalho de maio de 2025 (ID 10462216755), a
prestacao de contas finalistica mensal do projeto apresentara as
entregas mensais finalisticas e os indicadores de resultado para
cada atividade do plano. Desse modo, nos capitulos seguintes sera
apresentado o relatério mensal por Objetivo Especifico do Plano
de Trabalho. Esses capitulos serdo compostos por:

Uma tabela indicando o status de execugdo e os indicadores
pactuados para cada atividade do Plano de Trabalho, de acordo
com o Objetivo Especifico em questao. Ressalva-se que o
indicador de execucao do Objetivo Especifico “Gestdo” é o
presente relatério finalistico e financeiro;

Uma breve contextualizagdo das atividades desenvolvidas para o
cumprimento dos objetivos especificos, além de informacdes
sobre avancgos, possiveis atrasos e desafios no cumprimento do
Plano de Trabalho;

Uma tabela por eixo, com as entregas mensais pactuadas no
Plano de Trabalho;

Trés tabelas com os dados completos referentes a todas as
atividades com pessoas atingidas realizadas no més,
apresentadas no Anexo |.

Em relacdo as evidéncias das atividades com pessoas atingidas,
informa-se que estas sao disponibilizadas para a auditoria contabil
financeira e finalistica independente sempre de forma anonimiza-
da para proteger os dados sensiveis das pessoas atingidas. Em
relacao as atividades que nao envolvem pessoas atingidas, as
evidéncias serao compostas pelos pareceres técnicos, relatoérios,
oficios efou notas técnicas elaboradas pela equipe do Instituto
Guaicuy que subsidiaram as atividades, disponibilizadas por meio
de links no texto de descri¢ao de cada eixo.



ATUACAO TERRITORIAL

No més de julho, foram realizadas 89 atividades, envolvendo 367
participacdes de pessoas atingidas, sendo seis (06) atividades
coletivas (reunides de comissao, reunides comunitarias, dentre
outras), 80 atendimentos individuais e/ou familiares, e trés (03)
amplas mobilizacdes?.

Total geral de atividades com pessoas atingidas?,
no més de julho/2025.

Atividades Coletivas

Atendimentos Individuais e familiares

Ampla mobilizacao

Total de atividades 89

Atividades Coletivas

Atendimentos Individuais e familiares

Ampla mobilizacao

Total de participacao 367

Nos préoximos capitulos sera apresentado o detalhamento das
atividades executadas no més de julho, distribuidas conforme as
entregas previstas no Plano de Trabalho para cada objetivo
especifico e suas respectivas atividades. Ressalta-se que esse
detalhamento nao representa atividades adicionais, mas sim a
organizacao, por objetivo especifico, das atividades ja
contabilizadas no total informado. Cabe destacar que uma
atividade realizada junto as pessoas atingidas pode estar
relacionada a mais de um objetivo especifico e a diferentes
atividades do Plano de Trabalho.



MOBILIZACAO SOCIAL

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo
Especifico Mobilizacao Social pretende promover a Mobilizacao
Social e apoiar a auto-organizacao da comunidade, através da
realizagcao de reunides e outras atividades que propiciem espacos
de didlogo entre a ATI, as pessoas atingidas e outras instituicdes
gue atuam no territério. No quadro a seguir é possivel visualizar o
status da execucao das atividades em julho de 2025, os respectivos
numeros de atividades com pessoas atingidas e participacdes que
compdem os indicadores do objetivo especifico pactuados no
Plano de Trabalho:

Atividades e Indicadores do

Objetivo Especifico Mobilizacao Social

INDICADORES PACTUADOS NO

STATUS PLANO DE TRABALHO
ID ATIVIDADE NO MES :
N° ATIVIDADES COM N° PARTICIPACOES
PESSOAS ATINGIDAS
Fortalecimento e
1 acompanhamento Em execugdo 4 172

da comisséo

Acompanhamento

2 Em execucao 23 84
dos PCTs
3 Organizacao Social Em execugédo 53 89
Suporte as
4 atividades da

entidade técnica Nao executada

multidisciplinar

Em julho de 2025, o trabalho de mobilizacao na ATI Anténio Pereira
foi desempenhado visando o fortalecimento das atividades com as
pessoas atingidas. Neste més foram realizadas reunides com a
Comissao de Pessoas Atingidas — uma delas com mais de 40
representantes — para apresentacao do calendario de atividades
da ATl até novembro. A Mobilizacao também atuou na realizacao e
divulgacao, via Google Meet e WhatsApp, de reunides com as
pessoas removidas da Zona de Autossalvamento (ZAS).

Atuando junto aos Povos e Comunidades Tradicionais de Anténio
Pereira, a equipe da ATl mobilizou e acompanhou a comunidade
para participacdao de uma reuniao entre o Centro de Apoio
Operacional as Promotorias de Justica de Apoio Comunitario,
Inclusdao e Mobilizacdo Sociais (CAO-Cimos) e o Conselho de
Garimpeiros e Garimpeiras Tradicionais de Anténio Pereira.



Com a chegada de novos analistas na equipe da ATl e a
redistribuicao das tarefas internas, o Acolhimento Digital -
disponibilizado a comunidade via WhatsApp - passou a ser
conduzido diretamente pelas analistas. Essa mudanca tornou o
atendimento mais acessivel e disponivel para as pessoas atingidas,
ampliando as possibilidades de uso da ferramenta e fortalecendo
sua funcao como canal de escuta e orientacao.

Envios do Acolhimento Digital

{chatn)  Instituto Guaicuy “hat()  Instituto Guaicuy
las e <ocay 21429 last soen today at 1422

REUNIAO VIRTUAL| O Instituto Guaicuy
COM AS PESSOAS quer conhecer|
REMOVIDAS DAS

ZAS SEM ACORDO

Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy.

Analisando a presenca e interacao das pessoas atingidas pela
Barragem Doutor nas acdes promovidas pela ATI, € possivel
afirmar que o resultado da Mobilizagao Social € considerado
satisfatorio. No entanto, ainda se observa a dificuldade, de uma
parte da populagcao, em compreender os limites de atuacao do
Guaicuy quando assunto é a sobreposicao de danos observada no
territdério desde o rompimento da Barragem de Fundao, ocorrido
em 2015, especialmente considerando o recente reconhecimento
do distrito de Antdnio Pereira como atingido apods a repactuacao.

Dito isso, é fundamental destacar a importancia do trabalho da
pericia da Justica em Anténio Pereira, visto que sera a pericia a
responsavel por continuar a fazer os levantamentos de danos
referentes a Barragem Doutor. Contudo, esse trabalho encontra-se
paralisado e, desse modo, se justifica a ndo execugao, em julho, de
atividades de suporte a entidade técnica multidisciplinar -
atividade ID 4 do Plano de Trabalho.



Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas
atingidas do Objetivo Especifico Mobilizacdo Social, de acordo
com as atividades do Plano de Trabalho.

Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas - Entrega Mensal do

Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO | ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Reuniao da
Comisséo de Reunido de
1 68 03/07/2025 Pessoas Atingidas comissio 37
de Antonio Pereira
Reunido da ATl com
a Comissdo de Reunido de
1 74 29/07/2025 Atingidos de comissao 29
Antonio Pereira
Atendimento
AT Atividades
1 376 23/07/2025 m?;;ci}ll?:rl e mobilizadoras 1
Ampla Atividades
1 16 24/07/2025 Mobilizagdo mobilizadoras 105
Reunidgo CAO-CIMOS
e Conselho de Mapeamento
2 69 10/07/2025 Garimpeiros territorial 34
Tradicionais
Atendimento aos v
2 73 18/07/2025 garimpeiros no apeamento 5
“Garimpao” territorial
Atendimento Atividad
individual e lvidades
2 3 03/07/2025 familiares mobilizadoras 1
Atendimento Atividad
individual e lvidades
2 343 03/07/2025 familiares mobilizadoras 1
Atendimento Atividad
individual e fvidades
2 344 07/07/2025 familiares mobilizadoras 1
Atendimento Atividad
individual e lvidades
2 354 08/07/2025 familiares mobilizadoras 1




Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento Atividad
individual e lvidades
345 09/07/2025 ndlividual Aidaces 1
Atendimento Atividad
individual e lvidades
347 09/07/2025 familiares mobilizadoras 1
Atendimento L
346 10/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
377 10/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento L
348 14/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
355 14/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Ateder.L;T\erlwto Atividades 1
366 14/07/2025 I?arlr\wl:li:raese mobilizadoras
Atendimento L
329 16/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento
342 18/07/2025 individual e Mapeamento 1
familiares territoria
Atendimento L
361 21/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento .
e Atividades 1
370 22/07/2025 I?;jrz:ﬁ:rzlse mobilizadoras
Atendimento L
365 22/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras




Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento L
2 369 23/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Ampla ividad
2 17 25/07/2025 S Atividades 25
Mobilizacao mobilizadoras
Atendimento Acolhimento
2 ST multidisciplinar
371 30/07/2025 individual e . . 1
famniliares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
I multidisciplinar 1
2 367 30/07/2025 |r;;1r|:1/:ﬁ:raelse psicossocial e
juridico
Atendimento L
2 364 30/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Acolhimento
3 70 15/07/2025 Coletivo Pessoas Reunido 10
Removidas da ZAS comunitaria
sem acordo
Acolhimento
Coletivo Pessoas Reunido
30/07/2025 o
3 72 Removidas da ZAS comunitaria 9
sem acordo
Atendimento -
3 313 03/07/2025 individual e Atl\'/l'dades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento L
. Atividades
3 312 03/07/2025 ! ?;z:ﬁl:ra;se mobilizadoras 1
Atendimento L
. Atividades 1
3 343 03/07/2025 ! ?:rx:ﬁ:raelse mobilizadoras
Atendimento L
S Atividades
3 314 04/07/2025 I?:r::ﬁ:raelse mobilizadoras 1
Atendimento o
3 344 07/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras

n



Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento -
3 351 07/07/2025 T Atividades '|
|?d|v!?ua| e mobilizadoras
amiliares
Atendimento o
4 08/07/2025 R Atividades
3 35 '?;::ﬁ:r‘:: mobilizadoras 1
Atendimento
P Atividades 1
2 345 09/07/2025 I?:%/:ﬁ:raelse mobilizadoras
Atendimento L
2 317 09/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento .
. Atividades
3 318 09/07/2025 '?:g;ﬁ:raelse especializadas de 1
comunicacao
Atendimento .
. Atividades
3 347 09/07/2025 individual e obilizadoras 1
amiliares
Atendimento -
3 321 10/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
L Atividades
3 346 10/07/2025 '?:r';/:ﬁ:ise mobilizadoras 1
Atendimento L
. Atividades 1
3 352 10/07/2025 I?;z:ﬁ:r‘:se mobilizadoras
Atendimento -
3 I Atividades
377 10/07/2025 I?;'::ﬁ:raelse mobilizadoras 1
Atendimento o
3 322 1/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras

12



Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento o
3 323 11/07/2025 e Atividades 1
I?:%/:ﬁ:raelse mobilizadoras
Atendimento o
14/07/2025 e Atividades
3 348 I?er:ﬁ:raejse mobilizadoras 1
Atendimento
S Atividades 1
3 355 14/07/2025 I?:rx:ﬁ:raelse mobilizadoras
Atendimento L
3 324 14/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
L Atividades
3 366 14/07/2025 I?:::;ﬁ:raelse mobilizadoras 1
Atendimento Atividades
3 326 15/07/2025 individual e mobilizadoras 1
familiares
Atendimento -
3 327 15/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
L Atividades
3 328 15/07/2025 nividual & mobilizadoras 1
Atendimento L
. Atividades
3 350 15/07/2025 '?;:;ﬁ':raejse mobilizadoras 1
Ampla Atividades
3 15 15/07/2025 Mobilizac&o mobilizadoras 19
Atendimento .
3 383 16/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento -
3 382 17/07/2025 L Atividades 1
|?d|v!?ua| e mobilizadoras
amiliares
Atendimento o
72 17/07/2025 R Atividades
3 3 '?;::ﬁ:r‘:: mobilizadoras 1
Atendimento
P Atividades 1
dividual
3 340 17/07/2025 I?arx:li:raese mobilizadoras
Atendimento L
3 335 17/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento Atividad
3 349 18/07/2025 individual e tividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento
T Mapeamento
3 342 18/07/2025 |rf1d|v!|(?|ual e territorial 1
amiliares
Atendimento -
3 353 18/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento L
L Atividades
3 356 21/07/2025 '?:r';/:ﬁ:ise mobilizadoras 1
Atendimento L
3 361 21/07/2025 individual e Atividades 1
farniliares mobilizadoras
Atendimento -
I Atividades
3 370 22/07/2025 I?;'::ﬁ:raelse mobilizadoras 1
Atendimento o
3 385 22/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento L
3 386 23/07/2025 o Atividades 1
|r;d|v!|(?lua| € mobilizadoras
amiliares

14



Lista com extratos das atividades realizadas com

as pessoas atingidas - Entrega Mensal do
Objetivo Especifico Mobilizacao Social:

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Atendimento -
23/07/2025 e Atividades
3 376 ndvidual e mobilizadoras !
Atendimento
o Atividades 1
dividual
3 378 23/07/2025 I?arx:li:raese mobilizadoras
Atendimento L
3 379 23/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento Atividades
3 369 23/07/2025 individual e mobilizadoras 1
familiares
Atendimento Atividades
3 380 28/07/2025 individual e mobilizadoras 1
familiares
Atendimento L
3 387 28/07/2025 individual e Atividades 1
famniliares mobilizadoras
Atendimento .
L Atividades
3 389 29/07/2025 ndividual & mobilizadoras 2
Atendimento L
3 384 30/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento L
ST Atividades
3 388 30/07/2025 individual e mobilizadoras 1
Atendimento o
3 39] 30/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento =
3 390 30/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras
Atendimento o
3 381 30/07/2025 individual e Atividades 1
familiares mobilizadoras

15



ACOLHIMENTO MULTIDISCIPLINAR

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo
Especifico pretende promover o Acolhimento Multidisciplinar
Psicossocial e Juridico as pessoas atingidas, para garantir a escuta
profissional adequada necessaria para a prestacao de informacodes
técnicas qualificadas. A partir do quadro a seguir é possivel
visualizar o status da execucao da atividade em julho de 2025, os
respectivos numeros de atividades com pessoas atingidas e
participacdes que compdem os indicadores do objetivo especifico
pactuados no Plano de Trabalho:

Atividades e Indicadores do

Objetivo Especifico Acolhimento

INDICADORES PACTUADOS NO
STATUS PLANO DE TRABALHO

ID ATIVIDADE NO MES

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPACOES

s Acolhimento Em execucéo 24 51

Multidisciplinar

No més de julho de 2025, o acolhimento multidisciplinar em
Anténio Pereira avancou significativamente na escuta e
informacao as pessoas atingidas. O foco das atividades esteve
ligado as demandas dos garimpeiros tradicionais e pessoas
removidas da ZAS, principalmente no que diz respeito a pautas
sobre o direito ao reassentamento — o que gerou uma demanda de
dois atendimentos coletivos com esse grupo. Para dar
continuidade as demandas especificas apresentadas, foram
elaboradas atas de constituicao de conselho, relatério de
acompanhamento de acolhimento coletivo e oficio para Vale e
MPMG.

As dificuldades para o andamento do objetivo especifico do
Acolhimento residem na complexidade das demandas, muitas
vezes permeadas por questdes psicossociais delicadas e questdes
de saude, além da necessidade de articulagao continua para
garantir a participagao informada da comunidade em meio a
diferentes grupos e problemas pessoais que afetam a
participacao. Durante os acolhimentos, foi recorrente a
manifestacao de insatisfacao quanto a lentidao do processo, o que
esta alinhado a falta de uma nova entidade técnica
multidisciplinar no territério de Anténio Pereira. Isso representa
uma dificuldade no seguimento do processo de cadastro e
construc¢ao da matriz de danos para a comunidade atingida.
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Nos acolhimentos, foi possivel observar que as pessoas atingidas
demonstraram avangos importantes no processo de organizacao
social do territério: durante os atendimentos surgiram assuntos
como a organizacao e fortalecimento da Comissao de Pessoas
Atingidas, a conquista do direito a Assessoria Técnica
Independente (ATI), O progresso na auto-organizacao de
garimpeiros tradicionais, o que demonstra um fortalecimento dos
lacos da comunidade para com a Assessoria Técnica
Independente.

Esses avancos e dificuldades demonstram o cumprimento do
objetivo especifico de Acolhimento Multidisciplinar, garantindo a
escuta profissional e a prestacao de informacdes técnicas
gualificadas, ao mesmo tempo que evidenciam os desafios na
abordagem das demandas complexas € na caréncia de suporte
técnico no territorio.

CALENDARIO)
DE ATIVIDADES
A AT SUNTS A COMUNIE

No més de julho, foram realizados dois acolhimentos coletivos,
envolvendo 19 participacdes de pessoas atingidas. Em relacao aos
acolhimentos individuais e familiares, foram realizados 22
atendimentos, totalizando 32 participacoes.

A seguir, apresenta-se a listagem dos acolhimentos coletivos e
individuais e familiares com pessoas atingidas relacionadas ao
Objetivo Especifico Acolhimento Multidisciplinar.

Léo Souza, 2025 | Instituto Guaicu
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Listagem com extratos dos

acolhimentos realizados - Entrega Mensal
do Objetivo Especifico Acolhimento

N° DE
ID PLANO | ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
Acolhimento
Coletivo Pessoas Reunigo
15/07/2025
S 70 /07 Removidas da ZAS comunitaria 10
sem acordo
Acolhimento
Coletivo Pessoas Reuniao 9
5 72 30/07/2025 | Removidas da ZAS comunitaria
sem acordo
. Acolhimento
Atendimento e
g5 336 04/07/2025 individual e mu!tldlsuplmar 2
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolnimento
5 319 09/07/2025 T multidisciplinar 2
I?:r:;/:ﬁ:rise psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
5 337 10/07/2025 individual e multidisciplinar 1
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
e multidisciplinar 2
11/07/202
5 334 /07/2025 |r;d|v!?ual e psicossocial €
amiliares juridico
Atendimento Acolhimento
individual e multidisciplinar
S) 338 14/07/2025 familiares psicossocial e 2
juridico
Atendimento Acolhimento
5 368 14/07/2025 individual e multidisciplinar 2
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
S Itidisciplinar
14/07/2025 individual e mu‘
S 339 107/ familiares psicossocial e 2
juridico
Atendimento Acollh'im.en'to
5 330 17/07/2025 individual e multidisciplinar 2
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
e multidisciplinar
5 33] 17/07/2025 |r;d|v!?ual e psicossocial e 1
amiliares juridico
Atend Acolhimento
tendimento multidisciplinar
5 332 17/07/2025 individual e psicossocial e 1
familiares juridico
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Listagem com extratos dos

acolhimentos realizados - Entrega Mensal
do Objetivo Especifico Acolhimento

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA PARTICIPANTES
. Acolhimento
Atendimento S
5 34] 18/07/2025 individual e multidisciplinar 1
famniliares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
R multidisciplinar 1
S 333 18/07/2025 ”;::::ﬁ:ra;se psicossocial e
juridico
. Acolhimento
Atendimento AP
5 359 22/07/2025 individual e multidisciplinar 1
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
5 362 22/07/2025 e multidisciplinar 2
I?:r:;/:ﬁ:rise psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
5 358 24/07/2025 individual e multidisciplinar 1
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
e multidisciplinar 2
25/07/202
> 373 5/07/2025 I?dlv!?ual € psicossocial e
amiliares juridico
Atendimento Acolhimento
individual e multidisciplinar
5 363 28/07/2025 familiares psicossocial e 1
juridico
Atendimento Acolhimento
) 360 28/07/2025 individual e multidisciplinar 2
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
5 371 30/07/2025 individual e multidisciplinar 1
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
5 367 30/07/2025 individual multidisciplinar 1
familiares psicossocial e
juridico
Atendimento Acolhimento
L multidisciplinar
5 393 31/07/2025 |r;d|v!?ual e psicossocial e ]
amiliares juridico
Atendi Acolhimento
tendimento multidisciplinar
5 392 31/07/2025 individual e psicossocial & 1
familiares juridico
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PROCESSOS COMUNICACIONAIS

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo
Especifico pretende facilitar os Processos Comunicacionais das
pessoas atingidas, através do fornecimento de informacdes
técnicas qualificadas referentes a todos os processos que serao
realizados na comunidade para reparacao integral dos danos
causados, no intuito de contribuir na compreensao desses danos e
na tomada de decisdes pelas pessoas atingidas. A partir do quadro
a seguir é possivel visualizar o status da execuc¢ao das atividades
em julho de 2025, os respectivos numeros de atividades com
pessoas atingidas, produtos e alcance/métricas que compdem os
indicadores do objetivo especifico pactuados no Plano de
Trabalho:

Atividades e Indicadores do Objetivo

Especifico Processos Comunicacionais

INDICADORES PACTUADOS NO
PLANO DE TRABALHO
STATUS
ID ATIVIDADE NO MES N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPACOES
COM PESSOAS SEM PESSOAS o ALCANCE /
ATINGIDAS ATINGIDAS RRORCS METRICAS
Comunicagdo com
6 R Executada 1 1 199 6.125
a comunidade
Assessoria de 5
7 R Executada 2 30 1 Nag se
Imprensa aplica
Comunicaco Executada 5
8 Digital 2 15 46.146

O més de julho foi marcado pela conclusdao do processo de
reestruturacao da equipe finalistica, tendo a mesma realizado
atividades formativas e de reconhecimento territorial. As acdes
ligadas a atividade de Comunicagao com a Comunidade - ID 6 -
estiveram focadas em garantir que a populagao atingida tivesse
acesso as informacgdes relativas ao novo escritério da ATl em
Antbnio Pereira, ao andamento do processo com decisao judicial
gue aborda temas como Cadastro e Matriz de Danos,
esclarecimentos sobre os servigos ofertados e limites do escopo de
atuacao da ATI no territorio, fortalecimento do vinculo construido
com a Comissao de Pessoas Atingidas e o lancamento de uma
campanha para o mapeamento cultural de Anténio Pereira, além
de apoiar na producao de materiais para acolhimentos coletivos e
demais atividades coletivas.
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O grande destaque deste més foi o trabalho que alinha saberes
juridicos e comunicacionais para fortalecer a denuncia da
comunidade sobre a situagcao dos danos causados pela poeira da
mineragcao em Antonio Pereira, subsidiando o Ministério Publico
para que a Noticia de Fato a esse respeito nao fosse arquivada. A
acao que articulou, entre outras atividades, Comunica¢gao com a
Comunidade (ID 6), Assessoria de Imprensa (ID 7) e Comunicacao
Digital (ID 8) surtiu o efeito desejado, uma vez que a denuncia
segue sendo investigada até julho de 2026.

Midia espontanea - Jornal O Liberal repercute acdes da ATI
para impedir arquivamento da Noticia de Fato sobre a poeira

fncen s ¢ imn
Instituto Guaicuy pede revisdo de decisao
que pode arquivar investigagao sobre
poluicdo em Antonio Pereira

©e00000

Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy.

Léo Souza, 2025 | Instituto Guaicuy
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Em relacdo a Assessoria de Imprensa — Atividade ID 7, a
Comunicagao Social langou o compilado de noticias (clipping) de
interesse da populacao atingida, atendeu demandas da imprensa
local ligadas a situagao da poeira, ao trabalho da ATl na esfera
socioambiental, a situacao das familias removidas da ZAS entre
outros temas, além da construir um dossié com noticias e
conteldos publicados no Ultimo ano sobre os danos causados
pela poeira oriunda das obras na Barragem Doutor, para ajudar a
evidenciar que nao se trata de um caso isolado, mas de um dano
sistematico que precisa ser reparado.

Video sobre o garimpo tradicional
de Anténio Pereira

institttoguaicuy Lma comunidade & constiruida por culura e
histéria. O garenpa tradicinnsl <14 nas raieet 6 comunidade de

desempenhiada na regisa 00
para sua esisténga devido & mineragSo industrial predatte
regisa.

ALY Costas: ellenbarrosd & 145 outr

© icen

Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy.

No que diz respeito a Comunicacao Digital — Atividade ID 8, mais
uma vez o destaque foi a reiteracao da denuncia a respeito da
situacao da poeira. Além disso, destaca-se a visibilidade em torno
das pautas de interesse da comunidade que sairam na midia no
primeiro semestre do ano e os videos que dao a ver a importante
luta de duas comunidades tradicionais a partir de depoimentos de
suas principais liderancas, a saber: do povo indigena Borum-Kren
e lideranca entre as garimpeiras e garimpeiros tradicionais. A
Comunicacao Digital também se empenhou na ampla divulgag¢ao
do edital 05/2025 para contratacdo e cadastro de reserva para as
funcdes de chefe administrativo e agente de logistica para a ATI
Antdnio Pereira, entre outros temas relacionados a assuntos de
interesse da sociedade civil no enfrentamento a mineracao
predatoria.
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Produtos de comunicacdo

GUAICUY

oo peaeaa)

COM AS PESSOAS
REMOVIDAS DAS
ZAS SEM ACORDO

Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy.

Entrega Mensal
A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas

atingidas do Objetivo Especifico Processos Comunicacionais, de
acordo com as atividades do Plano de Trabalho.

Lista com extratos das atividades realizadas com as

pessoas atingidas - Entrega Mensal do Objetivo
Especifico Processos Comunicacionais

N° DE
ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME PARTICIPANTES
7 320 09/07/2025 Atividades especializadas de 1
comunicagao
Atividades especializadas de
7 318 09/07/2025 comunicacdo 1
Atividades especializadas de
6 325 15/07/2025 comunicagado 1
Reunido da Comissédo de Pessoas
8 68 03/07/2025 Atingidas de Antonio Pereira 37
Reunido CAO-CIMOS e Conselho
8 69 10/07/2025 de Garimpeiros Tradicionais 34
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Lista com extratos das atividades realizadas com as

pessoas atingidas - Entrega Mensal do Objetivo
Especifico Processos Comunicacionais

N° DE
ID PLANO | ID ATIVIDADE DATA NOME PARTICIPANTES
Reunido da ATl com a Comiss&o
8 74 29/07/2025 de Pessoas Atingidas de Anténio 29
Pereira
Atividades especializadas de
8 374 29/07/2025 comunicagdo 3
Atividades especializadas de
6 375 29/07/2025 comunicacao 2
No q uadro a seguir, apresentam-se as entregas mensais
referentes as produgdes do Objetivo Especifico Processos
Comunicacionais.

Entrega Mensal do Objetivo

Especifico Processos Comunicacionais

N° ATIVIDADES N°

FORMATO DESCRIGAO SEM PESSOAS ALCANCE
e —— PRODUTOS

DATA | ATIVIDADE

Post em parceria com
Manuelzéo sobre
02/07/2025 8 Carrossel mineradoras envolvidos — 1 9.859
em conflitos extrativistas
pelo mundo

Post sobre repercussao de
pautas de interesse da
03/07/2025 8 Carrossel comunidade de Anténio — 1 1.090
Pereira na midia ao longo do
primeiro semestre de 2025

Cobertura da reuniao
03/07/2025 8 Cobertura com a Comisséo de — 1 44
Pessoas Atingidas

Langamento do clipping,

compilado de noticias, _ N
03/07/2025 8 Matéria sobrepa comunidade de 1

Antonio Pereira.

Post em parceria com
Manuelzdo sobre o
04/07/2025 8 Carrossel evento COP 30 que sera — 1 1.023
realizado em novembro
no Brasil




DATA

Especifico Processos Comunicacionais

ID
ATIVIDADE

FORMATO

DESCRIGAO

N° ATIVIDADES
SEM PESSOAS
ATINGIDAS

Entrega Mensal do Objetivo

NO
PRODUTOS

ALCANCE

04/07/2025

Boletim
Informativo

n°149 | Pautas: 1. Guaicuy
lanca compilado de noticias
de interesse da comunidade
de Antonio Pereira; 2. Feriado;
3.25 anos do Guaicuy

756

07/07/2025

Guaicuy
Responde

n°16 | Pauta: atribuices e
limites de atuagao dentro do
escopo de trabalho da ATI
Anténio Pereira; cadastro e
Matriz de Danos

800

09/07/2025

Campo

Apoio fotografias para
elaboracdo oficio
Esgoto UBS

09/07/2025

Informe
especial

n°40 | Pauta: Decisao
Judicial aborda os temas
Cadastro e Matriz de
Danos

607

10/07/2025

Reels

Povos e comunidades
tradicionais (PCTs) -
Cacigue Borum-Kren

1.639

10/07/2025

Nota

Nota em apoio a Comissdo
de Atingidos sobre
organizagao e luta coletiva:
Comissao de Pessoas
Atingidas de Anténio Pereira

70

10/07/2025

Demanda
imprensa

Demanda de imprensa do
jornal Lampi&o para
entrevista com Ronald
Guerra e pessoas atingidas
de Anténio Pereira

10/07/2025

Cobertura

Cobertura fotografica da
reunido das garimpeiras
e garimpeiros com o
CAO-CIMOS

34

10/07/2025

Clipping

Compilado de matérias
sobre a poeiraem
Antdnio Pereira de junho
de 2024 até junho de
2025

1/07/2025

Boletim

Boletim Informativo N°
150; abertura do novo
escritorio da ATl Antoénio
Pereira

715

15/07/2025

Card

Divulgacéo da abertura do
processo seletivo para
contratacdo e formacéao de
cadastro reserva na ATI
Anténio Pereira

5.937
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DATA

Especifico Processos Comunicacionais

ID
ATIVIDADE

FORMATO

DESCRIGAO

N° ATIVIDADES
SEM PESSOAS
ATINGIDAS

Entrega Mensal do Objetivo

NO
PRODUTOS

ALCANCE

16/07/2025

Carrossel

Post em parceria com
Manuelzéo sobre os conflitos
ambientais com
envolvimento da mineradora
Vale pelo mundo

4.626

16/07/2025

Cobertura

Cobertura fotografica de
um principio de
incéndio na regido das
ZAS

17/07/2025

Demanda
Imprensa

Demanda de imprensa

da revista Curinga para

entrevista com Ronald
Guerra

17/07/2025

Carrossel

Divulgacdo do edital N°
05/2025 para
contratacdo de Agente
de Logistica e Chefe
Administrativo

2204

18/07/2025

Demanda
Imprensa

Demanda da revista Re.Lato
da UFOP sobre terrorismo de
barragem com entrevista
com pessoa atingida

18/07/2025

Matéria

A luta contra a poeira
em Antdnio Pereira

18/07/2025

Informe
Especial

Informe especial 41 |
Novo oficio e dossié para
tentar impedir
arquivamento de
denudncia sobre a poeira

711

21/07/2025

Carrossel

Post sobre como mineradoras
tém usado os processos de
descaracterizagao de
barragens para criar falsa ideia
de mineracao sustentavel

16.985

21/07/2025

Lambe
Lambe

Colagem de lambe
lambes na nova sede do
Instituto Guaicuy

21/07/2025

Lambe
Lambe

Lambe lambe para
recepcdo no escritério
em Antdnio Pereira

28

22/07/2025

Convite

Convite para
acolhimento coletivo
com pessoas removidas
das ZAS sem acordo
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DATA

Especifico Processos Comunicacionais

ID
ATIVIDADE

FORMATO

DESCRIGAO

N° ATIVIDADES
SEM PESSOAS
ATINGIDAS

Entrega Mensal do Objetivo

NO
PRODUTOS

ALCANCE

22/07/2025

Lambe
Lambe

Lambe lambe para
acolhimento no
escritério de Anténio
Pereira

42

23/07/2025

Cartaz

Cartaz de divulgagao do
edital 05/2025 - Chefe
Administrativo

23/07/2025

Cartaz

Cartaz de divulgagao do
edital 05/2025 - Agente
de Logistica

24/07/2025

Reels/video

Reels sobre o garimpo
tradicional em Anténio
Pereira com Fala de
lideranca

1.820

25/07/2025

Boletim
informativo

Boletim n°151 | Pautas: Reunido da

Comissdo de Atingidos com a ATl dia 29;

Teste de sirenes bimestrais; Chegada
das novas contratadas; Edital 05/2025
(chefe administrativo e agente de
logistica); Escritério em Anténio Pereira

678

25/07/2025

Card

Post sobre o Dia da
Mulher Negra,
Latino-Americana e
Caribenha

918

28/07/2025

Crachas

Crachas para 110
integrantes da Comissao
de Atingidos (impressos)

1o

10

29/07/2025

Convite

Langamento da
campanha para
Mapeamento Cultural da
comunidade de Antonio
Pereira”

718

29/07/2025

Calendario
de
atividades

Calendario de agdes da
ATl junto a comunidade
(julho a novembro) -
impresso para a Comisséo

44

29/07/2025

Cobertura

Cobertura fotografica da

reunido com a Comissao

de Pessoas Atingidas de
Anténio Pereira

30/07/2025

Demanda
imprensa

Demanda da Agéncia Primaz sobre
a repercussdo da noticia de fato
sobre a poeira em Antoénio Pereira e
o possivel arquivamento da
denuncia




Entrega Mensal do Objetivo

Especifico Processos Comunicacionais

N° ATIVIDADES

ID ~ N°
DATA ATIVIDADE FORMATO DESCRICAO SE;I::;::S PRODUTOS ALCANCE
o Clipping do més de
30/07/2025 7 Clipping julho 26 — —

Folder institucional
31/07/2025 6 Folder atuacdo da ATlem 1 600
Antdnio Pereira

Panfleto em A5 para
31/07/2025 6 Panfleto mobilizagdo com convite 1 600
para o Café com Prosa

Cartazem A3 com
31/07/2025 6 Cartaz convite para o café com —_— 1 —
prosa

Panfleto em A5 para
31/07/2025 6 Panfleto mobilizagdo sobre o 1 600
Mapeamento Cultural

Interagao para o Porta a
Porta de mobilizagéo
31/07/2025 i ¢ — —
6 Roteiro para o Café com Prosa e 1
Mapeamento Cultural

Spot para carro de som

31/07/2025 6 Spot convidando para o Café J— 1 J—
com Prosa

28


Hariane Santos Alves
31/07/2025


ARTICULACAO INSTITUCIONAL

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo
Especifico pretende ampliar o dialogo por meio da Articulacao
Institucional junto ao poder publico, Instituicdes de Justica e
outros atores que possam contribuir com as questdes
apresentadas pelas pessoas atingidas. A partir do quadro a seguir
€ possivel visualizar o status da execucao da atividade em julho de
2025 e o respectivo numero de acgdes relacionadas que compdem
o indicador do objetivo especifico pactuado no Plano de Trabalho:

N° DE ATIVIDADES

Articulagédo

e Em execugédo 4
institucional

Durante o més de julho de 2025, a ATl empreendeu esforcos
significativos na articulagao institucional, promovendo o didlogo e
fortalecendo parcerias estratégicas. Neste contexto, ocorreu a
articulagcdo com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) Anténio Pereira para apresentar a nova equipe,
compreender os servigos da instituicao e estabelecer protocolos
de encaminhamento. A coordenadora detalhou os beneficios e
funcionamento do CRAS, incluindo o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e o projeto "Horta em Casa". Os
fluxos de encaminhamento foram alinhados, priorizando a busca
espontanea dos usuarios. A ATl visitou também a Unidade Basica
de Saude (UBS) Antoénio Pereira, propondo uma reuniao com sua
equipe para o alinhamento de estratégias e o estabelecimento de
protocolos de trabalho conjuntos. Tudo isso visando fortalecer o
objetivo do acolhimento multidisciplinar.

Dando continuidade as articulagcdes com o objetivo de manter o
escritério de portas abertas a comunidade, o Instituto recebeu a
visita do assessor parlamentar do vereador Titdo, morador do
distrito e atingido pela Barragem Doutor. Durante a visita, que
ocorreu sem agendamento prévio, foram discutidas demandas da
comunidade de Anténio Pereira, originada no grupo da Comissao
de Pessoas Atingidas, especialmente sobre assuntos relacionados
ao Jubileu e a Festa de Nossa Senhora da Lapa, padroeira do
distrito. A ATl ofereceu suporte reforcando seu compromisso em
apoiar a comunidade atingida nos temas que impactam
diretamente seu bem-estar.
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A articulagao institucional ocorreu também através do apoio a
Comissdao de Pessoas Atingidas na produgao de oficios
enderecados a parlamentares estaduais e federais, e para os
promotores da Saude e Meio Ambiente.

A atuacao do Instituto Guaicuy na Articulagao Institucional
demonstrou avancgos significativos na ampliagao do didlogo e no
fortalecimento de parcerias estratégicas, atuando como elo entre
a comunidade e o poder publico. Contudo, foram apresentados
desafios relacionados a limitagcao de recursos humanos mediante
a quantidade de casos que impactam na saude fisica e mental dos
atingidos e dificuldades de mobilizacdo que demandam atencgao
continua para a plena consecuc¢ao dos objetivos apresentados.

ide Ant. io Pereira

Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades realizadas
referentes ao Objetivo Especifico Articulacao Institucional, de
acordo com o Plano de Trabalho.

Objetivo Especifico Articulacao Institucional

NOME ENTIDADES
2L ATIVIDADE AL EXTERNAS ENVOLVIDAS
Articulacs Atuacao da ATl junto as pessoas atingidas;
22/07/2025 I’tI.CU &']anl relacdo dos garimpeiros e garimpeiras Universidades e
InstlFucpna tradicionais de Anténio Pereira com o rio Faculdades
Dois Rios Gualaxo do Norte

Priscila Starling, 2025 | Instituto Guaicuy.
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Objetivo Especifico Articulacdo Institucional

NOME ENTIDADES
paTa ATIVIDADE paus EXTERNAS ENVOLVIDAS
Reunido ) .
29/07/2025 Articulacio Retomada de articulagdo da ATI Poder Executivo
CRAS com o CRAS Municipal
Articulagdo com o
assessor do Visita, sem agendamento prévio, do assessor o
29/07/2025 vereador do vereador Titdo no escritério da ATI para Poder Legislativo
Wemerson atendimentos de demandas da comunidade. Municipal
Rodrigues (Titéo)
Articulacdo
ituci - Visita a UBS de Anténio Pereira para Poder Executivo
30/07/2025 Instltuuonial : 1! p xe
UBS de Antdnio agendamento de reuniao Municipal
Pereira
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GESTAO

De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo
Especifico pretende assegurar a Gestdao, por meio do
planejamento, a coordenacao, o monitoramento e a execuc¢ao
eficiente das acdes da ATI, garantindo o cumprimento dos
objetivos, prazos e diretrizes institucionais, com transparéncia e
alinhamento as demandas da comunidade e as exigéncias de
prestacao de contas mensal. A partir do quadro a seguir € possivel
observar a execucao da atividade do Objetivo Especifico Gestao no
més de julho de 2025. Ressalta-se que o indicador desse eixo, de
acordo com o Plano de Trabalho, é o presente Relatério Mensal de
Prestacao de Contas Financeira e Finalistica:

Atividades e Indicadores do Objetivo Especifico Gestao

D ATIVIDADE STATl.!S INDICADORES PACTUADOS NO
NO MES PLANO DE TRABALHO
~ = Relatério Mensal de Prestacédo de
10 Gestao Em execucao . A A
Contas Financeira e Finalistica

PRESTACAO DE CONTAS FINANCEIRA

O relatério mensal de prestacdao de contas apresenta um
panorama detalhado das atividades realizadas, dos recursos
empregados e dos avangos alcancados no periodo de referéncia.
Sua elaboracao visa assegurar a transparéncia na aplicagao dos
recursos, bem como subsidiar o acompanhamento institucional
por parte dos érgaos de controle.

Em 31 de julho de 2025, o Instituto Guaicuy contava com 26
profissionais atuando na regidao, sendo 25 contratados sob o
regime da CLT e 1 estagidria/o. A maior parte dessa equipe foi
incorporada a instituicao por meio de processos seletivos publicos,
conforme editais divulgados no portal de transparéncia. A seguir,
apresentamos a distribuicdo do quadro de trabalhadoras/es:

’ DIRETORIA

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA
MONITORAMENTO E AVALIAGAO

—_—

- ‘ COORDENAGAO
\ ADMINISTRATIVA
COORDENAGAO DE DIREITOS
/ E PARTICIPAGCAO SOCIAL
Sl

COORDENAGAO DE
COMUNICAGAO SOCIAL

COORDENAGAO
JURIDICO INSTITUCIONAL

ANTONIO PEREIRA

Profissionais: 26
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Listagem Analitica da Forca de Trabalho

MATRICULA | ADMIssAO CARGO UNIDADE ORGANIZACIONAL
497 14/07/2025 ESTAGIARIA/O POS COORDENAGAO JURIDICO
INSTITUCIONAL
494 14/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
482 02/06/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
W4 17/07/2023 | COORDENADORA/OR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
AUXILIAR DE COORDENACAO
433 07/08/2023
/o8/ SERVICOS GERAIS ADMINISTRATIVA
495 14/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
398 01/03/2023 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
488 01/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
483 02/06/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
489 01/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
395 01/03/2023 | ANALISTA JUNIOR COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA
62 03/05/2021 | COORDENADORA/OR COORDENAGAO DE
COMUNICACAO SOCIAL
255 30/04/2020 GERENTE DIRETORIA
484 02/06/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
486 10/06/2025 | ANALISTA PLENO ASSESSORIA DE TECNOLOGIA
MONITORAMENTO E AVALIACAO
388 01/03/2023 ANALISTA SENIOR COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA
490 01/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
491 01/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
394 01/03/2023 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA
196 24/06/2020 |COORDENADORA/OR COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA
485 02/06/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
499 21/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
378 01/12/2022 DIRETORA/OR DIRETORIA
AGENTE DE COORDENACAO
496 14/07/2025 \
107/ LOGISTICA ADMINISTRATIVA
13 07/12/2020 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E
PARTICIPACAO SOCIAL
498 21/07/2025 | ANALISTA SENIOR COORDENAGAO DE DIREITOS E

PARTICIPAGAO SOCIAL
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A contratacdo de profissionais e estagiarias/os via CLT e lei do
estagio garante o direito a férias anuais de forma remunerada. O
valor total despendido no bimestre com férias foi de R$28.444,43
(vinte oito mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta e
trés centavos).

BIMESTRE
TJUNHO T JULHO RS 28.444,43
R$ 13.989,66 R$ 14.454,77
1 PROFISSIONAL 3 PROFISSIONAIS

Os detalhamentos de valores auferidos relacionados a folha de
pagamento de saldrio das/os profissionais, encargos previstos por
lei, profissionais desligadas/os no trimestre e trabalhadoras/es que
gozaram de férias no periodo podem ser conferidos por meio do
arquivo Julho/2025.

A gestao financeira e de prestagao de contas objetiva realizar
pagamentos e gestao de tesouraria, prestacdo de contas e
controladoria, administracao de reembolsos e de contratos. Para
tal, sdo realizadas acdes de planejamento, execu¢ao e organizacao
de dados, direcionadas ao bom uso do recurso financeiro
disponibilizado para a promogao da assessoria técnica e sua
prestacao de contas.

Apresentam-se neste relatdrio as informacdes dos contratos
firmados, bem como os gastos relacionados as obrigagdes
tributarias e outras despesas desembolsadas, conforme extratos
bancarios, diante da competéncia de julho de 2025.

Subvencdes em RS Rendimento Liquido Executado em RS Saldo Disponivel em
Saldo em 01/07/2025 de Aplicacées 01/08/2025 em RS

R$ 4.126.133,85 R$ 50.411,55 R$ 293.095,52 R$ 3.016.491,51

Saldo em Conta

O presente relatdrio apresenta a execucao das

atividades realizadas no més de julho de 2025, RF$ %6§-953737
durante o qual foram desembolsados
aproximadamente R$293 mil reais,

correspondendo a 4959% do or¢camento R$ 3.883.|449,88
. - Ta
atualizado para o periodo. o

Em 1° de agosto de 2025, o saldo disponivel em conta corrente era
de R$ 3.883.449,88 (trés milhdes, oitocentos e oitenta e trés mil,
guatrocentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito centavos),
valor imediatamente acessivel para as despesas operacionais.
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Os recursos disponibilizados pelas Instituicdes de Justica ao
Instituto Guaicuy, para a execucao do Plano de Trabalho, sao
mantidos em aplicacdes financeiras conservadoras, com
remuneracao e liquidez imediata. Todo rendimento obtido por
meio dessas aplicagdes sera integralmente revertido a execucao
das atividades previstas no Plano de Trabalho.

Assim, apresentamos na figura a seguir detalhamento dos
rendimentos liquidos das aplicagdes (ja descontados os valores de
IR e IOF):

RENDIMENTOS | JUN - JUL

BIMESTRE
TJUNHO T JULHO RS 95.576,20

RS 45.164,65 RS 50.411,55

A seguir, apresentamos o detalhamento da execucao financeira
por més e por rubrica:

Execucdo financeira por rubrica

06/2025 07/2025 TOTAL
PESSOAL R$ 182.109,57 R$ 262.954,30 R$ 445.063,87
pApIET?Eﬁ:’i?i/os R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SERVICOS R$ 33.272,56 R$ 25.619,74 R$ 58.892,30
TRANSPORTE R$ 5.951,44 R$ 516,59 R$ 6.468,03
ALIMENTAGAO R$ 220,52 R$ 351,48 R$ 572,00
VIAGENS R$ 0,00 R$ 897,00 R$ 897,00
MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE R$ 0,00 R$ 930,00 R$ 930,00
|LA\/AETSE§$ENIDTEC> R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTROS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TAXA ADMINISTRATIVA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
COFINS R$ 966,61 R$ 1.826,41 R$ 2.793,02
CONSOLIDADO R$ 222.520,70 R$ 293.095,52 RS 515.616,22
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Em seguida, apresentamos o detalhamento da execugao
financeira por rubrica em relacao ao orcado:

Orcado x Realizado por Rubrica

ORGADO REALIZADO
06/2025 07/2025 06/2025 07/2025 %
PESSOAL R$ 426.364 R$ 426.364 R$ 182.110 R$ 262.954 52,2%
ESPAGCOS R$ 17.958 R$ 17.958 R$ 0 R$ 0 0,0%
PARTICIPATIVOS
SERVICOS R$ 51.112 R$ 51.112 R$ 33.273 R$ 25.620 57,6%
TRANSPORTE R$ 21.453 R$ 21.453 R$ 5.951 R$ 517 15,1%
ALIMENTACAO R$ 24.000 R$ 24.000 R$ 221 R$ 351 1,2%
VIAGENS R$ 5.000 R$ 5.000 R$ 0O R$ 897 9,0%
MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE R$ 2.097 R$ 2.097 R$ 0 R$ 930 22,2%
MATERIAL DE .
INVESTIMENTO R$ 3.560 R$ 0 R$ O 0,0%
OUTROS R$ 2.444 R$ 2.444 R$ 0 R$ 0 0,0%
TAXA ADMINISTRATIVA R$ 40.664 R$ 40.664 R$ 0 R$ 0 0,0%
COFINS n/a n/a R$ 967 R$ 1.826 n/a
CONSOLIDADO RS 594.652 RS 591.092 RS 221.554 RS 291.269 43,2%

Os custos relacionados a folha de pagamento e aos beneficios
representaram 89,72% da execucao total do més de julho. Os
custos com servicos e contratacdes representaram 8,74% e os
custos com transporte, viagens e alimentacao, 0,60%. Os demais
custos representam 0,94% do total.

No periodo em analise, a execugao or¢camentaria ficou abaixo do
valor inicialmente estimado em razao de alguns fatores. Em
primeiro lugar, enfrentamos dificuldade na contratacao de alguns
profissionais, embora tenhamos realizado processo seletivo, os
profissionais ndo aceitaram e/ou ndo apresentaram adequacao ao
cargo, o que resultou na vacancia de algumas fungdes previstas no
planejamento inicial e, consequentemente, na subexecuc¢ao dos
recursos destinados a remuneragao e encargos.



Além disso, a taxa administrativa prevista no orcamento ainda nao
havia sido recolhida até o encerramento do periodo, o que
também impactou a execucao financeira total. Seguimos nos
esforcos para preencher as vagas em aberto e regularizar os
lancamentos administrativos pendentes, de modo a garantir a
adequada aplicacdo dos recursos conforme o0s objetivos
pactuados.

No periodo, houve pagamentos de impostos referentes aos
servicos como de terceiros, INSS, FGTS, PIS, etc., sendo despendido
o valor de R$80.224,52 (oitenta mil, duzentos e vinte quatro reais e
cinquenta e dois centavos). O detalhamento mensal podera ser
acessado por meio dos links: impostos de Julho/2025.

As informacdes elencadas na tabela, a seguir, apresentam a
movimentacao da conta corrente inicial, detalhamento das
despesas ocorridas no periodo, pagamento de salarios, encargos,
rescisdes contratuais, férias e impostos (servicos de terceiros e
demais impostos).

MOVIMENTACAO - R$

MES ENTRADA SAIDA MOV. DO MES RENDIMENTOS SALDO
R$ 818.047,03
mai.-25
R$ 3.485.442,87 Resgate Depésito Judicial em 19/05/2025 R$ 4.303.489,90
jun.-25 R$ 0,00 -R$ 222.520,70 -R$ 222.520,70 R$ 45.164,65 R$ 4.126.133,85
jul.-25 R$ 0,00 -R$ 293.095,52 -R$ 293.095,52 R$ 50.411,55
RS 3.883.449,88
TOTAL
ACUMULADO RS 3.485.442,87 -R$ 515.616,22 -R$ 515.616,22 RS 95.576,20

Nos meses de junho e julho de 2025, a ATl apresentou um
movimento financeiro total de R$515.616,22 (quinhentos e quinze
mil, seiscentos e dezesseis reais e vinte dois centavos).

O saldo remanescente, considerando os rendimentos das
aplicacdes financeiras e o saldo em conta na data de 1° de agosto
de 2025, é de R$ 3.883.449,88 (trés milhdes, oitocentos e oitenta e
trés mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito
centavos).

E importante destacar que, desse valor, R$866.958,37 (oitocentos e
sessenta e seis mil, novecentos e cinquenta e oito reais e trinta e
sete centavos) estao reservados para o fundo rescisorio.
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O detalhamento da execucao or¢camentaria, despesas, valores,
tipos de pagamento e extrato bancario, ocorrida no més, pode ser
visualizado por meio dos seguintes documentos: Julho/2025.

Todos os documentos comprobatoérios relacionados aos gastos
efetuados no periodo — incluindo contratos, notas fiscais,
relatorios, processos de aquisicao de bens e servicos, entre outros
— foram devidamente organizados e disponibilizados para analise
da auditoria externa, assegurando a transparéncia e a
rastreabilidade das despesas realizadas.
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CONCLUSAO

Durante o més de julho, conforme foi possivel demonstrar neste
relatdrio, a ATl Anténio Pereira prosseguiu suas atividades com o
objetivo de garantir o direito a informacao e a participacao
informada da populacao do distrito ouro-pretano. Destacaram-se,
Nno Més, a atuacao com a Comissao de Pessoas Atingidas, além do
apoio a informacdes aos PCTs e pessoas removidas da ZAS, para as
quais a ATI procurou garantir escuta profissional e prestagcao de
informacdes técnicas qualificadas. O més também foi marcado
pela reestruturacao da equipe técnica da ATl e pela realizacao de
importantes acdes de articulacao institucional que buscam
contribuir com o didlogo em questdes que afetam cotidianamente
a populacao atingida.

Em julho também ocorreram ac¢cdes de comunicacao voltadas a
levar informacdes relativas ao andamento do processo com
decisao judicial que aborda temas como Cadastro e Matriz de
Danos a populacao atingida. Em sintese, ocorreu decisao judicial
que levou a manifestacdes da Vale, do Gepsa e do MPMG, mas
ainda sem definicao sobre a conclusao do cadastro e da Matriz de
Danos para que as pessoas atingidas alcancem a reparacao.
Observa-se, nesse processo, que a demora na escolha de uma
nova entidade técnica (pericia judicial) e a auséncia de respostas e
de avancos concretos nos processos de reassentamento,
pagamento emergencial, controle da poeira, remocdes, moradias
provisdrias com problemas estruturais e o medo de um possivel
rompimento alimentam os conflitos e instabilidade no territorio.

No periodo, foram realizadas seis atividades coletivas, 80
atendimentos individuais e/ou familiares, e trés registros de ampla
mobilizacao, totalizando 367 participacdes de pessoas atingidas.
Essas acdes tém como objetivo cumprir o que foi estabelecido no
plano de trabalho, visando a garantia dos direitos da populacao
atingida. Para consulta dos dados completos sobre as atividades e
participacdes, disponibilizamos em anexo as planilhas com o
detalhamento de todas as atividades realizadas com as pessoas
atingidas.

Roger Conrado/Guaicuy

39



tttttttt

GUAICUY



