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Este relatório apresenta dados relacionados ao monitoramento 
das atividades realizadas pelas equipes finalísticas, ao acompa-
nhamento das entregas e objetivos cumpridos previstos no Plano 
de Trabalho e à demonstração da execução financeira da Assesso-
ria Técnica Independente (ATI) às pessoas atingidas pelas obras de 
descaracterização e pelo acionamento do Plano de Ação de Emer-
gência para Barragens de Mineração (PAEBM) da Barragem 
Doutor, localizada no distrito de Antônio Pereira, em Ouro Preto, 
Minas Gerais. Esta entrega atende ao estabelecido no despacho de 
ID 9633450423, item 2, que determina a apresentação mensal de 
relatórios ao Juízo.

O presente documento fundamenta-se no planejamento das ativi-
dades previstas no Plano de Trabalho da ATI, identificado pelos IDs 
10462216310 e 10462216755, protocolado em 30 de maio de 2025. O 
plano compreende os seis meses, período do 6º semestre, abran-
gendo o período entre junho e novembro de 2025. O presente rela-
tório refere-se ao mês de agosto de 2025, o terceiro mês do crono-
grama previsto no Plano de Trabalho.

O presente relatório está organizado para possibilitar a compreen-
são da prestação de contas finalística junto à execução orçamen-
tária, com objetivo de demonstrar de forma integrada as ativida-
des da ATI em Antônio Pereira. Assim, permitir uma leitura que 
considere as diversas frentes de trabalho complementares e 
necessárias para abranger a complexidade do território. Desse 
modo, por meio do presente documento, é possível visualizar e 
acompanhar as ações mensais da Supervisão Administrativa e 
Financeira e das Coordenações de Comunicação Social e de Direi-
tos e Participação Social.A
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O presente capítulo tem o objetivo de descrever as atualizações 
em relação ao monitoramento e ao acompanhamento das ativida-
des, e como se dá a prestação de contas desde o mês de junho, 
quando teve início a execução do Plano de Trabalho de atuação da 
Assessoria Técnica Independente de Antônio Pereira entre junho e 
novembro de 2025.  

Conforme o Plano de Trabalho de maio de 2025 (ID 10462216755), a 
prestação de contas finalística mensal do projeto apresentará as 
entregas mensais finalísticas e os indicadores de execução para 
cada atividade do plano. Desse modo, nos capítulos seguintes será 
apresentado o relatório mensal por Objetivo Específico do Plano 
de Trabalho. Esses capítulos serão compostos por:

Uma tabela indicando o status de execução e os indicadores 
pactuados para cada atividade do Plano de Trabalho, de acordo 
com o Objetivo Específico em questão. Ressalva-se que o 
indicador de execução do Objetivo Específico “Gestão” é o 
presente relatório finalístico e financeiro;

Uma breve contextualização das atividades desenvolvidas para o 
cumprimento dos objetivos específicos, além de informações 
sobre avanços, possíveis atrasos e desafios no cumprimento do 
Plano de Trabalho;

Uma tabela por eixo, com as entregas mensais pactuadas no 
Plano de Trabalho;

O link da pasta do Google Drive onde serão disponibilizadas as 
evidências das atividades coletivas, que serão os relatórios 
resumidos das atividades coletivas com pessoas atingidas, em 
formato PDF, e nomeados de acordo com o ID da atividade;

Três tabelas com os dados completos referentes a todas as 
atividades com pessoas atingidas realizadas no mês, 
apresentadas no Anexo I.

Em relação às evidências das atividades com pessoas atingidas, 
informa-se que estas são disponibilizadas para a auditoria contábil 
financeira e finalística independente sempre de forma anonimiza-
da para proteger os dados sensíveis das pessoas atingidas. Em 
relação às atividades que não envolvem pessoas atingidas, as 
evidências serão compostas pelos pareceres técnicos, relatórios, 
ofícios e/ou notas técnicas elaboradas pela equipe do Instituto 
Guaicuy que subsidiaram as atividades, disponibilizadas por meio 
de links no texto de descrição de cada eixo. 
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ATIVIDADES COM PESSOAS ATINGIDAS 
EXECUTADAS NO MÊS

No mês de agosto, foram realizadas 106 atividades, envolvendo 639 
participações de pessoas atingidas, sendo 17 atividades coletivas 
(reuniões de comissão, reuniões comunitárias, dentre outras), 83 
atendimentos individuais e/ou familiares, e seis (06) amplas 
mobilizações1.

Nos próximos capítulos será apresentado o detalhamento das 
atividades executadas no mês de agosto, distribuídas conforme as 
entregas previstas no Plano de Trabalho para cada objetivo 
específico e suas respectivas atividades. Ressalta-se que esse 
detalhamento não representa atividades adicionais, mas sim a 
organização, por objetivo específico, das atividades já 
contabilizadas no total informado. Cabe destacar que uma 
atividade realizada junto às pessoas atingidas pode estar 
relacionada a mais de um objetivo específico e a diferentes 
atividades do Plano de Trabalho.
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Total geral de atividades com pessoas atingidas2,
no mês de agosto/2025.�

17 Atividades Coletivas

83 Atendimentos Individuais e familiares

6 Ampla mobilização

Total de atividades 106
202 Atividades Coletivas

88 Atendimentos Individuais e familiares

349 Ampla mobilização

Total de participação 639

1 As atividades de ampla mobilização são aquelas com o intuito de mobilizar as pessoas para as 
atividades que ocorrem no território.
2 O capítulo de Metodologia de atuação territorial do Plano de Trabalho descreve as categorias de 
atividades realizadas junto às pessoas atingidas e suas respectivas abrangências – coletivas ou 
individuais e familiares.



De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico Mobilização Social pretende promover a Mobilização 
Social e apoiar a auto-organização da comunidade, através da 
realização de reuniões e outras atividades que propiciem espaços 
de diálogo entre a ATI, as pessoas atingidas e outras instituições 
que atuam no território. No quadro a seguir é possível visualizar o 
status da execução das atividades em agosto de 2025, os 
respectivos números de atividades com pessoas atingidas e 
participações que compõem os indicadores do objetivo específico 
pactuados no Plano de Trabalho:

O mês de agosto foi marcado por um conjunto expressivo de ações 
conduzidas pela Assessoria Técnica Independente (ATI) em 
Antônio Pereira, levando em consideração que a equipe finalística 
completou seu quadro de funcionários no final do mês de julho, 
envolvendo ampla mobilização presencial e virtual. As atividades 
incluíram reuniões com a Comissão de Pessoas Atingidas, 
acompanhamento dos Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs), 
mediação de diálogo entre o Ministério Público e pessoas 
removidas da Zona de Autossalvamento (ZAS), retomada da 
parceria com a rádio comunitária Belê Belê, além da mobilização 
para a devolutiva do Projeto Canadá, referente ao estudo que vem 
sendo desenvolvido sobre o papel da legislação na 
regulamentação das relações entre trabalho, comunidade e meio 
ambiente.
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Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Mobilização Social

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ATIVIDADES COM
PESSOAS ATINGIDAS�

N° PARTICIPAÇÕES�

Fortalecimento e 
acompanhamento 

da comissão

Suporte às 
atividades da 

entidade técnica 
multidisciplinar

Acompanhamento 
dos PCTs

Organização Social

Em execução

Em execução

Em execução

Não executada

1

2

2

13

55

32

66

4573

4



As ações do referido mês tiveram início com um intenso processo 
de mobilização comunitária porta a porta, realizado nos dias que 
antecederam o Café com Prosa. A equipe percorreu os diferentes 
núcleos de Antônio Pereira, dialogando diretamente com as 
famílias, entregando convites, folders informativos e reforçando a 
importância da participação nesse momento coletivo. Além disso, 
foi utilizado carro de som em horários estratégicos, garantindo 
que toda a comunidade tivesse conhecimento da atividade e 
pudesse se organizar para comparecer.

O Café com Prosa foi um espaço de acolhimento, escuta e 
fortalecimento dos vínculos comunitários, marcado pela 
inauguração da nova sede da ATI em Antônio Pereira e pela 
celebração da retomada do direito à Assessoria Técnica 
Independente no território. O encontro reuniu pessoas atingidas, 
equipe técnica, lideranças locais e parceiros de movimentos 
sociais em um ambiente de partilha e construção coletiva, 
reafirmando a importância da união na luta pela reparação 
integral.
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O acompanhamento dos PCTs consolidou-se como uma atividade 
permanente da ATI. Em agosto, foram mobilizados garimpeiros e 
garimpeiras tradicionais, por meio de visitas presenciais 
domiciliares, ligações telefônicas e mensagens via WhatsApp, com 
vistas a complementar informações e banco de dados a serem 
encaminhadas ao CAO-Cimos/MPMG.

Por intermédio de ligações telefônicas, mensagens de WhatsApp 
e reuniões virtuais via Google Meet, a equipe da ATI apoiou as 
pessoas removidas da ZAS em diálogo realizado com o Ministério 
Público e com o CAO-Cimos, assegurando a apresentação de suas 
demandas específicas.

Ainda em agosto, a ATI iniciou o primeiro ciclo de formação da 
Comissão de Pessoas Atingidas, com foco em organização interna. 
O processo de capacitação tem como objetivo oferecer subsídios e 
orientações para a estruturação de grupos temáticos e frentes de 
atuação, além de apoiar a delegação de funções relacionadas à 
coordenação, mobilização, comunicação, relações institucionais e 
secretariado.

No âmbito do Acolhimento Digital, as mobilizações ocorreram de 
forma contínua, contemplando o envio de convites para atividades 
coletivas, reuniões com grupos específicos (como ZAS Sem Acordo 
e Comissão de Pessoas Atingidas) e acompanhamento dos PCTs. 
Ademais, em agosto, o Acolhimento Digital retomou o envio 
semanal dos boletins informativos da ATI à rádio comunitária Belê 
Belê.

As atividades desenvolvidas em agosto evidenciam a importância 
do diálogo direto, permanente e qualificado com a comunidade, 
condição essencial para garantir sua participação informada nas 
ações voltadas à reparação integral dos danos decorrentes das 
obras na Barragem Doutor. 

Ressalta-se que um dos principais desafios enfrentados 
atualmente pela ATI no território consistem em manter a 
mobilização e o engajamento das pessoas atingidas na defesa de 
seus direitos, sobretudo diante da suspensão dos trabalhos da 
equipe multidisciplinar que 
atuava como perita da justiça no 
caso da Barragem Doutor. Desse 
modo, se justifica a não execução, 
em agosto, de atividades de 
suporte à entidade técnica 
multidisciplinar – atividade ID 4 
do Plano de Trabalho. 
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas 
atingidas do Objetivo Específico Mobilização Social, de acordo 
com as atividades do Plano de Trabalho.

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

1 87 3019/08/2025

Reunião de 
Formação para a 
Organização da 

Comissão de 
pessoas atingidas

Reunião de 
comissão

1� 93 229/08/2025

25 anos APAOP - 
Impactos das 

Atividades 
Minerárias em Ouro 

Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

2 88 2501/08/2025

Plantão de 
atendimento 
Garimpeiros 

assinatura nova 
ATA 02

Mapeamento 
territorial

2 411 105/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 398 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 402 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 415 119/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 478 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 453 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

2 454 125/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 482 126/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 437 127/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

2 438 127/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 18 3021/08/2025
Ampla 

Mobilização

Campo Rua da 
Lagoa

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
especializadas de 

comunicação
3 90 301/08/2025

3 89 405/08/2025
Acompanhamento 

Audiência das 
Guerreiras

Acompanhamento 
de atividades 

externas

3 77 1006/08/2025

Reunião de 
Acolhimento 

Coletivo ZAS sem 
acordo com a 
empresa Vale

Reunião 
comunitária

3 401 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 402 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

3 78 1009/08/2025
Ciranda Café com 

prosa
Reunião 

comunitária

Atividades 
mobilizadoras

2 477 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 96 313/08/2025

Reunião 
Conselho 

Municipal de 
Saúde Ouro Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

3 84 914/08/2025

Reunião Virtual 
Cimos e Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem Acordo

Acompanhamento 
de atividades 

externas

3 85 1721/08/2025
Reunião presencial 
ZAS sem acordo e 

CIMOS

3 95 122/08/2025

Atividade 
extensionista do 
curso de Serviço 

Social da UFOP no 
CRAS Antônio Pereira

Acompanhamento 
de atividades 

externas

3 93 229/08/2025

25 anos APAOP - 
Impactos das 

Atividades Minerárias 
em Ouro Preto

Atendimento 
individual e 
familiares

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Atividades 
mobilizadoras3 476 1

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras 1

04/08/2025

3 410 04/08/2025

3 411 05/08/2025

3 470 105/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 463 105/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras3 429 06/08/2025

Acompanhamento 
de atividades 

externas

3 80 3509/08/2025 Café com Prosa Reunião 
comunitária

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras 1
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 430 106/08/2025 Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 405 106/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 432 107/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 434 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 398 108/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 433 108/08/2025

3 399 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 464 109/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 440 211/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 404 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 459 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 465 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 473 113/08/2025 Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 471 113/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 472 113/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 409 114/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 436 118/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 435 119/08/2025

3 480 119/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 442 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 478 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 417 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 419 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 477 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 474 121/08/2025 Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 420 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 421 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 424 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 455 425/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 425 125/08/2025

3 461 125/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 482 126/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 20 801/08/2025
Ampla 

Mobilização

Ampla 
Mobilização

Ampla 
Mobilização

Ampla 
Mobilização

Atividades 
mobilizadoras

3 22 11706/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 23 7707/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 19 1820/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

Ampla 
Mobilização3 21 9929/08/2025

Atividades 
mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Mobilização Social



De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende promover o Acolhimento Multidisciplinar 
Psicossocial e Jurídico às pessoas atingidas, para garantir a escuta 
profissional adequada necessária para a prestação de informações 
técnicas qualificadas. A partir do quadro a seguir é possível 
visualizar o status da execução da atividade em agosto de 2025, os 
respectivos números de atividades com pessoas atingidas e 
participações que compõem os indicadores do objetivo específico 
pactuados no Plano de Trabalho:

No mês de agosto foram realizados 40 acolhimentos 
multidisciplinares psicossocial e jurídico junto às pessoas 
atingidas, sendo 34 individuais e/ou com núcleos familiares e 6 
coletivos. As principais temáticas abordadas nesses espaços foram 
as questões de saúde física e mental, violação de direitos e danos 
sofridos pelas famílias,  que permanecem como demandas 
recorrentes no acompanhamento do território. Nesses espaços, 
emergiram ainda demandas relacionadas à intensificação da 
poeira no território, que tem atingido a saúde e a qualidade de vida 
da comunidade.

Também foram promovidos acolhimentos coletivos com o grupo 
das Guerreiras, com foco nos desdobramentos do processo judicial 
movido pela mineradora ré em desfavor de mulheres atingidas da 
comunidade; e com o grupo das Pessoas Removidas da Zona de 
Autossalvamento (ZAS) Sem Acordo, em especial sobre as 
questões relacionadas ao reassentamento e aos danos 
enfrentados pelas famílias. Os acolhimentos possibilitaram a 
escuta das situações vivenciadas, o registro de agravamentos de 
quadros clínicos, dificuldades de acesso a serviços e impactos 
psicossociais, além de encaminhamentos e orientações voltados à 
garantia de direito. 
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Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Acolhimento

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPAÇÕES�

Acolhimento 
Multidisciplinar

Em execução5 40 95
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Entrega Mensal

No mês de agosto, foram realizados seis acolhimentos coletivos, 
envolvendo  participações de 59 pessoas atingidas. Em relação aos 
acolhimentos individuais e familiares, foram realizados 34 
atendimentos, totalizando 36 participações.

A seguir, apresenta-se a listagem dos acolhimentos coletivos e 
individuais e familiares com pessoas atingidas relacionadas ao 
Objetivo Específico Acolhimento Multidisciplinar.

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

5 89 405/08/2025
Acompanhamento 

de atividades 
externas

Reunião 
comunitária

Reunião 
comunitária

5 77 1006/08/2025

Reunião de 
Acolhimento 

Coletivo ZAS sem 
acordo com a 
empresa Vale

5 83 1007/08/2025
Acolhimento 
Coletivo das 

Pessoas Removidas 
da ZAS sem acordo

Acompanhamento 
Audiência das 

Guerreiras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

5 79 912/08/2025 Reunião 
comunitária

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Acompanhamento 
de atividades 

externas

5 84 914/08/2025

Reunião Virtual 
Cimos e Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem Acordo

5 85 1721/08/2025
Reunião presencial 
ZAS sem acordo e 

CIMOS

5 403 101/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 398 108/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 433 108/08/2025

3 399 108/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 464 109/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
Coletivo Zas sem 

acordo com a 
empresa Vale

Atividades 
mobilizadoras

3 440 211/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 404 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 459 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 465 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 473 113/08/2025 Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 471 113/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 472 113/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 409 114/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 436 118/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 435 119/08/2025

3 480 119/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 442 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 478 120/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 417 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 419 121/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 477 112/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento
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ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 474 121/08/2025 Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 420 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 421 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

3 424 122/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 455 425/08/2025
Atividades 

mobilizadoras

3 425 125/08/2025

3 465 125/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 482 126/08/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 20 801/08/2025
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

3 22 11706/08/2025
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

3 23 7707/08/2025 Ampla 
Mobilização

Atividades 
mobilizadoras

3 19 1820/08/2025
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

3 21 9929/08/2025
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende facilitar os Processos Comunicacionais das 
pessoas atingidas, através do fornecimento de informações 
técnicas qualificadas referentes a todos os processos que serão 
realizados na comunidade para reparação integral dos danos 
causados, no intuito de contribuir na compreensão desses danos e 
na tomada de decisões pelas pessoas atingidas. A partir do quadro 
a seguir é possível visualizar o status da execução das atividades 
em agosto de 2025, os respectivos números de atividades com 
pessoas atingidas, produtos e alcance/métricas que compõem os 
indicadores do objetivo específico pactuados no Plano de 
Trabalho:

Em agosto, os trabalhos referente ao objetivo específico 
“processos comunicacionais” alinhou ações para: fomentar e 
informar a comunidade sobre as movimentações no processo 
judicial referente aos danos e obras de descaracterização da 
Barragem Doutor, da Vale; a preparação do escritório da Assessoria 
Técnica Independente em Antônio Pereira; a realização do Café 
com Prosa e o mapeamento territorial e cultural, além da 
elaboração de informativos, folhetins, convites e kits sobre as 
demandas da comunidade. As ações executadas no mês 
articularam Comunicação com a Comunidade (ID 6), Assessoria de 
Imprensa (ID 7) e Comunicação Digital (ID 8). P
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Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPAÇÕES�

Comunicação com 
a comunidade

Executada6 45
6.013 

(547 média
de alcance)

COM PESSOAS
ATINGIDAS�

SEM PESSOAS
ATINGIDAS�

Nº PRODUTOS
ALCANCE /
MÉTRICAS

779

Assessoria de 
imprensa

Executada7 555 Não se
aplica

3

Comunicação 
Digital

Executada8 -1 13.1259
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Em relação à Assessoria de Imprensa – Atividade ID 7, a 
Comunicação Social lançou o compilado de notícias (clipping) de 
interesse da população atingida. No período de agosto, a equipe 
também respondeu à demanda do jornal A Sirene, com a 
produção de uma matéria, e realizou a cobertura do lançamento 
da Revista re.lato, de autoria de projeto de extensão da 
Universidade Federal de Ouro Preto. Também como demanda de 
imprensa, foi prestado suporte à equipe da Revista Piauí em 
Antônio Pereira, com apoio na apuração e acompanhamento das 
entrevistas realizadas com pessoas atingidas entre os dias 28 e 29 
de agosto. 
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No que diz respeito à Comunicação Digital – Atividade ID 8, o 
destaque foi para noticiar o Café com Prosa, um encontro com 
moradoras e moradores de Antônio Pereira, parceiros e 
movimentos sociais, com o objetivo de reafirmar o compromisso 
da ATI com a luta coletiva pela reparação e pelos direitos das 
pessoas atingidas do distrito. 

Outro ponto importante da Comunicação Digital foi o 
acompanhamento de denúncias sobre violações de direitos 
humanos de mulheres atingidas do território. Há quase cinco anos, 
quatro mulheres atingidas pela Vale enfrentam uma inversão de 
papéis: elas são réus num processo movido pela mineradora por 
exercerem o próprio direito à livre manifestação. Além disso, houve 
ampla divulgação de demandas das pessoas removidas da zona 
de autossalvamento e acompanhamento de atividades de povos e 
comunidades tradicionais. 
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas 
atingidas do Objetivo Específico Processos Comunicacionais, de 
acordo com as atividades do Plano de Trabalho. 

Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

6 90 301/08/2025 Campo Rua da Lagoa
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6 23 7707/08/2025 Ampla Mobilização

Assessoria de Imprensa - 
Revista Piauí7� 94 4

Atividades especializadas de 
comunicação 1�

29/08/2025

7 396 08/08/2025

7 397 108/08/2025
Atividades especializadas de 

comunicação

7 400 108/08/2025
Atividades especializadas de 

comunicação

Atividades especializadas de 
comunicação 1�7 414 18/08/2025

8 90 301/08/2025 Campo Rua da Lagoa

Café com Prosa6 80 35�

Devolutiva Projeto Canadá 29

09/08/2025

Ciranda Café com prosa6 78 1009/08/2025

6 92 29/08/2025

Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

No quadro a seguir, apresentam-se as entregas mensais 
referentes às produções do Objetivo Específico Processos 
Comunicacionais.



Articulação com IJs para o 
Café com ProsaConvite

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

6 101/08/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Articulação com parceiros e 
diretoria para o Café com 

Prosa

Convite6 68101/08/2025

nº 152: reunião da Comissão dos 
Atingidos no novo escritório da ATI; 
Ministério Público decidiu manter 

investigações sobre poeira no distrito 
após denúncia da ATI; começou o 

mapeamento cultural de Antônio Pereira; 
programação do XXV Jubileu de Nossa 

Senhora da Conceição da Lapa.

Boletim 
Informativo

6 1 72601/08/2025

nº41 | Pauta: transferência do 
promotor de justiça, Dr. 

Thiago Correia Afonso, para a 
3ª promotoria, que é 

responsável pela área da 
Saúde

Informe 
especial

6 1 70904/08/2025

Editoração, diagramação 
e montagem do mural 
da igreja queimada de 

Antônio Pereira

Mural6 1104/08/2025

PL da DevastaçãoCard8 106/08/2025 1.552

Lutar por direitos não é 
crimeMatéria8 105/08/2025

Kit Café com ProsaKit6 600600
07 e

08/08/2025

Lutar por direitos não é crime! | Pauta: 
Guaicuy apoia as Guerreiras de 
Antônio Pereira pelo direito à 

manifestação e em defesa das pessoas 
atingidas frente a criminalização 

promovida pela Vale
Carrossel8 1 1.64607/08/2025

Folhetim mensal | Pautas: 1. Lutar por direitos 
não é crime; 2. A luta contra a poeira em Antônio 
Pereira; 3. Nuvem de poeira de mineração volta 
a atingir a comunidade de Antônio Pereira; 4. 

ZAS em Antônio Pereira parece cena de guerra e 
tem cheiro de morte: Vizinhos da Zona de 
Autossalvamento da Barragem Doutor em 
Antônio Pereira, distrito de Ouro Preto/MG, 

revelam o descaso da Vale com a área

Folhetim8 107/08/2025 50

Mural CirandaMural6 1107/08/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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Varal de fotos para Café 
com Prosa

Varal de 
fotos

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

6 107/08/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

"1.Mural na entrada do escritório com 
informações sobre os processos da ATI, novo 

plano de trabalho e cronograma geral;
2.Mural da sala de acolhimento com pautas 

ligadas ao tecendo redes e questões de 
saúde;

3.Mural externo com cronograma mensal de 
atividades da ATI, novo plano de trabalho e 

notícias realizadas com a comunidade

Mural6 307/08/2025

Diagramação e aplicação de lambes 
na área externa do escritório da ATI 
Antônio Pereira - com temática de 

ações, fotos e frases das pessoas 
atingidas, para o Café com Prosa

Lambe 
lambe6 104 a

08/08/2025
156

Reforço Café com ProsaConvite6 1 70108/08/2025

Crachás de atendimento 
para profissionais no 

Café com Prosa
Crachá608/08/2025 5

Compilado diagramado 
do clipping de julho de 

2025
Clipping7 12612/08/2025

Instituto Guaicuy e 
Assessoria Técnica 
Independente de 
Antônio Pereira

Panfleto6 108/08/2025

Lançamento do livro 
"Quitandas e Quitandeiras 

de Antônio Pereira"
Álbum8 112/08/2025

Mudança no horário de 
atendimento na 

quarta-feira, 13 de agosto
Comunicado6 113/08/2025 688

Campo audiovisual para 
fotografar as ZAS e as 
placas de rota de fuga 

na Vila Residencial 
Antônio Pereira

Álbum614/08/2025 1

Minas Gerais abriga 
quase 36% das 

barragens de mineração 
do Brasil

Carrossel8 114/08/2025 6.509�

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Café com prosaReels8 119/08/2025 1.714�

Café com prosaMatéria8 119/08/2025

Jornal A Sirene - matéria 
a respeito da audiência 

das Guerreiras de 
Antônio Pereira no dia 5 

de agosto 

Demanda 
Imprensa | 

Matéria
7 119/08/2025 1

Reunião dos removidos 
da ZAS sem acordo com 

o CAO-Cimos.
Álbum821/08/2025 1

nº 154 - Primeiro ciclo de formação da 
Comissão de Pessoas Atingidas de Antônio 

Pereira; convite para roda de conversa 
articulada com o Curso de Serviço Social da 

UFOP no CRAS de Antônio Pereira; Promotoria 
de Saúde do Ministério Público protocola novo 
processo relacionado a casos graves de saúde 

com apoio técnico da ATI; convite para ler 
matéria e assistir reels do Café com Prosa

Boletim 
Informativo6 110 64322/08/2025

Os impactos causados pela 
mineração predatória vão além 

dos causados em bens 
materiais. Eles são sentidos na 

pele, no corpo, na saúde.

Reels8 1 1.70421/08/2025

Reunião do Projeto 
Canadá, projeto de 

pesquisa em conjunto 
com a ATI,  UFOP e a 
Carleton University

Convite6 625125/08/2025

Clipping de agostoClipping7 129/08/2025 28

nº 155 | Pautas: Acolhimento 
coletivo com as Guerreiras e 

participação do MAB; 25 anos 
da APAOP com debate sobre 

mineração; Devolutiva do 
Projeto Canadá acontece nesta 

sexta, no escritório da ATI

Boletim 
Informativo629/08/2025 1 534

n º 153 - nos reunimos para mais um Café 
com Prosa no dia 9 de agosto; apresentação 
do Relatório Técnico do Estudo Aprofundado 

da Saúde de Antônio Pereira apresentado 
pelo Conselho de Saúde de Ouro Preto; 
programação das festividades do dia de 
Nossa Senhora da Conceição da Lapa; 

fechamento do escritório no dia 15 em razão 
das festividades do distrito

Boletim 
informativo614/08/2025 1 669�

Reunião com 
comunidade, Comissão 

de Atingidos, UFOP e 
Carleton

Álbum8 130/08/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende ampliar o diálogo por meio da Articulação 
Institucional junto ao poder público, Instituições de Justiça e 
outros atores que possam contribuir com as questões 
apresentadas pelas pessoas atingidas. A partir do quadro a seguir 
é possível visualizar o status da execução da atividade em agosto 
de 2025 e o respectivo número de ações relacionadas que 
compõem o indicador do objetivo específico pactuado no Plano 

Em agosto foram realizadas nove atividades de Articulação 
Institucional envolvendo instituições e pessoas atingidas, com 
acompanhamento da ATI. Destaca-se a reunião realizada no 
Conselho Municipal de Saúde de Ouro Preto com a participação 
de membros da comissão de atingidos – que também são 
membros do conselho de saúde – cujo principal objetivo foi 
discutir o Relatório Técnico do Estudo Aprofundado da Situação e 
Necessidades de Saúde do Distrito Histórico de Antônio Pereira - 
PEREIRA.DOC, produzido pela UFOP – Universidade Federal de 
Ouro Preto.

Outra atividade de destaque foi o lançamento do livro “Quitandas 
& Quitandeiras de Antônio Pereira”. A publicação é fruto de uma 
parceria entre a comunidade local e a UFOP, por meio das ações 
do NEPANE e do projeto Empreendelas. A obra é um tributo às 
mulheres quitandeiras do distrito guardiãs de saberes culinários 
ancestrais, de histórias de vida e de resistência que moldam a 
identidade local.

Também houve uma atividade ligada ao curso de Serviço Social da 
UFOP realizada no CRAS – Centro de Referência em Assistência 
Social de Antônio Pereira – da turma de “Oficina de extensão I - 
Universidade e Sociedade”, que teve como objetivo promover a 
interação entre a academia e a comunidade.

Dentre outras atividades, cita-se ainda a reunião do Conselho 
consultivo conjunto da floresta estadual do UAIMII e área de 
proteção ambiental (APA) cachoeira das andorinhas que tratou, 
dentre outros temas, acerca da análise das obras emergenciais 
para a descaracterização da Barragem Doutor em Antônio Pereira.

Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Articulação Institucional

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° DE ATIVIDADES

Articulação 
institucional

Em execução9 9
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades realizadas 
referentes ao Objetivo Específico Articulação Institucional, de 
acordo com o Plano de Trabalho.

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Articulação Institucional:

9 81 112/08/2025�
Evento de lançamento livro 
Quitandas e Quitandeiros

Acompanhamento 
de atividades 

externas

9 96 313/08/2025
Reunião Conselho 

Municipal de Saúde Ouro 
Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

9 95 122/08/2025
Atividade extensionista do 
curso de Serviço Social da 

UFOP no CRAS Antônio 
Pereira

Acompanhamento 
de atividades 

externas

9 92 2929/08/2025 Devolutiva Projeto Canadá
Acompanhamento 

de atividades 
externas



DATA NOME
ATIVIDADE

PAUTA ENTIDADES
EXTERNAS ENVOLVIDAS

08/08/2025
Conselho consultivo conjunto da floresta 

estadual do UAIMII e área de proteção 
ambiental (APA) cachoeira das andorinhas

Articulação 
institucional UAIMII, APA

26/08/2025
Conselho consultivo conjunto da floresta 

estadual do UAIMII e área de proteção 
ambiental (APA) cachoeira das andorinhas

Articulação 
institucional

UAIMII, APA

27/08/2025

Minicurso Ofertado em parceria com a 
UFOP, o PPGCOM e a ALCAR sobre o papel 
do jornalismo na construção narrativa em 

territórios de conflitos

Território e 
Poder

UFOP, PPGCOM, ALCAR, 
Instituto Guaicuy

28/08/2025

Participação na mesa do lançamento da 
Revista re.lato, da UFOP, com apoio do 
Instituto Guaicuy e da Cáritas Mariana

Lançamento 
Revista re.lato

UFOP; Revista Piauí; 
Cáritas Mariana; Instituto 

Guaicuy

28/08/2025
Lançamento Centro de Referência 

Memorial vítimas Brumadinho 
Articulação 
institucional

Familiares das vítimas do 
Rompimento da Barragem B1 em 

Brumadinho; Equipe do Memorial de 
Vítimas Brumadinho; Professores da 

UFMG; Demais moradores de 
Brumadinho-MG

Objetivo Específico Articulação Institucional

30
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende assegurar a Gestão, por meio do 
planejamento, a coordenação, o monitoramento e a execução 
eficiente das ações da ATI, garantindo o cumprimento dos 
objetivos, prazos e diretrizes institucionais, com transparência e 
alinhamento às demandas da comunidade e às exigências de 
prestação de contas mensal. A partir do quadro a seguir é possível 
observar a execução da atividade do Objetivo Específico Gestão no 
mês de agosto de 2025. Ressalta-se que o indicador desse eixo, de 
acordo com o Plano de Trabalho, é o presente Relatório Mensal de 
Prestação de Contas Financeira e Finalística:

G
ES

TÃ
O

Atividades e Indicadores do Objetivo Específico Gestão

ID STATUS
NO MÊS

ATIVIDADE INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

Gestão Em execução Relatório Mensal de Prestação de 
Contas Financeira e Finalística

10

PRESTAÇÃO DE CONTAS FINANCEIRA

O relatório mensal de prestação de contas apresenta um 
panorama detalhado das atividades realizadas, dos recursos 
empregados e dos avanços alcançados no período de referência. 
Sua elaboração visa assegurar a transparência na aplicação dos 
recursos, bem como subsidiar o acompanhamento institucional 
por parte dos órgãos de controle.

Em 31 de agosto de 2025, o Instituto Guaicuy contava com 26 
profissionais atuando na região, sendo 25 contratados sob o 
regime da CLT e 1 jovem aprendiz. A maior parte dessa equipe foi 
incorporada à instituição por meio de processos seletivos públicos, 
conforme editais divulgados no portal de transparência. A seguir, 
apresentamos a distribuição do quadro de trabalhadoras/es:

26

ANTÔNIO PEREIRA
Profissionais: 26

DIRETORIA

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

COORDENAÇÃO
ADMINISTRATIVA

COORDENAÇÃO DE
COMUNICAÇÃO SOCIAL

COORDENAÇÃO DE DIREITOS
E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

2

1

6

10

COORDENAÇÃO
JURÍDICO INSTITUCIONAL 1

6
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Listagem Analítica da Força de Trabalho

MATRÍCULA CARGOADMISSÃO UNIDADE ORGANIZACIONAL

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

494

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

482

17/07/2023 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

414

07/08/2023
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS
COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

433

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

495

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

398

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

488

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

483

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

489

01/03/2023 ANALISTA JÚNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

395

03/05/2021 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

62

30/04/2020 GERENTE DIRETORIA255

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

484

10/06/2025 ANALISTA PLENO ASSESSORIA DE TECNOLOGIA 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

486

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

388

14/08/2025 JOVEM APRENDIZ COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

490

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

491

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

394

24/06/2020 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

196

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

485

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

499

01/12/2022 DIRETORA/OR DIRETORIA378

14/07/2025
AGENTE DE 
LOGÍSTICA

COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

496

07/12/2020 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

113

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

498

14/07/2025 ESTAGIÁRIA/O PÓS COORDENAÇÃO JURÍDICO 
INSTITUCIONAL

497
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A contratação de profissionais e estagiárias/os via CLT e lei do 
estágio garante o direito a férias anuais de forma remunerada. O 
valor total despendido no mês de agosto com férias foi de 
R$14.485,05 (quatorze mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e 
cinco centavos).

O presente relatório apresenta a execução das 
atividades realizadas no mês de agosto de 2025, 
durante o qual foram desembolsados 
aproximadamente R$471.375,40 (quatrocentos 
e setenta e um mil, trezentos e setenta e cinco 
reais e quarenta centavos), correspondendo a 
79,75 % do orçamento para o período.

Em 1º de setembro de 2025, o saldo disponível em conta corrente é 
de R$ 3.449.829,41 (três milhões, quatrocentos e quarenta e nove 
mil, oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e um centavos), valor 
imediatamente acessível para as despesas operacionais.

Os detalhamentos de valores auferidos relacionados à folha de 
pagamento de salário das/os profissionais, encargos previstos por 
lei, profissionais desligadas/os no trimestre e trabalhadoras/es que 
gozaram de férias no período podem ser conferidos por meio do 
arquivo Agosto/2025.

A gestão financeira e de prestação de contas objetiva realizar 
pagamentos e gestão de tesouraria, prestação de contas e 
controladoria, administração de reembolsos e de contratos. Para 
tal, são realizadas ações de planejamento, execução e organização 
de dados, direcionadas ao bom uso do recurso financeiro 
disponibilizado para a promoção da assessoria técnica e sua 
prestação de contas.

Apresentam-se neste relatório as informações dos contratos 
firmados, bem como os gastos relacionados às obrigações 
tributárias e outras despesas desembolsadas, conforme extratos 
bancários, diante da competência de agosto de 2025.

FÉRIAS | JUN - AGO

JUNHO
R$ 13.989,66
1 PROFISSIONAL

JULHO
R$ 14.454,77
3 PROFISSIONAIS

R$ 42.429,48
TRIMESTRE

AGOSTO
R$ 14.185,05
2 PROFISSIONAIS

Subvenções em R$�
Saldo em 01/07/2025�

R$ 3.883.449,88

Rendimento Líquido
de Aplicações�

R$ 37.754,93

Executado em R$�

-R$ 471.375,40

Saldo Disponível em
01/09/2025 em R$�

Saldo em Conta�

Fundo Rescisório�

Total�

R$ 2.583.656,76

R$ 866.172,65�

R$ 3.449.829,41
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Os recursos disponibilizados pelas Instituições de Justiça ao 
Instituto Guaicuy, para a execução do Plano de Trabalho, são 
mantidos em aplicações financeiras conservadoras, com 
remuneração e liquidez imediata. Todo rendimento obtido por 
meio dessas aplicações será integralmente revertido à execução 
das atividades previstas no Plano de Trabalho.

Assim, apresentamos na figura a seguir detalhamento dos 
rendimentos líquidos das aplicações (já descontados os valores de 
IR e IOF):

A seguir, apresentamos o detalhamento da execução financeira 
por mês e por rubrica:

JUNHO JULHO

TRIMESTRE

RENDIMENTOS | JUN - AGO

R$ 45.164,65 R$ 50.411,55
AGOSTO
R$ 37.754,93

R$ 133.331,13

Execução financeira por rubrica

06/2025 07/2025 08/2025

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE
INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA ADMINISTRATIVA�

COFINS�

CONSOLIDADO�

R$ 182.109,57�

R$ 0,00

R$ 33.272,56

R$ 5.951,44

R$ 220,52

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 966,61

R$ 222.520,70

R$ 262.954,30

R$ 0,00

R$ 25.619,74

R$ 516,59

R$ 351,48

R$ 897,00

R$ 930,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.826,41

R$ 293.095,52

R$ 332.479,55

R$ 432,00

R$ 15.400,65

R$ 12.310,37

R$ 20.692,60

R$ 598,00

R$ 5.669,50

R$ 384,60

R$ 0,00

R$ 81.328,00

R$ 2.080,13

R$ 471.375,40

TOTAL

R$ 777.543,42

R$ 432,00

R$ 74.292,95

R$ 18.778,40

R$ 21.264,60

R$ 1.495,00

R$ 6.599,50

R$ 384,60

R$ 0,00

R$ 81.328,00

R$ 4.873,15

R$ 986.991,62
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Em seguida, apresentamos o detalhamento da execução 
financeira por rubrica em relação ao orçado:

Os custos do mês relacionados à folha de pagamento e aos 
benefícios representaram 70,53% da execução total do mês de 
agosto. Os custos da taxa administrativa representaram 17,25%, 
pois foi realizado o pagamento dos meses anteriores, os custos 
com serviços e contratações representaram 3,27%, os custos com 
material de consumo, permanente e outros representaram 1,73% e 
os custos com transporte, espaços participativos, viagens e 
alimentação, 7,22%.

A execução orçamentária no trimestre ficou abaixo do valor 
inicialmente estimado em razão de alguns fatores. Em primeiro 
lugar, enfrentamos dificuldade na contratação de alguns 
profissionais, embora tenhamos realizado processo seletivo, os 
profissionais não aceitaram e/ou não apresentaram adequação ao 
cargo, o que resultou na vacância de algumas funções previstas no 
planejamento inicial e, consequentemente, na subexecução dos 
recursos destinados à remuneração e encargos.

Orçado x Realizado por Rubrica

07/2025

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE
INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA ADMINISTRATIVA�

COFINS�

CONSOLIDADO�

R$ 426.364

R$ 17.958

R$ 51.112

R$ 21.453

R$ 24.000

R$ 5.000

R$ 2.097

R$ 2.444

R$ 40.664

n/a

08/2025

R$ 426.364

R$ 17.958

R$ 51.112

R$ 21.453

R$ 24.000

R$ 5.000

R$ 2.097

R$ 2.444

R$ 40.664

n/a

06/2025 07/2025 %06/2025

R$ 426.364

R$ 17.958

R$ 51.112

R$ 21.453

R$ 24.000

R$ 5.000

R$ 2.097

R$ 3.560

R$ 2.444

R$ 40.664

n/a

R$ 591.092 R$ 591.092R$ 594.652

R$ 182.110

R$ 0

R$ 33.273

R$ 5.951

R$ 221

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 967

R$ 221.554

R$ 262.954 45,6%

0,6%

36,3%

21,9%

22,2%

7,5%

78,7%

10,8%

0,0%

50,0%

n/a

R$ 0

R$ 25.620

R$ 517

R$ 351

R$ 897

R$ 930

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 1.826

08/2025

R$ 332.480

R$ 432

R$ 15.401

R$ 12.310

R$ 20.693

R$ 598

R$ 5.670

R$ 385

R$ 0

R$ 81.328

R$ 1.826

R$ 291.269 R$ 469.295

ORÇADO� REALIZADO

43,2%�
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Além disso, a taxa administrativa prevista no orçamento ainda não 
foi totalmente recolhida conforme previsão no plano de trabalho, 
no mês de agosto foi feito o recolhimento referente aos meses de 
junho e julho, o que também impacta na execução financeira 
total. Seguimos nos esforços para preencher as vagas em aberto e 
regularizar os lançamentos administrativos pendentes, de modo a 
garantir a adequada aplicação dos recursos conforme os objetivos 
pactuados.

No período, houve pagamentos de impostos referentes aos 
serviços como de terceiros, INSS, FGTS, PIS, etc., sendo despendido 
o valor de R$ 129.368,94 (cento e vinte e nove mil, trezentos e 
sessenta e oito reais e noventa e quatro centavos). 

As informações elencadas na tabela, a seguir, apresentam a 
movimentação da conta corrente inicial, detalhamento das 
despesas ocorridas no período, pagamento de salários, encargos, 
rescisões contratuais, férias e impostos (serviços de terceiros e 
demais impostos).

Nos meses de junho, julho e agosto de 2025, a ATI apresentou um 
movimento financeiro total de R$986.991,62 (novecentos e oitenta 
e seis mil, novecentos e noventa e um reais e sessenta e dois 
centavos).

O saldo remanescente, considerando os rendimentos das 
aplicações financeiras e o saldo em conta na data de 1º de 
setembro de 2025, é de R$ 3.449.829,41 (três milhões, quatrocentos 
e quarenta e nove mil, oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e 
um centavos).

MOVIMENTAÇÃO - R$

SAÍDA

mai.-25

jun.-25

jul.-25

TOTAL
ACUMULADO

-R$ 293.095,52

ENTRADA RENDIMENTOS SALDOMOV. DO MÊS

R$ 0,00

R$ 0,00

-R$ 1.012.737,28R$ 3.511.188,53

-R$ 293.095,52

-R$ 986.991,62

R$ 818.047,03

R$ 4.126.133,85

R$ 50.411,55

ago.-25 -R$ 497.121,06R$ 25.745,66 -R$ 471.375,40 R$ 37.754,93

R$ 133.331,13

MÊS

Resgate Depósito Judicial em 19/05/2025�R$ 3.485.442,87� R$ 4.303.489,90�

-R$ 222.520,70� -R$ 222.520,70� R$ 45.164,65�

R$ 3.449.829,41

R$ 3.883.449,88
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É importante destacar que, desse valor, R$866.172,65 (oitocentos e 
sessenta e seis mil, cento e setenta e dois reais e sessenta e cinco 
centavos) estão reservados para o fundo rescisório.

Todos os documentos comprobatórios relacionados aos gastos 
efetuados no período — incluindo contratos, notas fiscais, 
relatórios, processos de aquisição de bens e serviços, entre outros 
— foram devidamente organizados e disponibilizados para análise 
da auditoria externa, assegurando a transparência e a 
rastreabilidade das despesas realizadas.
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No mês de agosto de 2025, a ATI Antônio Pereira prosseguiu a 
realização de ações com o objetivo de cumprir o que foi 
estabelecido no plano de trabalho, visando à garantia dos direitos 
da população atingida. O cronograma do projeto foi cumprido, 
realizando as etapas de desenvolvimento dos objetivos específicos 
do Plano de Trabalho. 

No referido mês, o atendimento à comunidade de Antônio Pereira 
pela ATI desenvolveu ações de mobilização e fortalecimento da 
Comissão de Pessoas Atingidas, acompanhamento dos PCTs e 
diálogo das pessoas removidas da ZAZ com o Ministério Público e 
a CAO-Cimos. Destacaram-se as ações de mobilização e 
comunicação em torno da realização do Café com Prosa, que 
buscou a integração da ATI com a comunidade. 

Conforme os relatórios mensais de prestações de contas, bem 
como os pareceres da auditoria contábil financeira e finalística 
independente, Baker Tilly Brasil, é possível identificar que o projeto 
está em plena execução. No período, ficou demonstrado o 
aumento dos atendimentos das participações nas atividades da 
ATI Antônio Pereira. Foram realizadas 17 atividades coletivas, 83 
atendimentos individuais e/ou familiares, e seis registros de ampla 
mobilização, totalizando 639 participações de pessoas atingidas. 
Para consulta dos dados completos sobre as atividades e 
participações, disponibilizamos em anexo as planilhas com o 
detalhamento de todas as atividades realizadas com as pessoas 
atingidas.

Permanece indefinida a escolha da entidade técnica (perícia 
judicial) e a ausência de respostas e de avanços concretos nos 
processos de reassentamento, pagamento emergencial, controle 
da poeira, remoções, moradias provisórias com problemas 
estruturais.C
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