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AN OISICILLOrE B |51 SU24-09460

ESTATUTO DO INSTITUTO GUAICUY

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 1° O Instituto Guaicuy, inscrito no CNPJ sob o n° 04.518.749/0001-86 constituido em 20 de
junho de 2000, é uma associagao civil, autdnoma, de fins ndo econdmicos, com prazo de
duracao indeterminado, regendo-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pelas
disposicoes legais vigentes.

§ 1° O Instituto Guaicuy tem sua sede situada a Rua Brasopolis, n°® 109, Floresta, Belo
Horizonte/MG, CEP 30150-170, bem como as seguintes filiais:

a) Felixlandia: Rua Padre Jurandir, n°® 279, Centro, Felixlandia/MG, CEP: 39237-000.

b) Morada Nova de Minas: Rua Joao Dayrell Pinto Ferreira, n°® 300, Centro, Morada Nova de
Minas/MG, CEP: 35.628-000.

c) Pompéu: Rua Messias Jacob, n° 503, Centro, Pompéu/MG, CEP: 35640-000.

d) Anténio Pereira: Rua Projetada Dez, n° 10, Distrito de Anténio Pereira, Ouro Preto/MG CEP
35.411-000.

§ 2° A administragac das filiais sera exercida pela Diretoria, nos termos do Capitulo Xll deste
Estatuto.

CAPIiTULO I
DO OBJETO

Art. 2° O Instituto Guaicuy € uma entidade ndo governamental, sem fins lucrativos, criada com
a finalidade de apoiar os objetivos do Projeto Manuelzdo e de projetos afins, voltados a
promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, de promocgao de agdes
socioambientais na bacia do rio das Velhas, na bacia do ric Sdo Francisco e em outras bacias
nacionais e internacionais, voltadas para a protec¢ao, conservagao e recuperagao de bacias,
dentro da otica do desenvolvimento sustentavel, da promogao da saude, da cidadania e da
cultura, bem como a defesa dos direitos da populagao e das pessoas atingidas por barragens
de contencao de rejeitos minerais e industriais, de geragcdo de energia, de abastecimento, de
rega e de defesa contra cheias, através do estabelecimento de parcerias com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

CAPITULO 11l
DAS FINALIDADES

Art. 3° O Instituto Guaicuy tem finalidades associativas, culturais, técnico-cientificas de ambito
regional, nacional e internacional, e de assisténcia social, com o objetivo de promover acdes
ambientais, culturais, educacicnais voltadas para a preservacao e recuperacac dentro da otica
do desenveolvimmento sustentavel, da prcmocgac da saude e da cidadania, adotando o territorio
da bacia hidrografica como unidade territorial de agao, planejamento, gestao e pesquisa.

§ 1° Para a realizagdo dos seus objetivos, o Instituto Guaicuy observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade, diversidade e
eficiéncia.

§ 2° A efetivacdo do objeto e das finalidades do Instituto Guaicuy dar-se-a mediante a realizagao
das seguintes atividades em bacias hidrograficas:

I- Promocao da defesa, preservagao, conservagao e recuperacao ambiental e promogao da
sustentabilidade ambiental, social e econdmica;
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- Promocgao da salde e da cidadania;
- Promogao da conscientizagao e sensibilizacac ambiental através da mobilizacao da
comunidade- articulagdo com érgdos publicos e privados, visando a gestdo descentralizada e
participativa;

V- Articulagcdo com o6rgaos publicos e privados, visando a gestdo descentralizada e
participativa;

V- Implantacao de Programas de Educac¢do Ambiental;

VI- Realizacao de eventos culturais e tecnico-cientificos com o objetivo de divulgar acdes e
conhecimentos ligados a preservagao ambiental e ac controle da poluigao;

VIl-  Realizagao de concursos e festivais de arte, musica, poesia, produgao audiovisual e outras

manifestagbes artisticas, com vistas a divulgagao dos tragos culturais verificados e a
sensibilizacao das comunidades locais em relacdo as necessidades de preservacao,
conservagao e revitalizagdo em bacias hidrograficas;

VIll- Realizacdo de exposigdes, ciclos de debates, seminarios & palestras que objetivem
divulgar aspectos culturais e ambientais;

IX- Edicao e divulgacaoc de material educativo de carater cultural e cientifico;

X- Implantagao de unidade movel de educacao ambiental;

Xl- Encaminhamento e assisténcia juridica as causas gue tenham como objetivo a
preservacao e recuperagao ambiental;

XIl- Desenvolvimento de acdes visando ao controle de efluentes liquidos e atmosféricos de
forma adequada ao meio ambiente, a salude e a cidadania;

X1- Desenvolvimento de acdes visando ao gerenciamento de residuos sdlidos de forma

adegquada ao meio ambiente, a salde e a cidadania, propiciando manejo dos residuos desde a
geracgao ate seu destino final;

XIV- Desenvolvimento de a¢des com o objetivo de preservar e recuperar a flora e a fauna,
propondo acdes que visem a conservagao dos ecossistemas originais;

XV-  Desenvolvimento de acdes com o objetivo de que o uso e ocupacao do solo sejam
compativeis com a qualidade de vida das populagdes e a conservacao do meio ambiente;

XVI-  Implantacdo de acdes visando ao desenvolvimento sustentavel de areas com vocacido
para o ecoturismo;
XVII-  Estabelecimento de praticas que configurem nova relacdo da sociedade e natureza,

através de programas de educagao ambiental e de participacac ativa da sociedade na questac
ambiental;

XVIII- Proposicdo de desenvolvimento de pesquisas sobre meic ambiente em geral,
biodiversidade e saude, com o objetivo de obter maior conhecimento sobre os ecossistermas da
bacia e a melhor forma de conserva-los;

XIX- Desenvolvimento de atividades assistenciais e de conhecimento dos problemas de
salide da populagéo do ponto de vista epidemioldgico, bem como dos fatores determinantes
do processo de salde- doenga, especialmente no que se refere a questao ambiental;

XX- Desenvolvimento de pesquisas e acdes de monitoramento com relacdo a quantidade e
qualidade das aguas e demais recursos naturais;

XXI1- Desenvolvimento de pesquisas com relagdo a mortandade de peixes com o objetivo de
identificar os agentes que comprometem a vida e a biodiversidade aquatica;

XXI1- Articulacdo com o© Ministério Publico e divulgacao das leis ambientais como
contribuicdo para a formacdo da cidadania e para a conservacao e recuperagao das bacias
hidrograficas;

XXIll- Divulgagao com ampla visibilidade de todas as agdes e projetos desenvolvidos pelo
Instituto Guaicuy;

XXIV- Interacdo permanente com as populagdes das bacias hidrograficas;
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XXV- Gerenciamento de recursos financeiros para desenvolver projetos relacionados com a
conservagao e recuperagao das bacias hidrograficas;

XXVI- Desenvolvimento de atividades informativas e educativas visando & compreensao, por
parte da sociedade, dos problemas relacionados a poluicao ou degradacéo ambiental;

XXVII- Apoio aos municipios na implantacdo e no desenvolvimento de sistemas de gestio
ambiental tendo como base o territério de bacias hidrograficas.

XXXVIII- Desenvolver agoes pela valoragéo e conservagao das aguas superficiais e subterraneas
e das areas umidas nacionais.

XXXIX- Protegao ac patrimoénio publico e social, aoc meio ambiente, ac consumidor, a ordem
econdmica, a livre concorréncia, aos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou ao
patrimoénio artistico, estético, histarico, turistico e paisagistico.

XL- Pesqguisa basica ou aplicada de carater historico, cientifico, tecnologico ou estatistico.

§ 3° O Instituto Guaicuy ndo distribui entre seus associados, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecucgac do seu objetivo social.

§ 4° O Instituto Guaicuy, aceitard como associados pessoas ou entidades gue tenham residéncia
ou sede dentro e fora da bacia do rio das Velhas.

§ 5° E vedado ao Instituto Guaicuy exercer atividades de carater politico-partidario.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° O quadro social podera ser formmado por pessoas fisicas e juridicas que preencham as
condicdes estabelecidas neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

Art. 5° As categorias dos associados ficam assim classificadas e definidas:

I- Associado Fundador: Categoria reservada aos que estiveram presentes e assinaram a
Ata de Fundacio em 20/06/2000;

- Associado Honorario: Categoria reservada aos que dela fizerem jus por sua destacada
contribuicdo ao Instituto Cuaicuy ou a bacia hidrografica, desde gue seus nomes sejam
aprovados pela Assembleia Ceral Extracrdinaria.

I Associado Efetivo: Categoria reservada aos que vierem a se filiar depois da fundacdo do
Instituto Guaicuy mediante apresentacéo feita por outro associado e aprovado em Assembleia
Geral Extraordinaria;

IV- Associado Juridico: Categoria reservada as pessoas juridicas de gualquer natureza,
mediante apresentacao feita por outro associado e aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria.

Paragrafo Unico. S6 poderdo se candidatar a cargos de diretoria associados maiores de 18
(dezoito) anos.

CAPIiTULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° Constituem direitos dos associados:

I- Propor & Diretoria medidas que visem a atingir os objetivos ou o aprimoramento do
Instituto Guaicuy.

II- Participar das atividades do Institutc Guaicuy.

IllI- Propor novos associados;

IV- Votar e ser votado nos termos estatutarios e regimentais;
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V- Solicitar exclusdao do quadro social da associagcdo de todos agueles que transgredirem as
disposicées estabelecidas neste Estatuto e/ou Regimento Interno;

VI- Examinar documentos existentes no arquivo do Instituto Guaicuy;

VIlI-  Utilizar-se dos servicos do Instituto Guaicuy, desde gue para fins relacionados as
atividades deste.

Art. 7° Constituem deveres dos associados:

I- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e seu Regimento Interno, além do cumprimento da

legislacao ambiental, dos Codigos Sanitarios Municipais, do Codigo Sanitario Estadual e dos

Codigos de Posturas Municipais;

- Participar das reunides e atividades do Instituto Guaicuy;

- Dar sugestdes e alertar a Diretoria sobre as transgressdes a lei ambiental, aos Cédigos

Sanitarios e de Posturas Municipais;

Paragrafo unico. Os associados que pleitearem cargos na Diretoria deverao ter no minimo 60%

(sessenta por cento) de presenca nas reunides do Instituto Guaicuy.

Art. 8° Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que Ihe tenha

legitimamente conferido, a nao ser nos casos previstos em lei ou na hipotese de nao ter

comparecido a 2 (duas) Assembleias Gerais consecutivas ou 4 (quatro) alternadas, sem

apresentacao de justificativa aceita pela maiocria dos associados presentes a Assembleia.

Paragrafo unico. A hipdtese de impedimento a que se refere o caput deste artigo cessara

mediante anuéncia da Diretoria.

Art. 9° Nao h3, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Art. 10. A qualidade de associado € intransferivel.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 1I. A admissdao de novos associados realizar-se-3 em Assembleia Geral Extraordinaria,
mediante a aprovacdo da maioria dos membros presentes.

CAPITULO VII
DO DESLICAMENTO DE ASSOCIADOS

Art. 12. Perde a condicé@o de associado aguele que:

I- Deixar de comparecer a 3 (trés) Assembleias Cerais consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas;

I- Que apresentar a Diretoria, por escrito, pedido de rendncia a sua vaga,

- Cujo procedimento for declarado incompativel com as finalidades do Instituto Guaicuy;

§ 1° O desligamento do associado, no caso do inciso lll, ocorrera em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, mediante deliberagdo fundamentada da maioria
absoluta dos presentes.

§ 2° A Assembleia Geral podera, no caso do inciso lll, designar comissao especial para apurar o
procedimento do associado declarado incompativel com as finalidades do Instituto Guaicuy.

§ 3° A comissao referida no pardagrafo 2° proferird parecer em 20 (vinte) dias, contados do
primeiro dia Util apds sua designacao.

§ 4° A Assembleia Geral, apés o término dos trabalhos da comissdo, reunir-se-a para decidir
sobre a perda da condi¢do de associado prevista no inciso lll.

Art. 13. A perda da vaga confere ao associado ¢ direito de apresentar recurso a Assembleia
Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da decisao de seu desligamento.
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CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Art. 14. O Instituto Guaicuy sera organizado e administrado pelos seguintes érgaos:

|- Assembleia Geral;

I- Diretoria;

I1- Conselho Fiscal.

Art. 15. O Instituto Guaicuy adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a
coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembleia Ceral dos associados, Ordinaria ou Extraordinaria, € o érgao supremo
dentro dos limites da Lei e deste Estatuto e tomara toda e qualguer decisdo de interesse do
Instituto Guaicuy.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a Assembleia Geral podera ocorrer de forma remota.

Art. 17. A Assembleia Ceral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Art. 18. A Assembleia Geral sera convocada:

I- Pelo Presidente;

Il- Pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes;

- Por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos sociais.

Paragrafo dnico. Nio poderd participar da Assembleia Geral o associado que tenha sido
admitido apds a sua convocagdo, bem como o associado gue estiver em falta com o
cumprimento das disposicoes deste Estatuto e/fou Regimento Interno.

Art. 19. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I- Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,;

1- Destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

I1- Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

AV Decidir sobre reformas do Estatuto;

V- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VI- Conceder o titulo de associado honorario mediante proposta da Diretoria ou de qualquer
membro;

VII- Aprovar as contas;

Paragrafo unico. Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e IV & exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos dé um terco nas convocacoes seguintes.

Art. 20. Em qualguer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convocacao.

Art. 21. Dos editais de convocacao das Assembleias Gerais deverao constar:

[= A denominacgdo do Instituto Guaicuy, seguida da expressao - Convocacao da Assembleia
Geral - Ordinaria ou Extraordinaria - conforme o caso;

- O dia e a hora da reuniao, em cada convocagao, assim como o endereco fisico ou virtual
da reuniao;

- A sequéncia das votacoes;
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V- A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

V- A assinatura do responsavel pela convocacao.

Paragrafo Unico. Os editais de convocacdo serdo fixados na sede do Instituto Guaicuy,
encaminhados através de e-mail enviado aos associados e publicado no sitio da instituicao.

Art. 22. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente do Instituto
Guaicuy.

Art. 23. Os ocupantes de cargos sociais ndo poderdo votar nas decisbes sobre assuntos que a
eles se referirem, de maneira direta ou indireta, entre os quais aqueles relativos a prestagao de
contas. No entanto, nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 24. A votacgdo serd por aclamacao, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto secreto.

§ 1° O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada, aprovada e
assinada ao final dos trabalhos pelos diretores e membros do Conselho Fiscal presentes.

§ 2° As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos associados
presentes com direito a voto, salvo nos casos em que a lei ou este Estatuto exija quorum
especifico, tendo cada associado direito a um uUnico voto e ndo sendo permitido o voto por
representacao.

CAPITULO X
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 25, A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
primeiro trimestre apds o término do ano social, deliberard sobre os seguintes assuntos que
deverao constar da ordem do dia:

I- Prestacao de contas da Diretoria, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

§ 1° Para fins contabeis e administrativos, o ano social a que se refere o caput deste artigo
coincide com ¢ ano civil.

§ 2° A prestacdo de contas da Diretoria deverd observar os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de contabilidade.

§ 3° A época de encerramento do exercicio fiscal, a Diretoria devera dar publicidade ao relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, afixando-o a sede da associagao,
em local visivel e acessivel a qualquer cidadao.

§ 4° A prestacao de contas podera abranger a realizagao de auditoria, caso haja solicitagao de
dois tercos dos associados, acompanhada de justificativa.

§ 5° A Diretoria devera apresentar, com o relatério de atividades e das demonstracoes
financeiras da entidade, as certiddes negativas de debitos junto aoc INSS e ac FGTS.

§ 6° A prestacac de contas de todos os recursos € bens de origem publica, recebidos pelo
Instituto Guaicuy devera ser feita em conformidade com o paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituigao da Republica de 1988.

§ 7° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo poderdo participar das matérias
constantes no item "1" deste artigo.

- Eleicdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso.

CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 26. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que for necessaria e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da associagdo, desde que mencionado no
respectivo edital de convocacao.

Art. 27. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
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seguintes assuntos especificos:

I- Reforma do Estatuto.

1= Fusao, incorporagao ou desmembramento do Instituto Guaicuy;

- Dissolucao voluntaria do Instituto Guaicuy € nomeacao de liguidante;

V- Aprovacao das contas dos liguidantes.

V- Inclusao e exclusao de associados classificados nas categorias Honorario, Efetivo e
Juridico, conforme explicitados no art. 5°

Paragrafo unico. Para as deliberagdes a que se refere este artigo € exigido o voto concorde de
dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nao podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria apsoluta dos associados, ou com menos
de um terco nas convocagdes seguintes.

CAPITULO XII
DA DIRETORIA

Art. 28. A Diretoria € o orgao executivo da administracao do Instituto Guaicuy.

Art. 29. A Diretoria & constituida por 08 (oito) membros, eleitos de dois em dois anos pela
Assembleia GCeral Ordindria e serd composta dos seguintes membros: Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° Secretario de
Planejamento Estratégico e 2° Secretario de Planejamento Estratégico.

Paragrafo Unico. Poderdo ser nomeados assessores para representarem o Instituto Guaicuy.
Art. 30. Compete a Diretoria:

I- Deliberar sobre a guarda e aplicagdo de bens e valores do Instituto Guaicuy, inclusive
alienacdo de até 10.000 (dez mil) Ufir ou equivalente, sendo que a alienagdo de valores
excedentes devera ser decidida pela Assembleia Geral Extraordinaria convocada para o fim
especifico;

- Opinar sobre qualquer assunto de relevancia que a juizo dos associados deva ser
submetido as Assembleias Gerais;

- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno do Instituto Guaicuy.

V- Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacao anual da Instituicao;
V- Executar a programacdo anual das atividades da Institui¢cao;

VI- Elaborar e apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatorio anual;

VII- Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de
interesse comum,

VIll-  Contratar e demitir funcionarios.

IX- Aprovar e alterar o Regimento Interno.

Paragrafo unico. A Diretoria se reunird no minimo 02 (duas) vezes ao ano.

Art. 31. Compete ac Presidente:

I- Representar o Instituto Guaicuy em qualguer oportunidade, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente;

- Convocar e coordenar as reunides de Diretorig;

- Apresentar anualmente relatdrio das atividades do Instituto Guaicuy;

(\VE Assinar com o 1° Tesoureiro os cheques, livros de caixa, balancetes e balancos do
movimento contabil;

V- Assinar junto com o 1° Secretario a correspondéncia do Instituto;

VI- Exercer outros atributos gue lhe forem designados por Assembleia Geral,

VIl-  Abertura e movimentacdo de contas bancarias, juntamente com o 1° Tesoureiro,

VIIl-  Substituir qualguer membro da Diretoria faltoso, por 04 (quatro) reunides consecutivas

ou 12 (doze) alternadas, num periodo de 12 (doze) meses, sem justificativa. A substituicao se
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daré por elemento do guadro social devidamente aprovado pela Diretoria.

IX- Criar, havendo conveniéncia e necessidade, grupos de trabalhos, comissées e cAmaras
tematicas para promover estudos e discussoes acerca de temas importantes para a instituicao,
bem como outros cargos no ambito da Diretoria, observados os seguintes critérios:

a) Os grupos de trabalhos, as comissdes e as camaras tematicas, temporarias ou permanentes,
serdo criadas por intermédic de portaria assinada pelo Presidente e devem conter a
competéncia, o objeto de estudo e a nomeacao das pessoas que as integram, bem como a data
de inicio e término de seus trabalhos, que nao podera extrapolar o término do mandato da
Diretoria que os nomeou.

b) Os novos cargos da diretoria serdo criados por intermédio de portaria assinada pelo
Presidente e devem conter as atribuicdes e competéncias do novo cargo, o nome do associado
nomeado, bem como o inicio e término do seu mandato, que ndo pcdera extrapolar o termino
do mandato da Diretoria gue o criou.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, colaborar
com o mesmo nos trabalhos de rotina e assumir o cargo, em caso de vacancia.

Paragrafo Unico. Na hipotese de vacancia do cargo entdao exercido pelo Vice-Presidente,
convocar-se-a eleicdo no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, assumindo neste prazo,
interinamente, o 1°Secretario.

Art. 33. Compete ao 1° Secretario:

I- Manter em ordem e zelar pela documentacdo do Instituto Guaicuy referente a Secretaria;
1l- Manter atualizado o registro do patriménio do Instituto Guaicuy;

I1- Executar qualquer fungdo inerente a Secretaria;

\VE Lavrar as atas das reunides da Diretoria;

Art. 34. Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario em seus impedimentos, colaborar
com o mesmo nos trabalhos de rotina e assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu
término.

Art. 35. Compete ao 1° Tesoureire:

I- Zelar e manter em ordem a documentacgdo do Instituto Guaicuy referente a Tesouraria;
I}~ Manter atualizada a cobranga das trimestralidades e contribuigcdes devidas ao Instituto
Guaicuy,

- Assinar com o Presidente os cheques, livros de caixa, balancetes e balangos contalbeis do
Instituto Guaicuy, bem como os atos de abertura e movimentagao das contas bancarias;

V- Manter atualizado o registro de fundos do Instituto Guaicuy;

V- Gerenciar, em articulacdo com as demais Diretorias, especialmente com a Diretoria de
Projetos, os recursos financeiros do Instituto Guaicuy;

VI- Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem sclicitados;

VIl-  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicao, incluindo os relatdrios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

VIll- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria.

Art. 36. Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos, auxilia-lo
nos trabalhos de rotina e assumir o cargo deste, em caso de vacancia, até o seu términoc.

Art. 37. A cada eleicido de Diretoria € assegurado ao Presidente que passa o cargo a fungdo de
Vogal ao qual compete assessorar os trabalhos da Diretoria sem, no entanto, ter poder de
decisao.

Art. 38. Compete ac 1° Secretario de Planejamento Estratégico coordenar o processo de
definicdo, acompanhamento e avaliagdo das metas e estratégias institucionais, garantindo o
alinhamento entre projetos, objetivos e resultados da organizagdo, bem como assessorar a
Diretoria na tomada de decisbes estratégicas.

Art. 39. Compete ao 2° Secretario de Planejamento Estratégico substituir o 1° Secretario de
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Planejamento Estratégico em seus impedimentos, auxilia-lo nos trabalhos de rotina e assumir o
cargo deste, em caso de vacancia, até o seu téermino.

CAPITULO XIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal & o érgao de fiscalizacao do Instituto Guaicuy, sendo constituido por
03 (trés) membros eleitos juntamente com a Diretoria para o mandato de 02 (dois) anos.

§1° O Conselho serd constituido por 03 (trés) membros titulares, sendo O1 (um) membro titular,
escolhido para presidir o Conselho, em eleicdao entre os seus membros, em um prazo Maximo
de 30 (trinta) dias apods serem eleitos pela Assembleia Ceral Ordinaria.

§ 2° O Conselho Fiscal contara com o apoio técnico necessario da contabilidade contratada pela
instituicao.

Art. 41. Compete ao Conselho Fiscal:

[- Examinar a prestagao de contas e balangos que acompanham o relatdrio da Diretoria,
emitindo parecer a respeito para ser submetido a Assembileia Geral,

- Apreciar os balancetes da Tesouraria e respectiva documentacao;

II- Opinar e atuar em matéria contabil do Instituto Guaicuy sempre que solicitado pela
Diretoria;

V- Exigir da Diretoria o cumprimento deste Estatuto e do seu Regimento Interno;

V- Convocar Assembleia Geral guando ocorrerem motivos graves ou urgentes € quando as
exigéncias do Estatuto e do seu Regimento Internc nao forem atendidas pela Diretoria;

V- Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualguer tempo, documentagao comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto Guaicuy ;

VIl-  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Paragrafo dnico. O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, 02 (duas) e,
extraordinariamente, sempre que Nnecessario.

CAPITULO XIV
DA ELEICAO

Art. 42. A eleicao da Diretoria e do Conselho Fiscal se dara em Assembleia Geral Ordinaria ou na
Assembleia Geral Extraordinaria desde que na pauta da convocac¢ado, a realizar-se no decorrer
do primeiro trimestre, apds o término do ano social, para um mandato de 02 (dois) anos, com
apresentacdo de chapas completas.

Art. 43. As chapas concorrentes deverdo ser apresentadas até 15 (quinze) dias antes da data da
eleicdo, obedecido ao disposto no paragrafo unico do artigo 5° e no paragrafo unico do artigo 7°
deste Estatuto.

Art. 44. Os trabalhos de apuracao serdo iniciados imediatamente apds o término da votacao,
com posse imediata dos eleitos.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO

Art. 45. O patrimonio do Instituto Guaicuy sera constituido por todos os bens maveis e imoveis,
adquiridos ou auferidos, e serda administrado pela Diretoria.

Art. 46. As operacoes realizadas em nome do Instituto Guaicuy derivadas de fraude ou vicio,
serdo de responsabilidade solidaria do Presidente e demais membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal ou associados que delas participarem, salvo os que, com desconhecimento
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comprovado, ndo tiverem nocdo ou ciéncia de sua verdadeira natureza, ou tiverem discordado
da decisio, sendo voto vencido, ou tendo denunciado a irregularidade em foro pertinente.

Art. 47. Os associados do Institutc Guaicuy nd3o respondem, nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes assumidas pela associagdo, nos termos da legislagao civil.

CAPITULO XxVI
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 48. O Instituto Guaicuy podera receber recursos provenientes de:

I- Doacdes de pessoas fisicas ou de pessoas juridicas de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras;

- Convénios e termos de parceria, estabelecidos com entidades privadas ou publicas com
vistas ao desenvolvimento de projetos relacionados com a preservagao, conservagao e
recuperacao de ecossistemas de bacias hidrograficas;

- Participacdo em concursos que visem a premiar iniciativas preservagao, conservagao e
recuperacdo do ambiente;

V- Participagdo em procedimentos de licitagdo instaurados em ambito federal, estadual ou
de municipios, cujos objetos estejam relacionados as finalidades do Instituto Guaicuy;

V- Doacdes efetuadas mediante disposicao testamentaria.

VI- Alienacdo de obras técnicas e cientificas elaboradas por associados e outros, com a

expressa autorizacdo destes, bem como de produtos que visem a divulgacao das atividades do
Instituto Guaicuy.

VII- Doacbes, dotagdes e contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, dos seus associados, de
entidades governamentais ou Nao governamentais, nacionais ou estrangeiras;
VIlII- Contribuicées e valores recebidos em razdo de eventos, projetos, pesguisas, CUrsos,

concursos, oficinas, seminarios, congressos, shows, comercializagao de produtos, publicagéo de
livros, artigos e congéneres;

1X- Valores, patrocinios ou auxilios diversos recebidos em razdo de prestacao de servicos,
convénios, consultorias, contratos, parcerias, projetos, pesquisas e programas socioeducativos
junto a pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, nacionais e internacionais;

X- Juros e dividendos decorrentes de aplicagdes financeiras;

XI- Subvencdes oriundas dos Poderes Publicos Federal, Estaduais e Municipais;

e Rendas eventuais ou provimentos decorrentes de seus bens e pelos rendimentos
auferidos de exploracdes de bens sob sua administragao;

Xlll-  Pelos usufrutos que lhe forem censtituidos.

Paragrafo Unico. A alienacio, a que se refere o inciso VI, deste artigo, ndo possui finalidade
econdmica, mas sim de fomento as atividades desenvolvidas pelo Instituto Guaicuy.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. Fica vedada a distribuicdo entre os associados, conselheiros, coordenadores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, bonificagdes, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

Paragrafo Gnico. O Instituto Guaicuy podera remunerar integrantes do seu corpo associativo
que atuem efetivamente prestando-lhe servicos especificos, respeitando-se os valores e
praticas vigentes na regido onde exerce suas atividades.

Art. 50. Os associados ndo poderdo exercer cumulativamente cargos da Diretoria e do Conselho
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Fiscal.

Art. 51. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal:

- Os inelegiveis;

11- Os cénjuges dos membros da Diretoria, filhos(as), sogros(as), genros, noras etc.

Art. 52. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacaoc pela Assembleia Geral
especificamente convocada.

Art. 53. O Instituto Guaicuy tera duracao indeterminada, devendo seu patriménio, no caso de
extincdo, depois de saldados os débitos, ser revertido em beneficio de pessoa juridica de direito
privado, de fins ndo econdmicos, que possua objeto social e finalidades semelhantes as deste
Instituto, e suas operacbes serem registradas em Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme deliberacao de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim.

Paragrafo unico. Antes da destinagdo do remanescente referido neste artigo, os associados
podem receber, por deliberacido da maioria destes, restituicao, atualizado o respectivo valor das
contribuicdes que tiverem prestado ao patrimonio da associagao.

Art. 54. O presente Estatuto sera aprovado por 2/3 dos presentes a reunido, que sera divulgada
a sociedade civil envolvida com a protecao, conservacgdo e recuperagao de bacias hidrograficas.
Art. 55. Os casos omissos neste Estatuto serao apreciados pela Diretoria, ad referendum, cujas
resolucdes deverdo ser anexadas ao seu Regimento Interno.

Art. 56. Este Estatuto contém as alteracdes aprovadas na 23° Assembleia Ceral Extraordinaria
realizada em 28/10/2025.

Belo Horizonte/MG, 28 de outubro de 2025.

Joié de Castr<£ rocopio
Presid&nte do Ingtituto Guaicuy

/(\' e NLLYAN
%Xstavo Ag ui\a(_S)mim

OAB/MG 129.493
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