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Este relatório apresenta dados relacionados ao monitoramento 
das atividades realizadas pelas equipes finalísticas, ao acompa-
nhamento das entregas e objetivos cumpridos previstos no Plano 
de Trabalho e à demonstração da execução financeira da Assesso-
ria Técnica Independente (ATI) às pessoas atingidas pelas obras de 
descaracterização e pelo acionamento do Plano de Ação de Emer-
gência para Barragens de Mineração (PAEBM) da Barragem 
Doutor, localizada no distrito de Antônio Pereira, em Ouro Preto, 
Minas Gerais. Esta entrega atende ao estabelecido no despacho de 
ID 9633450423, item 2, que determina a apresentação mensal de 
relatórios ao Juízo.

O presente documento fundamenta-se no planejamento das ativi-
dades previstas no Plano de Trabalho da ATI, identificado pelo ID 
1059789525, protocolado em 12 de dezembro de 2025. O plano 
compreende os seis meses, abrangendo o período entre dezem-
bro de 2025 a maio de 2026. O presente relatório refere-se ao mês 
de dezembro de 2025, o primeiro mês do cronograma previsto no 
Plano de Trabalho.

O presente relatório está organizado para possibilitar a compreen-
são da prestação de contas finalística junto à execução orçamen-
tária, com objetivo de demonstrar de forma integrada as ativida-
des da ATI em Antônio Pereira. Assim, permitir uma leitura que 
considere as diversas frentes de trabalho complementares e 
necessárias para abranger a complexidade do território. Desse 
modo, por meio do presente documento, é possível visualizar e 
acompanhar as ações mensais da Coordenação Administrativa e 
Financeira e das Coordenações de Comunicação Social e de Direi-
tos e Participação Social.A
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Este capítulo tem o objetivo de descrever as atualizações em rela-
ção ao monitoramento e ao acompanhamento das atividades, e 
como se dá a prestação de contas do Plano de Trabalho de atua-
ção da Assessoria Técnica Independente de Antônio Pereira entre 
dezembro de 2025 e maio de 2026.

Conforme o Plano de Trabalho de dezembro de 2025 (ID 
1059789525), a prestação de contas mensal do projeto apresentará 
as entregas mensais finalísticas e os indicadores de execução para 
cada atividade do plano. Desse modo, os capítulos seguintes apre-
sentam as informações organizadas a partir dos Objetivos Especí-
ficos do Plano de Trabalho. Esses capítulos serão compostos por:

Uma tabela indicando o status de execução e os indicadores 
pactuados para cada atividade do Plano de Trabalho, de acordo 
com o Objetivo Específico em questão. Ressalva-se que o 
indicador de execução do Objetivo Específico “Gestão” é o 
presente relatório finalístico e financeiro;

Uma breve contextualização das atividades desenvolvidas para o 
cumprimento dos objetivos específicos, além de informações 
sobre avanços, possíveis atrasos e desafios no cumprimento do 
Plano de Trabalho;

Uma tabela por eixo, com as entregas mensais pactuadas no 
Plano de Trabalho. Nestas tabelas, a coluna “ID. Atv. Plano” 
corresponde à atividade do Plano de Trabalho a qual a atividade 
está relacionada; e a coluna “ID Atividade” corresponde ao código 
único da atividade com pessoa atingida, que organizará e 
nomeará as evidências comprobatórias da execução desta;

Três tabelas com os dados completos referentes a todas as 
atividades com pessoas atingidas realizadas no mês, 
apresentadas.

Em relação às evidências das atividades com pessoas atingidas, 
informa-se que estas são disponibilizadas para a auditoria contábil 
financeira e finalística independente sempre de forma anonimiza-
da para proteger os dados sensíveis das pessoas atingidas. Em 
relação às atividades que não envolvem pessoas atingidas, as 
evidências serão compostas pelos pareceres técnicos, relatórios, 
ofícios e/ou notas técnicas elaboradas pela equipe do Instituto 
Guaicuy que subsidiaram as atividades, disponibilizadas por meio 
de links no texto de descrição de cada eixo.
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ATIVIDADES COM PESSOAS ATINGIDAS 
EXECUTADAS NO MÊS

No mês de dezembro, foram realizadas 54 atividades e 
atendimentos, envolvendo 214 participações de pessoas atingidas, 
sendo 10 atividades coletivas (reuniões de comissão, 
acompanhamento de atividades externas, dentre outras), 42 
atendimentos individuais e/ou familiares, e 2 amplas mobilizações1.

Nos próximos capítulos será apresentado o detalhamento das 
atividades executadas no mês de dezembro, distribuídas 
conforme as entregas previstas no Plano de Trabalho para cada 
objetivo específico e suas respectivas atividades. Ressalta-se que 
esse detalhamento não representa atividades adicionais, mas sim 
a organização, por objetivo específico, das atividades já 
contabilizadas no total informado. Cabe destacar que uma 
atividade realizada junto às pessoas atingidas pode estar 
relacionada a mais de um objetivo específico e a diferentes 
atividades do Plano de Trabalho.
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Total geral de atividades com pessoas atingidas2,
no mês de dezembro /2025.�

10 Atividades Coletivas

42 Atendimentos Individuais e familiares

2 Ampla mobilização

Total de atividades 54
74 Atividades Coletivas

50 Atendimentos Individuais e familiares

90 Ampla mobilização

Total de participação 214

1 As atividades de ampla mobilização são aquelas com o intuito de mobilizar as pessoas para as 
atividades que ocorrem no território.
2 O capítulo de Metodologia de atuação territorial do Plano de Trabalho descreve as categorias de 
atividades realizadas junto às pessoas atingidas e suas respectivas abrangências – coletivas ou 
individuais e familiares.



De acordo com o Plano de Trabalho de dezembro de 2025, o 
Objetivo Específico Mobilização Social pretende promover a 
mobilização social e apoiar a auto-organização da comunidade, 
através da realização de reuniões e outras atividades que 
propiciem espaços de diálogo entre a ATI, as pessoas atingidas e 
outras instituições que atuam no território. No quadro a seguir é 
possível visualizar o status da execução das atividades em 
dezembro de 2025, os respectivos números de atividades com 
pessoas atingidas e participações que compõem os indicadores 
do objetivo específico pactuados no Plano de Trabalho:

 O quadro acima apresenta o quantitativo descrito como 
indicadores específicos de cada atividade vinculada ao objetivo da 
Mobilização Social, cuja única atividade ainda não executada 
refere-se ao suporte às atividades da entidade técnica 
multidisciplinar (ID 4). A atividade ID 4 – Suporte às atividades da 
entidade técnica multidisciplinar, ainda depende da transferência 
dos recursos necessários à instituição escolhida, Fundação Getúlio 
Vargas, para a execução de suas atividades. Em decisão recente (ID 
10592842766), em 4 de dezembro de 2025, foi apreciada 
novamente a  escolha da FCO/UFMG enquanto perita, optando por 
sua destituição, dando lugar à Fundação Getúlio Vargas para a 
construção da matriz de danos e cadastro das famílias atingidas 
de Antônio Pereira.

No que se refere às atividades de Fortalecimento e 
acompanhamento da comissão de pessoas atingidas (ID 1), 
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Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Mobilização Social

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ATIVIDADES COM
PESSOAS ATINGIDAS�

N° PARTICIPAÇÕES�

Fortalecimento e 
acompanhamento 

da comissão

Suporte às 
atividades da 

entidade técnica 
multidisciplinar

Acompanhamento 
dos PCTs

Organização Social

Em execução

Em execução

Em execução

Não executada

1

2

3

6

24

53

15

1523

4

acompanhamento dos Povos e Comunidades Tradicionais (ID 2) e 
organização social (ID 3), todas foram executadas.

No âmbito da atividade ID 1 – Fortalecimento e Acompanhamento 
da Comissão de Pessoas Atingidas, foram realizadas ações 
coletivas e atendimentos individualizados, totalizando três 
atividades com os seus integrantes. 

Uma das principais ações da ATI no período de referência foi o 
acompanhamento do grupo em reunião com a 3ª Promotoria de 
Justiça de Ouro Preto. Na ocasião, a Comissão recebeu atualização 
das providências tomadas pelo órgão na defesa do direito à saúde 
das pessoas atingidas de Antônio Pereira. Foi apresentada a 
dificuldade das pessoas atingidas conseguirem laudos na rede de 
saúde do município, que possam subsidiar, por exemplo, ações 
judiciais para a reparação dos danos causados pela barragem. 

A pedido da Comissão, a ATI também realizou uma compilação de 
trechos de pareceres técnicos da auditoria independente SLR 
Consulting, produzidos entre 2023 e 2025, em cumprimento ao 
Termo de Compromisso firmado pela empresa Vale em 22 de 
fevereiro de 2022. O objetivo foi juntar em único documento, de 
leitura acessível, as principais considerações técnicas presentes no 
site “Desativando Bombas Relógio”, do Ministério Público de Minas 
Gerais.

No que tange a atividade ID 2 – Acompanhamento dos Povos e 
Comunidades Tradicionais (PCTs), foram realizadas 6 atividades, 
dentre atividades coletivas e individualizadas. 

O mês de dezembro foi marcado por ações que envolveram a 
reorganização da associação das garimpeiras e garimpeiros 
tradicionais com vias a providenciar a sua formalização e a eleição 
de sua nova diretoria. 

Na finalização das atividades do ano de 2025, a ATI procedeu 
formalmente, após todas as revisões propostas, a entrega do 
Protocolo Comunitário de Consulta Prévia, Livre, Informada de 
Boa-fé da Comunidade Tradicional de Garimpeiras e Garimpeiros 
de Antônio Pereira (Ouro Preto - MG) Faiscadoras/faiscadores. 

Em relação à atividade ID 3 – Organização Social, no mês 
dezembro foram realizadas 24 atividades com pessoas atingidas, 
sendo a maioria delas atividades mobilizadoras em escala 
individual e familiar (atendimentos) e amplas mobilizações. Com 
vias à promover discussões acerca dos danos à produção da 
agricultura familiar na comunidade, foi realizada mais uma 
atividade do projeto de estudos da Universidade Federal de Ouro 
Preto (UFOP) e da Carleton University localizada no Canadá. A 
intenção é promover um estudo comparativo dos danos causados 
pela mineração no Brasil e no Canadá.



 O quadro acima apresenta o quantitativo descrito como 
indicadores específicos de cada atividade vinculada ao objetivo da 
Mobilização Social, cuja única atividade ainda não executada 
refere-se ao suporte às atividades da entidade técnica 
multidisciplinar (ID 4). A atividade ID 4 – Suporte às atividades da 
entidade técnica multidisciplinar, ainda depende da transferência 
dos recursos necessários à instituição escolhida, Fundação Getúlio 
Vargas, para a execução de suas atividades. Em decisão recente (ID 
10592842766), em 4 de dezembro de 2025, foi apreciada 
novamente a  escolha da FCO/UFMG enquanto perita, optando por 
sua destituição, dando lugar à Fundação Getúlio Vargas para a 
construção da matriz de danos e cadastro das famílias atingidas 
de Antônio Pereira.

No que se refere às atividades de Fortalecimento e 
acompanhamento da comissão de pessoas atingidas (ID 1), 
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acompanhamento dos Povos e Comunidades Tradicionais (ID 2) e 
organização social (ID 3), todas foram executadas.

No âmbito da atividade ID 1 – Fortalecimento e Acompanhamento 
da Comissão de Pessoas Atingidas, foram realizadas ações 
coletivas e atendimentos individualizados, totalizando três 
atividades com os seus integrantes. 

Uma das principais ações da ATI no período de referência foi o 
acompanhamento do grupo em reunião com a 3ª Promotoria de 
Justiça de Ouro Preto. Na ocasião, a Comissão recebeu atualização 
das providências tomadas pelo órgão na defesa do direito à saúde 
das pessoas atingidas de Antônio Pereira. Foi apresentada a 
dificuldade das pessoas atingidas conseguirem laudos na rede de 
saúde do município, que possam subsidiar, por exemplo, ações 
judiciais para a reparação dos danos causados pela barragem. 

A pedido da Comissão, a ATI também realizou uma compilação de 
trechos de pareceres técnicos da auditoria independente SLR 
Consulting, produzidos entre 2023 e 2025, em cumprimento ao 
Termo de Compromisso firmado pela empresa Vale em 22 de 
fevereiro de 2022. O objetivo foi juntar em único documento, de 
leitura acessível, as principais considerações técnicas presentes no 
site “Desativando Bombas Relógio”, do Ministério Público de Minas 
Gerais.

No que tange a atividade ID 2 – Acompanhamento dos Povos e 
Comunidades Tradicionais (PCTs), foram realizadas 6 atividades, 
dentre atividades coletivas e individualizadas. 

O mês de dezembro foi marcado por ações que envolveram a 
reorganização da associação das garimpeiras e garimpeiros 
tradicionais com vias a providenciar a sua formalização e a eleição 
de sua nova diretoria. 

Na finalização das atividades do ano de 2025, a ATI procedeu 
formalmente, após todas as revisões propostas, a entrega do 
Protocolo Comunitário de Consulta Prévia, Livre, Informada de 
Boa-fé da Comunidade Tradicional de Garimpeiras e Garimpeiros 
de Antônio Pereira (Ouro Preto - MG) Faiscadoras/faiscadores. 

Em relação à atividade ID 3 – Organização Social, no mês 
dezembro foram realizadas 24 atividades com pessoas atingidas, 
sendo a maioria delas atividades mobilizadoras em escala 
individual e familiar (atendimentos) e amplas mobilizações. Com 
vias à promover discussões acerca dos danos à produção da 
agricultura familiar na comunidade, foi realizada mais uma 
atividade do projeto de estudos da Universidade Federal de Ouro 
Preto (UFOP) e da Carleton University localizada no Canadá. A 
intenção é promover um estudo comparativo dos danos causados 
pela mineração no Brasil e no Canadá.



 O quadro acima apresenta o quantitativo descrito como 
indicadores específicos de cada atividade vinculada ao objetivo da 
Mobilização Social, cuja única atividade ainda não executada 
refere-se ao suporte às atividades da entidade técnica 
multidisciplinar (ID 4). A atividade ID 4 – Suporte às atividades da 
entidade técnica multidisciplinar, ainda depende da transferência 
dos recursos necessários à instituição escolhida, Fundação Getúlio 
Vargas, para a execução de suas atividades. Em decisão recente (ID 
10592842766), em 4 de dezembro de 2025, foi apreciada 
novamente a  escolha da FCO/UFMG enquanto perita, optando por 
sua destituição, dando lugar à Fundação Getúlio Vargas para a 
construção da matriz de danos e cadastro das famílias atingidas 
de Antônio Pereira.

No que se refere às atividades de Fortalecimento e 
acompanhamento da comissão de pessoas atingidas (ID 1), 
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acompanhamento dos Povos e Comunidades Tradicionais (ID 2) e 
organização social (ID 3), todas foram executadas.

No âmbito da atividade ID 1 – Fortalecimento e Acompanhamento 
da Comissão de Pessoas Atingidas, foram realizadas ações 
coletivas e atendimentos individualizados, totalizando três 
atividades com os seus integrantes. 

Uma das principais ações da ATI no período de referência foi o 
acompanhamento do grupo em reunião com a 3ª Promotoria de 
Justiça de Ouro Preto. Na ocasião, a Comissão recebeu atualização 
das providências tomadas pelo órgão na defesa do direito à saúde 
das pessoas atingidas de Antônio Pereira. Foi apresentada a 
dificuldade das pessoas atingidas conseguirem laudos na rede de 
saúde do município, que possam subsidiar, por exemplo, ações 
judiciais para a reparação dos danos causados pela barragem. 

A pedido da Comissão, a ATI também realizou uma compilação de 
trechos de pareceres técnicos da auditoria independente SLR 
Consulting, produzidos entre 2023 e 2025, em cumprimento ao 
Termo de Compromisso firmado pela empresa Vale em 22 de 
fevereiro de 2022. O objetivo foi juntar em único documento, de 
leitura acessível, as principais considerações técnicas presentes no 
site “Desativando Bombas Relógio”, do Ministério Público de Minas 
Gerais.

No que tange a atividade ID 2 – Acompanhamento dos Povos e 
Comunidades Tradicionais (PCTs), foram realizadas 6 atividades, 
dentre atividades coletivas e individualizadas. 

O mês de dezembro foi marcado por ações que envolveram a 
reorganização da associação das garimpeiras e garimpeiros 
tradicionais com vias a providenciar a sua formalização e a eleição 
de sua nova diretoria. 

Na finalização das atividades do ano de 2025, a ATI procedeu 
formalmente, após todas as revisões propostas, a entrega do 
Protocolo Comunitário de Consulta Prévia, Livre, Informada de 
Boa-fé da Comunidade Tradicional de Garimpeiras e Garimpeiros 
de Antônio Pereira (Ouro Preto - MG) Faiscadoras/faiscadores. 

Em relação à atividade ID 3 – Organização Social, no mês 
dezembro foram realizadas 24 atividades com pessoas atingidas, 
sendo a maioria delas atividades mobilizadoras em escala 
individual e familiar (atendimentos) e amplas mobilizações. Com 
vias à promover discussões acerca dos danos à produção da 
agricultura familiar na comunidade, foi realizada mais uma 
atividade do projeto de estudos da Universidade Federal de Ouro 
Preto (UFOP) e da Carleton University localizada no Canadá. A 
intenção é promover um estudo comparativo dos danos causados 
pela mineração no Brasil e no Canadá.

Reunião das garimpeiras e garimpeiros tradicionais  
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Para finalizar o ano de 2025, foi realizado o tradicional Café com 
Prosa, momento de avaliação e partilha entre as pessoas atingidas 
e a ATI, para realizar um balanço do ano finalizado, cujos imensos 
desafios foram relembrados, além de celebrar o ano finalizado e o 
próximo em vias de ser iniciado.

Durante o Café com Prosa, as pessoas atingidas puderam refletir 
sobre os principais acontecimentos que marcaram o ano de 2025, 
tais como: o encerramento das atividades do GEPSA sem a 
conclusão dos trabalhos, a luta das garimpeiras e garimpeiros 
tradicionais em busca do reconhecimento de seus dados e sua 
tradicionalidade, a atuação do Ministério Público junto à 
comunidade, bem como as principais decisões judiciais, 
sobretudo quanto à permanência da ATI no território. 

O espaço contou com a Ciranda voltada para as crianças e 
adolescentes presentes, que puderam refletir sobre os desejos 
para o próximo ano e depois compartilhá-los com os adultos.

Para celebrar o término do ciclo de formação das Comissão de 
Pessoas Atingidas, foram entregues os certificados de 
participação daqueles que estiveram presentes. Ao todo, 51 
pessoas estiveram nas atividades de formação.

Café com Prosa
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Comissão de pessoas atingidas no Café com Prosa
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Dez anos do rompimento da Barragem de Fundão - Mesa sobre as 
lutas sociais e ambientais em territórios atingidos pela mineração: 
a importância das ATI's nesse contextoID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA

Nº DE
PARTICIPANTES

158 511/12/2025

Reunião da Comissão 
de Atingidos com a 

3ª Promotoria de 
Saúde de Ouro Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

48 4722/12/2025
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

877 105/12/2025

152 906/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial876 1

Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial 1

09/12/2025

878 10/12/2025

889 15/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

162 203/12/2025
Cobertura da visita de 

pesquisadores da UFRJ em 
Antônio Pereira sobre o 

garimpo artesanal

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Reunião com 
associação dos 

garimpeiros tradicionais 
de Antônio Pereira

Atividades 
formativas

153 102/12/2025

Acompanhamento de 
liderança  no fórum 

para verificar 
andamento da ACP

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Entrega Mensal do Objetivo Específico Mobilização Social

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
especializadas de 

comunicação
1

Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades realizadas com as 
pessoas atingidas referentes ao Objetivo Específico de Mobilização 
Social, de acordo com as atividades do Plano de Trabalho. 

Atividade 1 - Fortalecimento e acompanhamento da comissão�

Atividade 2 - Acompanhamento de PCTs
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ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

877 105/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

893 09/12/2025

898 09/12/2025

899 109/12/2025

901 109/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras895 1

Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial 1

09/12/2025

894 09/12/2025

49 10/12/2025

158 511/12/2025

Reunião da Comissão 
de Atingidos com a 3ª 
Promotoria de Sáude 

de Ouro Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

879 111/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras885 16/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

902 102/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Ampla Mobilização
Atividades 

mobilizadoras 43

Atividade 3 - Organização social
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ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

887 116/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

903 16/12/2025

908 17/12/2025

155 3218/12/2025

159 518/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras910 1

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras 1

18/12/2025

909 18/12/2025

891 22/12/2025

892 122/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

48 4722/12/2025 Ampla Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

1
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras906 23/12/2025

Café com Prosa - 
dezembro 2025

Reunião 
comunitária

Ciranda Café com 
prosa encerramento 

2025

Reunião 
comunitária

907 116/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras 1

Atividade 3 - Organização social
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De acordo com o Plano de Trabalho apresentado em 12 de 
dezembro de 2025, este Objetivo Específico pretende promover o 
Acolhimento Multidisciplinar Psicossocial e Jurídico às pessoas 
atingidas, para garantir a escuta profissional adequada necessária 
para a prestação de informações técnicas qualificadas. A partir do 
quadro a seguir, é possível visualizar o status da execução da 
atividade em dezembro de 2025, os respectivos números de 
atividades com pessoas atingidas e participações que compõem os 
indicadores do objetivo específico pactuados no Plano de Trabalho:

No mês de dezembro, foram realizadas 20 atividades com pessoas 
atingidas relacionadas ao ID 5 – Acolhimento Multidisciplinar, 
envolvendo as equipes jurídica e psicossocial da ATI, além de 
profissionais de outras áreas. 

A ATI vem se concentrando no acompanhamento dos casos graves 
de saúde causados ou potencializados pela barragem Doutor ao 
longo dos anos, seja por meio de encaminhamentos de relatórios 
aos órgãos competentes ou por meio de atendimentos às pessoas 
atingidas.  

A Promotoria de Justiça de defesa da saúde tem realizado ações 
específicas de escuta das pessoas atingidas cujo encaminhamento 
foi feito pelo Instituto Guaicuy que, por sua vez, tem acompanhado 
e auxiliado as pessoas atingidas na reunião, com esclarecimentos 
ou auxílio técnico na reunião virtual.

Também em dezembro, destaca-se o acompanhamento integral 
dado a situação sensível vivenciada por núcleo familiar removido 
da zona de autossalvamento, que encontra-se em situação de 
violação ao pleno direito à moradia. A ATI tanto atuou em apoio às 
pessoas atingidas envolvidas quanto nas ações estratégicas do 
Ministério Público no acompanhamento do caso, em primeira e 
segunda instância.

Ao todo, foram encaminhados 5 ofícios para tratar de demandas 
apresentadas pela Comissão e outras pessoas atingidas, todas 
recebidas por meio do Acolhimento e reuniões e dois relatórios 
multiprofissionais. 

A
C

O
LH

IM
EN

TO

Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Acolhimento

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPAÇÕES�

Acolhimento 
Multidisciplinar

Em execução5 21 30
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Entrega Mensal

No mês de dezembro, foram realizados três acolhimentos 
coletivos, envolvendo 5 participações de pessoas atingidas. Em 
relação aos acolhimentos individuais e familiares, foram realizados 
18 atendimentos, totalizando 25 participações.

A seguir, apresenta-se a listagem dos acolhimentos coletivos e 
individuais e familiares com pessoas atingidas relacionadas ao 
Objetivo Específico Acolhimento Multidisciplinar. 

ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

888 101/12/2025

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

870 303/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

873 103/12/2025

872 103/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

871 203/12/2025

874 103/12/2025

921 203/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

149 104/12/2025

Acompanhamento de 
reunião do MPMG 

saúde e pessoa 
atingida

Atendimento 
individual e 
familiares

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acompanhamento 
de atividades 

externas

151 204/12/2025

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Acompanhamento de 
reunião do MPMG 
saúde e pessoas 

atingidas
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ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

875 204/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

869 104/12/2025

Atendimento 
individual e 
familiares

161 205/12/2025
Reunião 4ª 

promotoria, Ana Carla 
Cota e Bruno Saback

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

904 105/12/2025

900 108/12/2025

905 109/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

896 109/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

880 210/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

884 115/12/2025

886 116/12/2025

890 216/12/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Acolhimento

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Atividades 
mobilizadoras

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

897 122/12/2025

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Atendimento 
individual e 
familiares
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, este Objetivo 
Específico pretende facilitar os Processos Comunicacionais junto 
às pessoas atingidas, através do fornecimento de informações 
técnicas qualificadas referentes a todos os processos que serão 
realizados na comunidade para reparação integral dos danos 
causados, no intuito de contribuir na compreensão desses danos e 
na tomada de decisões pelas pessoas atingidas. A partir do quadro 
a seguir é possível visualizar o status da execução das atividades 
em dezembro de 2025, os respectivos números de atividades com 
pessoas atingidas, produtos e alcance/métricas que compõem os 
indicadores do objetivo específico pactuados no Plano de 
Trabalho:

Em relação à Comunicação com a Comunidade (ID 6), o mês de 
dezembro foi marcado por pautas relevantes para a comunidade 
como a revisão do judiciário que, em nova decisão, nomeou a 
Fundação Getúlio Vargas como nova perícia para realização do 
Cadastro e da Matriz de Danos de Antônio Pereira; a possibilidade 
de incidência no Plano Estadual para Atenção Integral das 
Populações Atingidas por Desastres Minerários e Atividades 
Mineradoras, a ser elaborado pela Secretaria de Estado de Saúde 
de Minas Gerais (SES-MG); acesso ao novo Plano de Trabalho da ATI 
Antônio Pereira; reunião com a promotora Thalita da Silva Coelho, 
da Promotoria de Justiça da Saúde; a consulta pública da Agência 
Nacional de Mineração para definir como devem ser distribuídos P
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Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES DE
COMUNICAÇÃO

PRODUTOS DE
COMUNICAÇÃO

Comunicação com 
a comunidade

Executada6 -- 6.749

COM PESSOAS
ATINGIDAS�

SEM PESSOAS
ATINGIDAS�

Nº PRODUTOS
ALCANCE /
MÉTRICAS

65

Assessoria de 
imprensa

Executada7 23- -1

Comunicação 
Digital

Executada8 16 31.31625

os recursos da Compensação Financeira pela Exploração de 
Recursos Minerais (CFEM); e o encontro Café com Prosa, que 
encerrou o ano com um balanço das conquistas alcançadas ao 
longo de 2025 pela comunidade atingida.
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Em relação à Comunicação com a Comunidade (ID 6), o mês de 
dezembro foi marcado por pautas relevantes para a comunidade 
como a revisão do judiciário que, em nova decisão, nomeou a 
Fundação Getúlio Vargas como nova perícia para realização do 
Cadastro e da Matriz de Danos de Antônio Pereira; a possibilidade 
de incidência no Plano Estadual para Atenção Integral das 
Populações Atingidas por Desastres Minerários e Atividades 
Mineradoras, a ser elaborado pela Secretaria de Estado de Saúde 
de Minas Gerais (SES-MG); acesso ao novo Plano de Trabalho da ATI 
Antônio Pereira; reunião com a promotora Thalita da Silva Coelho, 
da Promotoria de Justiça da Saúde; a consulta pública da Agência 
Nacional de Mineração para definir como devem ser distribuídos 

No que diz respeito à Assessoria de Imprensa (ID 7) a ATI realizou o 
clipping de notícias relevantes para a comunidade de Antônio 
Pereira, contendo 23 conteúdos publicados em dezembro. As 
matérias monitoradas abordaram principalmente: o estudo que 
revela o impacto da mineração na saúde das mulheres negras de 
Antônio Pereira; duas manifestações de repúdio à mineradora 
Vale, publicados no Diário do Legislativo, pela violação de direitos 
de crianças e adolescentes e desrespeito aos adultos da 
comunidade de Antônio Pereira durante o evento “Circuito 
Ambiental e Cultural”, que provocou a banalização de temas como 
a descaracterização de barragem, o plano de emergência e saúde 
mental da população; as Oficinas Participativas como instrumento 
de atenção à saúde da população dos municípios minerários, que 
inclui Antônio Pereira; além de suspensão e posterior recuperação 
da licença para a continuidade do Projeto Longo Prazo, da 
Samarco, que afeta a comunidade.

Materiais de comunicação

Assessoria de imprensa

os recursos da Compensação Financeira pela Exploração de 
Recursos Minerais (CFEM); e o encontro Café com Prosa, que 
encerrou o ano com um balanço das conquistas alcançadas ao 
longo de 2025 pela comunidade atingida.
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Por fim, em relação à Comunicação Digital (ID 8), no mês de 
dezembro os destaques são para os conteúdos produzidos para o 
site e/ou Instagram do Instituto Guaicuy com temas como o Café 
com prosa, encontro que promoveu a celebração de memórias, 
conquistas e sonhos coletivos das pessoas atingidas pela Vale em 
Antônio Pereira; o Projeto Walls, mineração que ameaça 
patrimônio histórico, água e território entre Ouro Preto e Mariana; 
a nomeação da FGV como nova perícia em Antônio Pereira, entre 
outros. Além disso, no mês de dezembro três álbuns fotográficos 
de eventos de interesse da comunidade atingida foram 
publicados no Flickr do Guaicuy, a saber: Café com prosa; oficina 
Quintais Produtivos do Projeto realizado pela UFOP e pela 
Carleton University e o Campo sobre garimpo tradicional com 
estudantes da UFRJ.

Comunicação digital

Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas 
atingidas do Objetivo Específico Processos Comunicacionais, de 
acordo com as atividades do Plano de Trabalho. 

Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais

ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

Cobertura da visita de pesquisadores da UFRJ 
em Antônio Pereira sobre o garimpo artesanal162 203/12/2025

Atividades especializadas de 
comunicação

912 111/12/2025



20

No quadro a seguir, apresentam-se as entregas mensais 
referentes às produções do Objetivo  Específico Processos 
Comunicacionais.

Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais

ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

Oficina do Projeto realizado pela UFOP e pela Carleton 
University com o Grupo Temático Quintais Produtivos

157 1512/12/2025

Atividades especializadas de comunicação914 112/12/2025

Atividades mobilizadoras885 216/12/2025

Café com Prosa - dezembro 2025155 3218/12/2025

Informe especial nº 49 sobre 
a escolha da FGV

Informe 
especial

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

6 101/12/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Entrega Mensal do Objetivo Específico Processos Comunicacionais

618

Cartaz com QR code para 
formulário sobre Plano Estadual 

para Atenção Integral das 
Populações Atingidas por 

Desastres Minerários e 
Atividades Mineradoras

Cartaz6 103/12/2025

Informe especial nº 50 sobre 
o Plano Estadual de Saúde 
para Populações Atingidas 

pela Mineração

Informe 
especial6 103/12/2025 614

Comunicado sobre escritório 
fechado dia 8/12 por causa do 
feriado municipal do Dia de 

Nossa Senhora da Imaculada 
Conceição

Comunicado6 105/12/2025 652

Mural impresso com 
informações do Plano de 

Trabalho da ATI
Mural6 109/12/2025

Nota de pesar pelo 
falecimento de Raimundo 

Neves Felício
Nota6 109/12/2025 641

Atividade 6 - Comunicação com a comunidade
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Convite para a oficina “Plantar 
hortas, alimentar a luta” do 

Projeto realizado pela UFOP e 
pela Carleton University, dia 

12/12/2025 junto à comunidade.

Convite

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

6 1 63610/12/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Reforço do convite para a oficina 
“Plantar hortas, alimentar a luta” 
do Projeto realizado pela UFOP e 

pela Carleton University, dia 
12/12/2025 junto à comunidade.

Convite6 1 62511/12/2025

Boletim 
informativo

6 1 61712/12/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

Comunicado6 116/12/2025 607
Comunicado sobre o escritório 

fechado dia 19 por motivos 
administrativos e recesso de 

final de ano

Convite6 1 59916/12/2025 Convite para o Café com 
prosa de encerramento 

do ano

Diagramação6 118/12/2025 Placa: não pise na horta

Convite6 1 60218/12/2025
Reforço do convite para 

o Café com prosa de 
encerramento do ano

Certificado6 5119/12/2025

51 certificados entregues aos 
participantes das oficinas 

formativas da Comissão de 
Pessoas Atingidas de Antônio 

Pereira

Boletim 
informativo6 123/12/2025 538

Boletim Informativo nº 
168 | Pautas: Recesso e 

fechamento do 
escritório; Guaicuy em 

números; Café com 
Prosa; Mensagem de 

final de ano.

Boletim Informativo nº 167 | 
Pautas: Plano Estadual para 

Atenção Integral das populações 
atingidas pelos desastres 
minerários e atividades 

mineradoras; reunião com a 
promotora Thalita da Silva Coelho, 

da Promotoria de Justiça da 
Saúde; oficina “Plantar hortas, 

alimentar a luta”;
consulta pública da ANM para 

definir como devem ser 
distribuídos os recursos da 

Compensação Financeira pela 
Exploração de Recursos Minerais 

(CFEM); Café com Prosa.
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Clipping das notícias do 
mês de dezembro

Clipping

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

7 123dez./2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Capas8 1102/12/2025

Matéria8 102/12/2025
Justiça revê decisão 

anterior e nomeia a FGV 
como nova perícia em 

Antônio Pereira

Álbum8 103/12/2025
Campo sobre garimpo 

tradicional com 
estudantes da UFRJ

Diagramação do 
relatório de prestação 

de contas de 
dezembro de 2022

Relatório8 109/12/2025

Cobertura Projeto realizado 
pela UFOP e pela Carleton 

University - Quintais 
Produtivos 12/12/2025 em 

Antônio Pereira

Álbum8 112/12/2025

Nota de pesar pelo 
falecimento de 

Raimundo Neves 
Felício

Nota8 1 1109/12/2025

Dia Internacional dos 
Direitos Humanos é 

momento de relembrar a 
luta das pessoas atingidas 

pela mineração

Card8 110/12/2025 1432

Card: Dez anos depois do 
rompimento de Fundão, 

cientistas alertam para "estado 
crônico de degradação" da 

Bacia do Rio Doce

Card8 1 1288605/12/2025

Capas para Youtube

Carrossel8 1 496902/12/2025

Carrossel: Justiça revê decisão 
anterior e nomeia a FGV como 

nova perícia para realização 
do Cadastro e da Matriz de 
Danos da comunidade de 

Antônio Pereira

Entrega Mensal do Objetivo Específico Processos Comunicacionais

Atividade 7 - Assessoria de imprensa

Atividade 8 - Comunicação Digital
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Carrossel: Projeto de 
mineração ameaça 

patrimônio histórico, água e 
território entre Ouro Preto e 

Mariana

Carrossel

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

8 1 936016/12/2025 

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Cobertura Café com 
ProsaÁlbum8 119/12/2025

Vídeo8 119/12/2025

Carrossel8 123/12/2025 1240
Carrossel: Café com Prosa 

encerra 2025
O ano está acabando, mas os 

sonhos continuam.

Card8 124/12/2025 1428
Card: Instituto Guaicuy 
deseja um Feliz Natal e 
um próspero Ano Novo.

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

Vídeo para o Café com 
Prosa

Matéria8 123/12/2025

Café com Prosa encerra 
2025 com celebração de 
memórias, conquistas e 

sonhos coletivos
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De acordo com o Plano de Trabalho de dezembro de 2025, este 
Objetivo Específico pretende ampliar o diálogo por meio da 
Articulação Institucional junto ao poder público, Instituições de 
Justiça e outros atores que possam contribuir com as questões 
apresentadas pelas pessoas atingidas. A partir do quadro a seguir 
é possível visualizar o status da execução da atividade em 
dezembro de 2025 e o respectivo número de ações relacionadas 
que compõem o indicador do objetivo específico pactuado no 
Plano de Trabalho:

Em relação ao andamento da atividade ID 9 - Articulação 
Institucional, a ATI atuou sobremaneira no apoio ao Ministério 
Público em seu contato com as pessoas atingidas ao longo do mês 
de dezembro. Seja para tratar das questões da saúde, auxiliando o 
contato das pessoas atingidas nos casos graves de saúde, seja 
intermediando a presença de associações no território no auxílio à 
Associação dos Garimpeiros em sua organização.

Ainda no mês de dezembro, na intenção de atender às demandas 
de pessoas atingidas, a ATI estabeleceu diálogo institucional com 
o Tribunal de Justiça de Minas Gerais visando informar sobre a 
urgência de julgamento de caso afeito à barragem Doutor 
envolvendo menores. 

Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades realizadas 
referentes ao Objetivo Específico Articulação Institucional, de 
acordo com o Plano de Trabalho. 

Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Articulação Institucional

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° DE ATIVIDADES

Articulação 
institucional

Em execução9 7

24

ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

149 104/12/2025
Acompanhamento de reunião 

do MPMG saúde e pessoa 
atingida

Acompanhamento 
de atividades 

externas

151 204/12/2025
Acompanhamento de reunião 

do MPMG saúde e pessoas 
atingidas 

Acompanhamento 
de atividades 

externas

Lista com extratos das atividades realizadas com as pessoas atingidas – 
Entrega Mensal do Objetivo Articulação Institucional

Atividade 9 - Articulação Institucional�



ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

161 205/12/2025 Reunião 4ª promotoria e 
pessoas atingidas

Acompanhamento 
de atividades 

externas

152 906/12/2025
Reunião com associação dos 
garimpeiros tradicionais de 

Antônio Pereira

Atividades 
formativas

158 511/12/2025
Reunião da Comissão de 

Atingidos com a 3ª Promotoria 
de Sáude de Ouro Preto

Acompanhamento 
de atividades 

externas

157 1512/12/2025
Oficina do Projeto Canadá 

com o Grupo Temático 
Quintais Produtivos

Acompanhamento 
de atividades 

externas

25

Lista com extratos das atividades realizadas com as pessoas atingidas – 
Entrega Mensal do Objetivo Articulação Institucional

DATA NOME CATEGORIA ENTIDADES EXTERNAS
ENVOLVIDAS

TJMG15/12/2025
Acompanhamento de caso junto ao 
Tribunal de Justiça de Minas Gerais 

Suporte aos 
núcleos familiares 

atingidos no 
contato com o 

TJMG 

Lista das atividades realizadas sem pessoas atingidas - Entrega Mensal 
do Objetivo Específico Articulação Institucional.



De acordo com o Plano de Trabalho de dezembro de 2025, o 
Objetivo Específico pretende assegurar a Gestão, por meio do 
planejamento, a coordenação, o monitoramento e a execução 
eficiente das ações da ATI, garantindo o cumprimento dos 
objetivos, prazos e diretrizes institucionais, com transparência e 
alinhamento às demandas da comunidade e às exigências de 
prestação de contas mensal. A partir do quadro a seguir é possível 
observar a execução da atividade do Objetivo Específico Gestão no 
mês de dezembro de 2025. Ressalta-se que o indicador desse eixo, 
de acordo com o Plano de Trabalho, é o presente Relatório Mensal 
de Prestação de Contas Financeira e Finalística:

G
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TÃ
O

Atividades e Indicadores do Objetivo Específico Gestão

ID STATUS
NO MÊS

ATIVIDADE INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

Gestão Em execução Relatório Mensal de Prestação de 
Contas Financeira e Finalística

10

PRESTAÇÃO DE CONTAS FINANCEIRA

O relatório mensal de prestação de contas apresenta um 
panorama detalhado das atividades realizadas, dos recursos 
empregados e dos avanços alcançados no período de referência. 
Sua elaboração visa assegurar a transparência na aplicação dos 
recursos, bem como subsidiar o acompanhamento institucional 
por parte dos órgãos de controle.

Em 31 de dezembro de 2025, o Instituto Guaicuy contava com 28 
profissionais atuando na região, sendo 27 contratados sob o 
regime da CLT e 1 jovem aprendiz. A maior parte dessa equipe foi 
incorporada à instituição por meio de processos seletivos públicos, 
conforme editais divulgados no portal de transparência. A seguir, 
apresentamos a distribuição do quadro de trabalhadoras/es:

28

ANTÔNIO PEREIRA
Profissionais: 28

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

COORDENAÇÃO
ADMINISTRATIVA

COORDENAÇÃO DE
COMUNICAÇÃO SOCIAL

COORDENAÇÃO DE DIREITOS
E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

1

6

10

6

COORDENAÇÃO DE RECURSOS
HUMANOS E FINANCEIROS 3

GESTÃO 2

26
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Listagem Analítica da Força de Trabalho

MATRÍCULA CARGOADMISSÃO UNIDADE ORGANIZACIONAL

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

494

01/09/2025
CHEFE 

ADMINISTRATIVO
COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

500

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

482

17/07/2023 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

414

07/08/2023
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS
COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

433

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

495

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

398

09/12/2025
AGENTE DE 
LOGÍSTICA

COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

508

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

488

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

483

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

489

01/03/2023 ANALISTA PLENO COORDENAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS E FINANCEIROS

395

03/05/2021 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

62

30/04/2020 GERENTE GESTÃO255

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

484

10/06/2025 ANALISTA PLENO ASSESSORIA DE TECNOLOGIA 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

486

08/09/2020 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS E FINANCEIROS

191

09/12/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS E FINANCEIROS

509

14/08/202565.592 JOVEM APRENDIZ COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

490

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

491

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

394

24/06/2020 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

196

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

485

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

499

01/12/2022 DIRETORA/OR GESTÃO378

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

498

07/12/2020 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

113



A contratação de profissionais e estagiárias/os via CLT e lei do 
estágio garante o direito a férias anuais de forma remunerada. O 
valor total despendido no mês com férias foi de R$ 4.700,39 
(quatro mil e setecentos reais e trinta e nove centavos).

O presente relatório apresenta a execução das 
atividades realizadas no mês de dezembro de 
2025, durante o qual foram desembolsados 
aproximadamente R$ 560 mil reais, 
correspondendo a 86% do orçamento para o 
período.

Em 1º de janeiro de 2026, o saldo disponível em 
conta corrente era de R$ 5.114.672,15 (cinco milhões, cento e 
quatorze mil, seiscentos e setenta e dois reais e quinze centavos), 
valor imediatamente acessível para as despesas operacionais.

 Os detalhamentos de valores auferidos relacionados à 
folha de pagamento de salário das/os profissionais, encargos 
previstos por lei, profissionais desligadas/os no trimestre e 
trabalhadoras/es que gozaram de férias no período podem ser 
conferidos por meio do arquivo Dezembro/2025.

A gestão financeira e de prestação de contas objetiva realizar 
pagamentos e gestão de tesouraria, prestação de contas e 
controladoria, administração de reembolsos e de contratos. Para 
tal, são realizadas ações de planejamento, execução e organização 
de dados, direcionadas ao bom uso do recurso financeiro 
disponibilizado para a promoção da Assessoria Técnica 
Independente e sua prestação de contas.

Apresentam-se neste relatório as informações dos contratos 
firmados, bem como os gastos relacionados às obrigações 
tributárias e outras despesas desembolsadas, conforme extratos 
bancários, diante da competência de dezembro de 2025.

FÉRIAS | OUT - DEZ

DEZEMBRO
R$ 4.700,39

OUTUBRO

1 Profissional2 Profissionais 2 Profissionais

R$ 21.239,12

R$ 33.594,51
TRIMESTRE

NOVEMBRO
R$ 7.655,00

Subvenções em R$�
Saldo em 01/12/2025�

R$ 2.126.512,93

Rendimento Líquido
de Aplicações�

R$ 27.033,41

Depósito
Judicial

R$ 3.523.043,03

Executado em R$�

R$ 561.917,22

Saldo Disponível em
01/01/2026 em R$�

Saldo em Conta�

Fundo Rescisório�

Total�

R$ 4.302.944,30

R$ 811.727,85

R$ 5.114.672,15

28
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Os recursos disponibilizados pelas Instituições de Justiça ao 
Instituto Guaicuy, para a execução do Plano de Trabalho, são 
mantidos em aplicações financeiras conservadoras, com 
remuneração e liquidez imediata. Todo rendimento obtido por 
meio dessas aplicações será integralmente revertido à execução 
das atividades previstas no Plano de Trabalho. 

Assim, apresentamos na figura a seguir detalhamento dos 
rendimentos líquidos das aplicações (já descontados os valores de 
IR e IOF):

A seguir, apresentamos o detalhamento da execução financeira 
por mês e por rubrica:

DEZEMBROOUTUBRO

TRIMESTRE

RENDIMENTOS | OUT - DEZ

R$ 27.033,41R$ 27.359,65
NOVEMBRO
-R$ 5.209,85

R$ 49.183,21

Execução financeira por rubrica

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE
INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA
ADMINISTRATIVA�

COFINS�

CONSOLIDADO�

12/2025

R$ 457.332,77

R$ 0,00

R$ 47.775,53

R$ 23.646,91

R$ 29.474,16

R$ 0,00

R$ 1.845,00

R$ 847,87

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 994,98

TOTAL

R$ 457.332,77

R$ 0,00

R$ 47.775,53

R$ 23.646,91

R$ 29.474,16

R$ 0,00

R$ 1.845,00

R$ 847,87

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 994,98

R$ 561.917,22

01/2026

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

02/2026

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 561.917,22



30

Os custos relacionados à folha de pagamento e aos benefícios 
representaram 81,4% da execução total do mês de dezembro/25. 
Os custos com serviços e contratações representaram 8,5% e os 
custos com transporte, viagens e alimentação, 9,5%. Os demais 
custos representam 0,7% do total.

No período, houve pagamentos de impostos referentes aos 
serviços como de terceiros, INSS, FGTS, COFINS, etc., sendo 
despendido o valor de R$ 19.105,45 (dezenove mil, cento e cinco 
reais e quarenta e cinco centavos). O detalhamento mensal poderá 
ser acessado por meio dos links: impostos de Dezembro/2025.

As informações elencadas na tabela, a seguir, apresentam a 
movimentação da conta corrente inicial, detalhamento das 
despesas ocorridas no período, pagamento de salários, encargos, 
rescisões contratuais, férias e impostos (serviços de terceiros e 
demais impostos).

Orçado x Realizado por Rubrica Semestre 

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE

INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA ADMINISTRATIVA�

CONSOLIDADO�

12/2025

R$ 448.545

R$ 17.958

R$ 145.512

R$ 40.018

R$ 19.000

R$ 7.000

R$ 9.900

R$ 7.000

R$ 1.000

R$ 246.613

R$ 942.546

12/2025

R$ 457.333

R$ 0

R$ 47.776

R$ 23.647

R$ 29.474

R$ 0

R$ 1.845

R$ 848

R$ 0

R$ 0

R$ 560.922

ORÇADO� REALIZADO

%

16,7%

0%

4,8%

9,4%

23,3%

0%

4,4%

2,2%

0%

0%

12,2%�

Em seguida, apresentamos o detalhamento da execução 
financeira por rubrica em relação ao orçamento.
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No mês de dezembro de 2025, a ATI apresentou um movimento 
financeiro total de R$561.917,22 (quinhentos e sessenta e um mil, 
novecentos e dezessete reais e vinte e dois centavos).

O saldo remanescente, considerando os rendimentos das 
aplicações financeiras e o saldo em conta na data de 1º de janeiro 
de 2026, é de R$ 5.114.672,15 (cinco milhões, cento e quatorze mil, 
seiscentos e setenta e dois reais e quinze centavos).

É importante destacar que, desse valor, R$ 811.727,85 (oitocentos e 
onze mil, setecentos e vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos) 
estão reservados para o fundo rescisório.

O detalhamento da execução orçamentária, despesas, valores, 
tipos de pagamento e extrato bancário, ocorrida no mês, pode ser 
visualizado por meio dos seguintes documentos: Dezembro/2025.

Todos os documentos comprobatórios relacionados aos gastos 
efetuados no período — incluindo contratos, notas fiscais, 
relatórios, processos de aquisição de bens e serviços, entre outros 
— foram devidamente organizados e disponibilizados para análise 
da auditoria externa, assegurando a transparência e a 
rastreabilidade das despesas realizadas.

MOVIMENTAÇÃO - R$

SAÍDA

mai.-25

jun.-25

jul.-25

TOTAL
ACUMULADO

-R$ 293.095,52

ENTRADA RENDIMENTOS SALDOMOV. DO MÊS

R$ 0,00

R$ 0,00

-R$ 2.398.490,35R$ 3.516.506,13

-R$ 293.095,52

-R$ 2.367.427,09

R$ 818.047,03

R$ 4.126.133,85

R$ 50.411,55

ago.-25 -R$ 501.121,06R$ 29.745,66 -R$  471.375,40 R$ 37.754,93

set.-25 -R$ 371.822,20R$ 364,26 -R$ 371.457,94 R$ 34.969,19

out.-25 -R$ 510.516,42R$ 0,00 -R$ 510.516,42 R$ 27.359,65

nov.-25 -R$ 499.414,45R$  953,34 -R$ 498.461,11 R$ 25.209,85

dez.-25

-R$ 561.917,22

R$ 3.523.043,03

R$ 0,00 -R$ 561.917,22 R$ 27.033,41

R$ 217.483,53

MÊS

Resgate Depósito Judicial em 19/05/2025�

Resgate Depósito Judicial em 05/12/2025

R$ 3.485.442,87� R$ 4.303.489,90�

-R$ 222.520,70� -R$ 222.520,70� R$ 45.164,65�

R$ 5.114.672,15

R$ 2.126.512,93

R$ 2.630.183,89

R$ 3.113.340,66

R$ 3.449.829,41

R$ 3.883.449,88
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O relatório de prestação de contas da Assessoria Técnica 
Independente (ATI) de Antônio Pereira referente a dezembro de 
2025 demonstra a plena execução do primeiro mês do Plano de 
Trabalho para o período de dezembro de 2025 a maio de 2026.
As atividades e ações desenvolvidas pela ATI no território se 
consolidaram, resultando em 54 atividades e atendimentos com a 
participação de 214 pessoas atingidas (entre ações coletivas, 
individuais/familiares e amplas mobilizações).

No âmbito da Mobilização Social, as atividades  de fortalecimento 
da comissão, acompanhamento dos Povos e Comunidades 
Tradicionais (PCTs) e organização social foram executadas. 
Destacam-se a reunião da Comissão com a 3ª Promotoria de 
Justiça para tratar do direito à saúde, a reorganização e entrega 
formal do Protocolo Comunitário de Consulta Prévia dos 
garimpeiros tradicionais, e a realização do tradicional "Café com 
Prosa" de encerramento do ano, que promoveu avaliação e 
reflexão com a comunidade. A atividade de Suporte à entidade 
técnica multidisciplinar (ID 4) foi a única não executada, estando 
pendente devido à etapa de transferência de recursos para a 
Fundação Getúlio Vargas, recém-escolhida para a construção da 
matriz de danos.

Em relação ao Acolhimento, o relatório indica a realização de 21 
atividades que garantiram escuta e o suporte técnico qualificado 
às pessoas atingidas. Os Processos Comunicacionais foram 
integrados às diversas frentes de atuação da ATI, proporcionando 
a divulgação de informações e suporte às atividades com as 
pessoas atingidas. 

Dessa forma, a ATI reitera seu compromisso com a transparência e 
a continuidade das frentes de trabalho, demonstrando a 
integração das ações da Coordenação Administrativa e Financeira, 
Comunicação Social e Direitos e Participação Social para abarcar a 
complexidade do território de Antônio Pereira no processo de 
reparação. 
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