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EDITAL DE SELEÇÃO Nº 01/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA DE PESSOAL

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTES À 1ª ETAPA: ANÁLISE DE CURRÍCULOS

O Instituto Guaicuy, vem tornar público o resultado dos Recursos interpostos em relação à etapa de análise de currículos no Processo Seletivo para

Contratação e Formação de Cadastro Reserva de Pessoal para composição de equipe multidisciplinar do Edital de Seleção nº 01/2023:

Vaga Nome Matéria das Razões Recursais Julgamento Fundamento Normativo

04 N.S.G.A.

(..) Embora a minha experiência seja vinculada ao campo da
segurança pública, destaco que são conhecimentos aplicáveis
ao contexto social, uma vez que pressupõe a interação de
diversas variáveis (sociais, culturais, ambientais, econômicas)
que influenciam as dinâmicas dos territórios. Reforço a relação
dessas experiências com as exigências do edital no Anexo.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
aderência ao cargo e às necessidades da ATI para a vaga.

07 G.A.D.S. Apresento todas características apresentadas no edital e não
fui classificado para entrevista (segue currículo em anexo). Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
aderência ao cargo e às necessidades da ATI para a vaga.

09 M.R.F.V.N.
Peticiono a junta Recursal do instituto GUAICUY uma vez que
atendo a TODOS os requisitos para o cargo de número 09
(Coordenação Regional Pompéu) (...)

Indeferido Candidata/o anexou dissertação no lugar do currículo.

09 N.S.G.A.

(...) Embora a minha experiência seja vinculada ao campo da
segurança pública, destaco que são conhecimentos aplicáveis
ao contexto social, uma vez que pressupõe a interação de
diversas variáveis (sociais, culturais, ambientais, econômicas)
que influenciam as dinâmicas dos territórios. Reforço a relação
dessas experiências com as exigências do edital no Anexo.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
aderência ao cargo e às necessidades da ATI para a vaga.
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09 E.J.G.
Os requisitos pelos quais fui desclassificado na 1º etapa,
análise currículo, para o cargo de analista sênior, unidade
organizacional - coordenação regional, município Pompéu (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
aderência ao cargo e às necessidades da ATI para a vaga.

18 L.S.R.
Prezadas/os, minha inscrição foi deferida, contudo não há na
lista de classificação da primeira etapa a informação acerca de
minha situação de classificação. Desde já, agradeço.

Indeferido Conforme COMUNICADO 001, a avaliação de currículo das
vagas 13 a 18 ocorrerá no período de 12/06/2023 a 16/06/2023.

Observação: o texto original dos recursos transcritos pode ter sido modificado para ganhos de clareza e objetividade, sendo conservado o teor do recurso formulado pela/o

candidata/o.

Belo Horizonte, 13 de junho de 2023.

INSTITUTO GUAICUY
José de Castro Procópio

Presidente
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