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PORTARIA N° 215 DE 18 DE MAIO DE 2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO GUAICUY, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
CONSIDERANDO o0s processos de n° 5010709-36.2019.8.13.0024, 5044954-73.2019.8.13.0024 €
5026408-67.2019.8.13.0024 que tramitam na 2° Vara da Fazenda Publica e Autarquias da
Comarca de Belo Horizonte /MG;

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia assinado entre as Instituicdes de Justica e a empresa
Vale S/A:;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico para prestacao de Assessoria Técnica
Independente as pessoas atingidas pelo rompimento da barragem da Mina do Cérrego do
Feijao;

CONSIDERANDO a eleicao do Instituto Guaicuy como Assessoria Técnica Independente as
pessoas atingidas pelo rompimento da barragem da Mina do Cérrego do Feijao das Regides 4 e
5

CONSIDERANDO que, nos termos da Clausula Nona do Termo de Compromisso assinado entre
o Instituto Guaicuy e as Instituicbes de Justica, as atividades das assessorias técnicas tem
“vigéncia pelo prazo necessario ao cumprimento integral dos Planos de Trabalho”;
CONSIDERANDO que no dia 21/01/2022, o Instituto Guaicuy entregou o novo Plano de Trabalho
ao Comité de Compromitentes, elaborado na perspectiva de atuacao de quatro anos, com o
detalhamento das atividades a serem desenvolvidas pelo Instituto Guaicuy nas Regides 4 e 5
nos proximos 08 (oito) meses de atuagao;

CONSIDERANDO o Manual de Recursos Humanos, previsto no Capitulo Il do Regimento Interno;
CONSIDERANDO o inciso | Clausula Quarta do Termo de Compromisso assinado entre o
Instituto Guaicuy e as Instituicdes de Justica;

CONSIDERANDO o Edital de Selecado n°® 04/2021 - Processo Seletivo para Formacao de Cadastro
de Reserva de Pessoal;

CONSIDERANDO a Portaria n° 160/2022 que prorroga por 6 meses, a partir de 01 de marco de
2022, a validade do Resultado Final do Edital de Processo Seletivo para Formacao de Cadastro de
Reserva de Pessoal n° 01/2022 publicado em 11 de marco de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas para compor a equipe técnica multidisciplinar da
Assessoria Técnica Independente as Pessoas Atingidas pelo desastre da Mina do Feijao, nos
Territérios 4 e 5, a partir de 23 de maio de 2022.

Area Nome Coordenacao Cargo Lotacao
Sh Regina dos Sant 3 . A
5 ara Regina dos Santos Coordenacao de Analista Pleno Felixlandia
Borges Campo
5 Gabriel Teles Noronha Coordenacso de Analista Pleno Felixlandia
Campo
. Coordenacgao de .
5 Felipe Dantas Barbosa Analista Pleno | Morada Nova
Campo
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5 Luana de Lima Cunha Coordenacso de Analista Pleno | Morada Nova
Campo

5 Barbara Ferre.lra Fragoso Coordenacao de Analista Pleno | Morada Nova
Calheiros Campo

Geréncia de -
: Auxiliar
4 Marcela Helena Lopes Planejamento

. . Belo Horizonte
Administrativo

Institucional

Art. 2° Toda informacao pertinente a contratacao sera transmitida diretamente a profissional,
mediante contato do Setor de Apoio a Gestao de Pessoas do Instituto Guaicuy.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 23 de maio de 2022.

Belo Horizonte/MG, 18 de maio de 2022.
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