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INSTRUMENTO CONVOCATORIO PARA TOMADA DE PRECOS N2 008/2023

O Presidente do Instituto Guaicuy, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que fard realizar a Tomada de
Precos para a contratacdo a seguir caracterizada.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de “empresa especializada na formacdo de aprendiz em Programa de Aprendizagem”, conforme
especificacdes, exigéncias e quantidades ora estabelecidas.

2. DA IMPUGNAGAO DO INSTRUMENTO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

2.1. As pessoas juridicas e/ou seus representantes que tiverem interesse em participar do processo formal de compra
por Tomada de Precos, obrigam-se a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no site oficial do Instituto
Guaicuy, mediante acesso pelo seguinte link: https://guaicuy.org.br/transparencia/.

2.2. Os interessados poderdo interpor, através do e-mail compras@guaicuy.org.br, pedido de impugnacgdo sobre o
presente Instrumento Convocatdrio, no todo ou em parte, em até 1 (um) dia Util contado da sua publicacdo, sob pena
de preclusdo, conforme art. 80 do Capitulo Ill do Regimento Interno do Instituto Guaicuy, disponibilizado no site
oficial através do link: https://guaicuy.org.br/transparencia/manuais/.

2.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo por Tomada de Precgos, poderdo ser realizados por
qualguer pessoa, inclusive os interessados na participacao, e deverdo ser enviados ao Setor de Compras do Instituto

Guaicuy, através do e-mail compras@guaicuy.org.br, até 1 (um) dia Util contado da sua publicacdo.

2.4. Nos pedidos de impugnag¢do, bem como nos pedidos de esclarecimentos enviados, os interessados deverdo
identificar-se com qualificagdo basica do representante (Nome completo) e, se for o caso, também da empresa a qual
representa (Razdo Social e CNPJ).

2.4.1. Os esclarecimentos ou resposta ao pedido de impugnacdo serdo prestados pelo Instituto Guaicuy no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, por e-mail.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar da Tomada de Precos pessoas juridicas legalmente autorizadas a atuarem no ramo pertinente
ao objeto deste Instrumento, que atendam a todas as exigéncias contidas neste Instrumento.

3.2. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de uma candidata nesta Tomada de Precos.
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3.3. NAO PODERAO PARTICIPAR NEM CONTRATAR COM O INSTITUTO GUAICUY:

3.3.1. Dirigentes, empregados ou trabalhadores de outra natureza da Instituicdo, seus cénjuges, companheiros ou
parentes em linha reta ou colateral, consanguineos ou por afinidade, até o 32 (terceiro) grau.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta Comercial deverao ser enviados para o seguinte endereco de e-mail:
compras@guaicuy.org.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da publicacdo deste Instrumento, observado o
disposto em seu item 9.10.

4.1.1. Os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados em via eletrénica ou cépia simples legivel da
via fisica, através de arquivo em formato PDF em qualquer dos dois casos citados e cujo prazo final de
validade, se houver, seja posterior a data designada para seu envio.

4.1.2. A Proposta Comercial e eventuais anexos deverao ser apresentados em via eletronica ou cdpia simples
legivel da via fisica, através de arquivo em formato PDF em qualquer dos dois casos citados.

4.1.3. Ao Instituto Guaicuy é facultado solicitar a qualquer tempo a via original de quaisquer documentos
para ateste de autenticidade.

4.1.4. Cada candidata apresentard uma sé versdo de seus Documentos de Habilitacdo, uma so versdo de sua
Proposta Comercial, podendo substitui-los ou retira-los, bem como declarar sua desisténcia, até 1 (um) dia
util apds o fim do prazo para envio disposto no caput.

5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, DA PROPOSTA COMERCIAL E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1. A candidata devera apresentar, salvo hipétese de dispensa de algum deles prevista em legislacdo e na forma
prevista no Capitulo 4, os Documentos de Habilitacdo cuja relacdo se encontra no art. 78 do Capitulo Il do Regimento
Interno do Instituto Guaicuy, bem como apresentar as declaragées que integram o presente Instrumento (Anexo IV, e
Anexo V) devidamente preenchidas e assinadas, com exce¢do daqueles listados no inciso IV, alineas “a)” a “d)”, do
citado artigo, relativos a qualificacdo técnica, vez que dispensados para a contratagdo em tela.

5.2. A Proposta Comercial devera conter, em especial, a qualificacdo completa do fornecedor, especificagdao do objeto
e valor global, sem emendas, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissées.

5.2.1. A Proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado, sendo certo que todas as especificacdes do objeto vinculam
a candidata proponente.

5.3. A Proposta devera compreender a integralidade do objeto e, para a composicdo de seu preco, a candidata deverd
observar todas as especificagdes constantes a seguir neste Instrumento e seus anexos, se houver, bem como respeitar
o limite maximo indicado na tabela abaixo, correspondente ao preco médio do lote objeto da contratagao, calculado
mediante apuracdo de valores praticados no mercado realizada pelo Instituto Guaicuy. Confira-se abaixo:
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Valor médio Total ***
(Limite maximo a ser
aceito)

Valor Médio Valor Médio
unitario * Mensal **

LOTE ITEM QTD DESCRICAO

Contratacdo de empresa especializada na

formacao de aprendiz em Programa de

01 1 06 . . RS$ 2.365,89 |R$14.195,36| RS 156.149,00
Aprendizagem - Menor Aprendiz -

contratagdo regular 6h/dia

* por menor aprendiz contratado
** considerando 6 (seis) menores aprendizes contratados
*** considerando vigéncia contratual de 11 (onze) meses)

5.3.1. O preco deverd ser cotado considerando-se todos os custos diretos e indiretos decorrentes da
execugao contratual, inclusive mao de obra, deslocamentos, tributos, encargos fiscais, trabalhistas, sociais e
previdencidrios incidentes, Equipamentos de Protecdo Individual, uniformes, recrutamentos e dispensa de
pessoal, taxa de administracdo, frete, seguro e tudo o mais que for necessario ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3.2. O preco devera considerar, também, as despesas com vale transporte, vale alimentacdo e/ou refei¢do e
uniforme.

5.3.2.1. Para o vale transporte foi estimado um valor unitario de R$288,00 (duzentos e oitenta e oito
reais) por més, considerando que o valor efetivo s6 podera ser fixado apds a contratacdo de cada
menor aprendiz, conforme seu enderego de moradia.

5.3.2.2. O valor unitario do vale alimentac3o e/ou refei¢cdo serd de R$200,00 (duzentos reais) por més.

5.4. Correrdao por conta da candidata, de modo integral e exclusivo, todas as despesas relativas a preparacdo e
entrega de sua proposta e documentos de habilitagcdao, independentemente do resultado da Tomada de Precos.

5.5. O critério de julgamento serA MENOR PRECO - Lote Unico, desde que observadas as especificacdes e demais
condicGes estabelecidas.

6. DOS PROCEDIMENTOS DA TOMADA DE PRECOS

6.1. Os procedimentos do processo formal de compra por Tomada de Pregos observardo o disposto na subsec¢do VI do
Capitulo Il do Regimento Interno do Instituto Guaicuy bem como o disposto neste Capitulo.

6.2. Primeiramente, serdo avaliadas as Propostas Comerciais classificando as candidatas conforme critério previsto no
item 5.5. Entdo serdo examinados os Documentos de Habilitagdo tdo somente da candidata classificada em primeiro
lugar, conforme faculdade prevista no art. 86, do Capitulo lll, do Regimento Interno.

6.3. O Setor de Compras, no julgamento da Proposta de qualquer candidata, de oficio ou a requerimento, poder3,
segundo a conveniéncia e interesse da Instituicdo, desconsiderar erros materiais que ndo afetem o seu conteudo,
vicios sanaveis (assinalando prazo para que a candidata promova a regularizacdo) ou mesmo vicios insanaveis, desde
gue ndo imponham prejuizo a contratacdo pelo Instituto Guaicuy.

6.3.1. A decisdao do Setor de Compras na hipdtese de Proposta com erros materiais ou vicios e as razoes
integrantes de sua motivagdo vinculardo o referido Setor em relagdo a ocorréncia idéntica (exato mesmo vicio
ou erro material de impacto idéntico) que eventualmente ocorra quanto a outra candidata no mesmo
Processo de compra por Tomada de Precos, resguardando-se a competicao em igualdade de condigbes.



6.4. Nos casos de pendéncias quanto aos Documentos de Habilitagdo da candidata classificada em primeiro lugar, sera
assinalado prazo complementar para que providencie a regularizacdo, podendo ainda o Setor de Compras, a seu
critério, sanar a pendéncia de documentos desde que estes sejam disponibilizados para acesso publico mediante
consulta simples ao site oficial do respectivo drgao.

6.4.1. Caso a documentacdo pendente ndo seja apresentada, o Setor de Compras, de oficio ou a
requerimento, decidira a questdo segundo a conveniéncia e interesse do Instituto Guaicuy.

6.4.1.1. Caso o Setor decida pela inabilitacdo da candidata com documentag¢do pendente, os
documentos de habilitacdo da candidata classificada em segundo lugar serdo analisados, a ela se
aplicando exatamente as mesmas disposi¢cdes do caput, inclusive quanto ao prazo complementar a
ser assinalado e sujeicdo a decisdo do Setor de Compras, e assim sucessivamente para todas as
candidatas, segundo a ordem de classificacdo final realizada conforme o critério previsto no item 5.5.

6.4.1.2. A decisao do Setor de Compras na hipdtese de candidata com documentacao pendente e as
razbes integrantes de sua motivacdo vinculardo o referido Setor em relacdo a ocorréncia idéntica
(pendéncia do exato mesmo documento) que eventualmente ocorra quanto a outra candidata no
mesma Tomada de Precos, resguardando-se a competicao em igualdade de condicdes.

6.4.1.3. O disposto no subitem anterior aplicar-se-a para qualquer decisdo de mérito do Setor sobre a
matéria, seja pelo indeferimento do pedido e inabilitacdo da candidata, concessdo de novo prazo
complementar, habilitacdo proviséria condicionada a regularizacdo em certo prazo etc., de modo a
resguardar a competicdao em igualdade de condigGes.

6.5. Sera desclassificada a candidata que:
6.5.1. For declarada inabilitada pelo Setor de Compras do Instituto Guaicuy.

6.5.2. Apresente Proposta que ndo se refira a integralidade do objeto do processo formal de compra por
Tomada de Precos, observado eventual parcelamento do objeto em lotes/itens individualmente adjudicaveis;

6.5.3. Apresente precos simbdlicos, irrisérios, de valor zero ou que perfacam valor global superior ao previsto
na tabela do item 5.3.;

6.5.4. Apresente Proposta que ndo atenda a qualquer exigéncia especifica do Instrumento Convocatério,
salvo tolerancia do Setor de Compras, conforme o item 6.3.;

6.5.5. Descumpra quaisquer outras exigéncias do Instrumento Convocatdrio ou diligéncias solicitadas ou
prazos assinalados, inclusive para corre¢ao de irregularidades apontadas ou para assinatura do contrato, salvo
apresentacdo por escrito de justificativa valida para andlise do Setor de Compras;

6.6. Se todas as candidatas forem desclassificadas, o Setor de Compras podera fixar as candidatas o prazo de até 3
(trés) dias uteis para a apresentacdo de outras propostas ou de nova documentagao, escoimadas das causas que
ensejaram as desclassificagdes ou as inabilitagbes.

6.7. Ao final da Tomada de Precos, lavrar-se-a Termo de Julgamento, com registro dos atos procedimentais praticados
e das ocorréncias relevantes além do resultado final, a ser assinado pela Coordenac¢do de Administragdo e Logistica e
representante da drea demandante da contratagdo, com publicagdo no site oficial do Instituto Guaicuy.



7. DOS RECURSOS E CONTRARRAZOES

7.1. Os recursos e contrarrazdes respeitardo as condicOes dispostas e prazos previstos na subsecdo VI do Capitulo llI
do Regimento Interno do Instituto Guaicuy e deverao ser interpostos mediante envio para o seguinte endereco de
e-mail: compras@guaicuy.org.br.

7.1.1. A peca de recurso devera ser enviada em formato PDF, acompanhada de eventuais anexos (também em
formato PDF) e com assinatura eletrGnica ou através de cdpia reprografica do documento impresso com
assinatura de préprio punho, também em formato PDF.

7.2. As decisOes referentes a habilitacdo ou inabilitacdo, classificacdo ou desclassificagdo, julgamento das propostas,
bem como aos proprios recursos, serdo comunicadas diretamente aos participantes ou seus representantes, se
proferidas durante a Sessdo Publica. De qualquer modo, serdo publicadas no site oficial do Instituto Guaicuy.

8. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

8.1. Apds o julgamento das propostas classificadas com vistas a escolha mais vantajosa para o Instituto Guaicuy,
devera ocorrer o encaminhamento do Termo de Julgamento a que se refere o item 6.7. a Coordenacdo de Recursos
Humanos e Financeiros e a Presidéncia, ambas do Instituto Guaicuy, as quais compete a homologacdo do resultado
final e a adjudicacdo do objeto a candidata vencedora, com publicacdo no site oficial do Instituto Guaicuy.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Constituem anexos deste Instrumento, dele sendo parte integrante:

Anexo | - Especificagdes das Condi¢des Gerais;
Anexo Il — Modelo de Proposta Comercial;
Anexo lll - Minuta de Contrato;

Anexo IV — Declaracdo de adesdo aos termos do Instrumento Convocatério e de atendimento aos requisitos de
habilitacdo previstos;

Anexo V — Declaracdo de previsdo da integralidade dos custos necessarios para atendimento aos direitos trabalhistas
e de responsabilidade exclusiva e integral sobre relagdes de trabalho e eventuais subcontratagdes;

Anexo VI - Relagao dos Documentos de Habilitagao

9.2. E condicdo para a validade dos contratos firmados com o Instituto Guaicuy que a outra parte esteja, e mantenha
durante a integral execucdo contratual, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas neste Instrumento Convocatério,
ressaltando-se a completa regularidade fiscal e reputagao proba;

9.3. N3o serd permitida a subcontratacao, ceder ou transferir no todo ou em parte a execucao do objeto desta
Tomada de Precos, salvo prévia e expressamente autorizado pelo Instituto Guaicuy, a sua exclusiva conveniéncia e sob
seus critérios e condicGes.

9.3.1. Em qualquer hipdtese, a candidata tera responsabilidade integral e exclusiva pela subcontratacdo que
venha a ser autorizada, ficando direta e indiretamente responsdvel por quaisquer atos de suas
subcontratadas perante o Instituto Guaicuy e terceiros.
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9.3.2. O Instituto Guaicuy podera solicitar, a qualquer tempo, informacdes sobre a contratacdo de terceiros
para a execuc¢ao do objeto contratual.

9.3.2.1. O fato da existéncia de contratos com terceiros ter sido levado ao conhecimento do Instituto
Guaicuy ndo eximira a entdo contratada do cumprimento total de suas obrigacGes estabelecidas do
Instrumento Convocatério e/ou Contrato respectivos, ndo acarretando qualquer responsabilidade
para o Instituto Guaicuy decorrente de qualquer subcontratacdo relativa ao objeto a ser adjudicado
integralmente a candidata vencedora.

9.3.2.2. Ainda que autorizada eventual subcontratagdo, a candidata continuarda sendo a Unica
responsavel perante o Instituto Guaicuy por cumprir todas as disposi¢es do Instrumento
Convocatdrio e clausulas do Contrato respectivos. Além disso, competird a ela fazer com que suas
subcontratadas cumpram fiel e integralmente essas.

9.4. Na analise da documentacdo, no julgamento das Propostas e demais deliberacbes, o Setor de Compras podera
solicitar o assessoramento técnico de profissionais especializados, inclusive membros da area demandante da
contratacdo, bem como promover diligéncias e medidas saneadoras junto as candidatas destinadas a esclarecer a
instrugdo do processo.

9.5. Toda a documentagdo apresentada com vista a participacdo do certame disciplinado pelo presente Instrumento
Convocatdrio sao complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se
omita em outro serd considerado especificado e valido, vinculando plenamente a candidata.

9.6. A candidata é responsavel pela integral fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta Tomada de Precos. Em caso de falsidade de qualquer documento ou inverdade
de informacgodes, contidas em documentos ou nao, ficara sujeita as san¢Ges administrativas, civeis e penais cabiveis.

9.7. A participacdo da candidata neste processo formal de compra por Tomada de Precos, mediante entrega de
Proposta e Documentos de Habilitagdo, implica o pleno conhecimento e aceitagao integral dos termos e condi¢des
inseridas neste Instrumento Convocatdrio, inclusive em eventuais erratas e anexos, bem como atendimento dos
requisitos aqui estabelecidos ou previstos em normas legais, infralegais ou regulamentares aplicaveis.

9.8. O fornecimento de orcamento para a fase de cotacdo de precos, apresentacdao de Proposta e Documentos de
Habilitagdo, classificagdo final que ndo seja o primeiro lugar ou, ainda, classificagdao final em primeiro lugar porém
antes da publicacdo do Termo de Homologacao e Adjudicacdo ndo gera qualquer obrigacdo ao Instituto Guaicuy de
proceder a contratacdo da candidata em comento, podendo, a sua conveniéncia e interesse, declarar revogado o
processo de compra por Tomada de Precos, a fim de realizar nova cotacao de precos ou mesmo contratar o objeto a
que se refere este processo a tempo e modo diversos.

9.8.1. A publicagdo do Termo de Homologac¢ao e Adjudicacdo vincula o Instituto Guaicuy a celebrar
competente contrato com a candidata declarada como vencedora, desde que ndo seja constatada a
impossibilidade de cumprimento ou iminéncia de descumprimento a qualquer disposicdo deste Instrumento
Convocatdrio, inclusive de eventuais erratas e anexos, bem como a Minuta de Contrato, o que dara direito ao
Instituto Guaicuy de tornar sem efeito o referido Termo e desclassificar a candidata.

9.9. Na contagem de prazos estabelecidos no presente Contrato, excluir-se-d4 o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, considerando-se os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrdrio. Além
disso, so se iniciam e vencem os referidos prazos em dia de funcionamento do Instituto Guaicuy, sendo cabivel, na
hipotese de vencimento de prazo em dia sem expediente do Instituto, a prorrogacdo automatica deste.



9.10. O Instituto Guaicuy ndo se responsabiliza por eventuais falhas na rede mundial de computadores, por
problemas técnicos relativos ao provedor de internet, por falhas relacionadas a quaisquer hardware ou software que
venham a ser utilizados pela candidata para pratica de atos previstos neste Instrumento Convocatério.

9.11. Compete ao Instituto Guaicuy anular seus préprios atos, quando eivados de vicio de legalidade, podendo
revoga-los por motivo de conveniéncia ou oportunidade, observados eventuais direitos adquiridos.

9.12. O processo formal de compra por Tomada de Preco tem validade de 2 (dois) meses, contados da data de
publicacdo no site oficial do Termo de Homologa¢do e Adjudicacdo, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, conforme conveniéncia do Instituto Guaicuy.

9.13. Fica eleito o foro da comarca de Belo Horizonte/MG, com exclusdo de qualquer outro qualquer outro por mais
privilegiado que seja, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente
Instrumento Convocatorio.

10. DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos serdao decididos pelo Setor de Compras, com manifestacdo da(s) candidata(s) quando
necessario, e segundo as disposi¢des contidas no Regimento Interno do Instituto Guaicuy, e subsidiariamente pelas
normas e principios gerais de razoabilidade e proporcionalidade, bem como, no que couber, Lei Federal n®
13.019/2014, Lei Estadual de Minas Gerais n2 23.081/2018, Decreto Estadual de Minas Gerais n2 47.553/2018 e Lei
Federal n? 14.133/2021.

Belo Horizonte, 07 de julho de 2023.

Assinado de forma digital por
INSTITUTO
GUAICUY:04518749000186
Dados: 2023.07.12 11:33:36 -03'00'

José de Castro Procdpio
Presidente
INSTITUTO GUAICUY




ANEXO | — ESPECIFICAGAO DAS CONDIGCOES GERAIS
1. Do Servigo:

1.1. Aprendiz é o maior de 14(quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, sujeito a formacgao técnico-profissional
metddica de oficio em que exerga seu trabalho.

1.2. A jornada de trabalho serd de 06 (seis) horas didrias, de segunda a sexta-feira destinada as atividades de
aprendizagem tedrica e pratica fixadas em cronograma previamente estabelecido.

1.2.1. E vedada a prorrogacdo e compensacdo de carga horaria, conforme legislagdo aplicavel.

1.2.2. O total de horas mensais, com base na jornada didria mencionada serd de 150 horas (cento e cinquenta
horas).

1.2.3. As horas destinadas a aprendizagem tedrica compdem as horas de trabalho.

1.3. O fornecimento e pagamento do vale transporte e alimentacdo/refeicdo poderad ser de responsabilidade da
empresa que fard a cobrancga juntamente com o pagamento mensal.

1.4. Com fulcro no art. 50 do Decreto 9.579/18, a entidade formadora sem fins lucrativos que tenham por objetivos a
assisténcia ao adolescente e a educacdo profissional, devem estar registradas no CMDA - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, bem como certificadas pelo CEBAS - Certificado concedido pelo Governo
Federal, por intermédio dos Ministérios da Educag¢do, do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e da Saude, as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades beneficentes de assisténcia
social que prestem servigos nas areas de educacdo, assisténcia social ou saude.

1.5. A entidade formadora deve ofertar capacitacdo profissional, proporcionando a formagdo técnico-profissional
metddica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do jovem, visando contribuir para que
adolescentes e jovens sejam inseridos no mercado de trabalho, bem como que consigam desenvolver habilidades,
competéncias e potencialidades tdo importantes na formacdo profissional, com fulcro nas determinagdes elencadas
na Portaria 671 de 08 de novembro de 2021 art. 399.

1.6. A capacitagao tedrica deve estd estruturada metodologicamente pelos eixos trabalho, identidade e linguagem, e
articulado com conceitos transversais como protagonismo, ética, diversidade, profissionalizacdo e projeto de vida, e
tem como instrumentos norteadores o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, a Politica Nacional da Assisténcia
Social — PNAS e a Resolu¢do CNAS no 33/2011.

1.7. O contrato de trabalho do menor aprendiz tera prazo determinado de 11 meses. E obrigatério além da frequéncia
do aprendiz em programa de aprendizagem, o acompanhamento da matricula e frequéncia do aprendiz a escola, caso
ndo tenha concluido o ensino médio.

1.8. Com fulcro no art. 60 do Decreto 9.579/18 o cumprimento da jornada de trabalho do aprendiz ndo excedera seis
horas didrias. No caso de aprendizes que ja tenham concluido o ensino fundamental, a jornada de trabalho podera
ser de até oito horas didrias, desde que nessa carga hordaria sejam computadas as horas destinadas a aprendizagem
tedrica.

1.9. Apds contratado o aprendiz deve, em um dia durante a semana, cumprir 06 (seis) horas/diarias também junto a
entidade formadora, bem como torna-se necessario 01 (um) encontro tedrico extra por més, além do regular, para
cumprir a carga horaria total cadastrada no CNAP — Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional, conforme
preconiza a Portaria no 671 de 08 de novembro de 2021.

1.10. A entidade formadora deve possuir em seu quadro profissional, equipe formada por psicdlogos, pedagogos e



assistentes sociais que promovem atividades socioeducativas e de acompanhamento das atividades praticas e
tedricas dos jovens durante o programa de aprendizagem, deve ainda, oferecer aconselhamento aos tutores e visitas
técnicas para suporte a empresa parceira.

1.11. As atividades devem ter a supervisao da entidade qualificadora, em que se é necessdrio observar uma série de
fatores, como o publico-alvo, perfil socioeconémico, objetivos do programa de aprendizagem, a sociedade e o mundo
do trabalho, conteddo a serem desenvolvidos, dentre outros, observando os pardmetros estabelecidos na Portaria
671 de 08 de novembro de 2021 art. 399, em conformidade com a portaria em vigor, art. 338.

2. Da Garantia:

2.1. A CONTRATADA se obriga a prestar garantia contra vicios do produto ou servico, sem quaisquer 6nus para a
CONTRATANTE, durante toda a garantia legal, observada eventual garantia contratual, a qual terd natureza
complementar, ou seja, somente a partir do término do prazo da garantia contratual terd inicio o prazo da garantia
legal, conforme disciplina o art. 50 do CDC.

3. Do Local de Trabalho:

3.1. Os menores aprendizes a serem contratados irdo trabalhar na sede do Instituto Guaicuy: Rua Brasdpolis, 109,
Floresta, Belo Horizonte - MG CEP 30150-170.

4. Do Pagamento:
4.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentacao de nota fiscal e boleto bancario.
5. Das Obriga¢6es da CONTRATADA:

| - Mobilizar e disponibilizar todos os recursos necessarios a prestacdo dos servicos, inclusive recursos humanos,
matéria-prima, insumos, etc., iniciando os trabalhos tdo logo ocorra a assinatura do presente Contrato, a fim de
atender aos prazos de execugdo fixados no cronograma de trabalho e de desembolso e demais condi¢des e
especificacoes estabelecidas pela CONTRATANTE;

Il - A CONTRATADA ndo podera justificar o descumprimento de qualquer obrigacdo ou paralisacdo da execugdo por
inadequacdo de seu planejamento ou por falta de recursos;

Il - Prestar os servicos que compdem o objeto deste Contrato nas condi¢Ges estabelecidas pelo Instrumento
Convocatdrio competente e segundo o mais elevado padrao profissional de qualidade e confiabilidade, inclusive
guanto aos recursos humanos e insumos e materiais necessarios, com competéncia, ética e integridade, respeitadas
as normas legais e técnicas pertinentes;

IV - Cumprir todas as normas técnicas aplicaveis para a boa execu¢do do objeto contratual e responsabilizar-se
integralmente por todas as despesas envolvidas na prestacdo de servigos, inclusive tributos, encargos fiscais,
trabalhistas, sociais e previdencidrios, apresentando comprovantes de pagamento ou recolhimento destes quando
solicitado;

V - Providenciar a emissdo regular de Nota Fiscal atrelada a cada prestac¢do de servico especifica, bem como fornecer,
quando solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer comprovantes e/ou documentos necessarios para a prestacdo de
contas a qual a Ultima é submetida;

VI - Responder ao organismo financiador vinculado ao projeto sob execu¢dao da CONTRATANTE, quando diretamente
procurado, obrigando-se a informar, esclarecer duvidas e perguntas formuladas, bem como complementar o trabalho
apresentado, se a isso instado for;

VIl - Fornecer de modo diligente todas as informacgdes solicitadas pela CONTRATANTE, inclusive os contatos (telefone,
enderego, e-mail, etc.) dos responsaveis pela execugdo direta do objeto, devendo ainda manter os dados cadastrais
atualizados junto a CONTRATANTE;

VIII - Providenciar a corre¢do das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE no prazo que esta lhe assinalar quanto a
execucao dos servicos;

IX - Exercer a fiscalizacdo necessdria ao perfeito cumprimento do Contrato, independentemente da fiscalizacao



exercida pela CONTRATANTE;

X - Indicar representante junto a CONTRATANTE para tratar de assuntos relacionados aos servicos contratados,
acompanhar e validar sua execucdo, além de atestar as altera¢des e/ou implementacdes;

Xl - Comunicar, imediatamente, a CONTRATANTE qualquer anormalidade na presta¢do do servico e adotar as medidas
para sua pronta corre¢ao, bem como as de mitigagdo dos prejuizos gerados;

Xl - Reportar formalmente 3 CONTRATANTE ocorréncias relevantes que possam alterar e/ou impactar os prazos
estabelecidos, apresentando cronograma alternativo e justificativa acerca da conservagao do grau de vantajosidade
de sua proposta;

XIll - Manter um arquivo organizado com todos os documentos relacionados a este Contrato, tais como Autorizages
de Fornecimento/Ordens de Servico e recomendacgbes expedidas pela CONTRATANTE, registros de manutencgdo e de
fatos relevantes;

XIV - Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes de habilitacdo exigidas durante o processo concorrencial ao final do qual sagrou-se vencedora,
ressaltando-se a completa regularidade fiscal e reputacdo proba;

XV - Responsabilizar-se, civil, criminal e administrativamente, por quaisquer danos ou prejuizos causados por a¢do ou
omissao de seus empregados, contratados, sécios ou prepostos envolvidos na execuc¢do do Contrato, arcando com as
indenizagbes correspondentes, sob pena de exercicio de direito de regresso;

XVI - Promover em seu préprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou extrajudiciais necessarias para
resguardar o interesse da CONTRATANTE e a continuidade da execu¢ao contratual, sendo de sua responsabilidade a
postulacdo judicial em eventuais agles civeis, criminais, administrativas ou trabalhistas que versem sobre fatos
decorrentes do presente Contrato;

XVII - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacGes tributarias, fiscais, trabalhistas, sociais e
previdencidrias, tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados, sécios ou prepostos,
responsabilizando-se, mais, por toda e qualquer autua¢do e condenagdo oriunda da eventual inobservancia das
citadas normas, ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias da CONTRATANTE,
isentando-a de qualquer vinculo ou responsabilidade de qualquer natureza.

XVIII - Responsabilizar-se, na eventualidade de condenacdo judicial de qualquer natureza, em especial Reclamagdo
Trabalhista ou Execucgdo Fiscal, que verse sobre fatos decorrentes do presente Contrato e em cujo pdlo passivo figure
o Instituto Guaicuy, pelo recolhimento do preparo recursal necessario (inclusive eventual garantia do juizo) para
assegurar o exercicio, pelo Instituto Guaicuy, de ampla defesa em todas as fases processuais e instancias do Poder
Judiciario, bem como, ao final, ressarci-la do respectivo desembolso que porventura o faca, o que abrangera o valor
principal da condenacdo, multas, juros, correcdo monetaria, honorarios advocaticios arbitrados e outras custas, taxas
e despesas processuais, sob pena de exercicio de direito de regresso;

XIX - Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo e confidencialidade sobre dados, informacdes e documentos
que venham a ser tratados, fornecidos, que tiverem conhecimento e/ou mesmo que por ela elaborados em razio da
execucao do objeto contratual, sendo vedada toda e qualquer reproducdo destes, durante a vigéncia deste Contrato e
mesmo apds o seu término;

XX - Zelar pela conservacdao da imagem, reputacado e idoneidade da CONTRATANTE, na qualidade de prestadora de
servicos em interesse desta, evitando quaisquer situacGes, inclusive possiveis conflitos de interesse, que possam
prejudica-la, ainda que indiretamente, neste sentido.
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