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Este relatório apresenta dados relacionados ao monitoramento 
das atividades realizadas pelas equipes finalísticas, ao 
acompanhamento das entregas e objetivos cumpridos 
previstos no Plano de Trabalho e à demonstração da execução 
financeira da Assessoria Técnica Independente (ATI) às pessoas 
atingidas pelas obras de descaracterização e pelo acionamento do 
Plano de Ação de Emergência para Barragens de Mineração 
(PAEBM) da Barragem Doutor, localizada no distrito de Antônio 
Pereira, em Ouro Preto, Minas Gerais. Esta entrega atende ao 
estabelecido no despacho de ID 9633450423, item 2, que 
determina a apresentação mensal de relatórios ao Juízo.

O presente documento fundamenta-se no planejamento das 
atividades previstas no Plano de Trabalho da ATI, identificado 
pelos IDs 10462216310 e 10462216755, protocolado em 30 de 
maio de 2025. O plano compreende os seis meses, período do 6º 
semestre, abrangendo o período entre junho e novembro de 2025.

Conforme os relatórios mensais de prestações de contas, bem 
como os pareceres da auditoria contábil financeira e finalística 
independente, Baker Tilly Brasil, é possível identificar que o projeto 
está em plena execução. O presente relatório está organizado para 
possibilitar a compreensão da prestação de contas finalística junto 
à execução orçamentária, com objetivo de demonstrar de forma 
integrada as atividades da ATI em Antônio Pereira. Assim, permitir 
uma leitura que considere as diversas frentes de trabalho 
complementares e necessárias para abranger a complexidade do 
território. Desse modo, por meio do presente documento, é 
possível visualizar e acompanhar as ações mensais da Supervisão 
Administrativa e Financeira e das Coordenações de Comunicação 
Social e de Direitos e Participação Social.A
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O presente capítulo tem o objetivo de descrever as atualizações 
em relação ao monitoramento e ao acompanhamento das ativida-
des e como será a prestação de contas a partir de junho, mês que 
marca o início da execução do Plano de Trabalho de atuação da 
Assessoria Técnica Independente de Antônio Pereira entre junho e 
novembro de 2025. 

Conforme o Plano de Trabalho de maio de 2025 (ID 10462216755), a 
prestação de contas finalística mensal do projeto apresentará as 
entregas mensais finalísticas e os indicadores de resultado para 
cada atividade do plano. Desse modo, nos capítulos seguintes será 
apresentado o relatório mensal por Objetivo Específico do Plano 
de Trabalho. Esses capítulos serão compostos por:

Uma tabela indicando o status de execução e os indicadores 
pactuados para cada atividade do Plano de Trabalho, de acordo 
com o Objetivo Específico em questão. Ressalva-se que o 
indicador de execução do Objetivo Específico “Gestão” é o 
presente relatório finalístico e financeiro;

Uma breve contextualização das atividades desenvolvidas para o 
cumprimento dos objetivos específicos, além de informações 
sobre avanços, possíveis atrasos e desafios no cumprimento do 
Plano de Trabalho;

Uma tabela por eixo, com as entregas mensais pactuadas no 
Plano de Trabalho;

Três tabelas com os dados completos referentes a todas as 
atividades com pessoas atingidas realizadas no mês, 
apresentadas no Anexo I.

Em relação às evidências das atividades com pessoas atingidas, 
informa-se que estas são disponibilizadas para a auditoria contábil 
financeira e finalística independente sempre de forma anonimiza-
da para proteger os dados sensíveis das pessoas atingidas. Em 
relação às atividades que não envolvem pessoas atingidas, as 
evidências serão compostas pelos pareceres técnicos, relatórios, 
ofícios e/ou notas técnicas elaboradas pela equipe do Instituto 
Guaicuy que subsidiaram as atividades, disponibilizadas por meio 
de links no texto de descrição de cada eixo. 
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ATIVIDADES COM PESSOAS ATINGIDAS 
EXECUTADAS NO MÊS

No mês de julho, foram realizadas 89 atividades, envolvendo 367 
participações de pessoas atingidas, sendo seis (06) atividades 
coletivas (reuniões de comissão, reuniões comunitárias, dentre 
outras), 80 atendimentos individuais e/ou familiares, e três (03) 
amplas mobilizações1.

Nos próximos capítulos será apresentado o detalhamento das 
atividades executadas no mês de julho, distribuídas conforme as 
entregas previstas no Plano de Trabalho para cada objetivo 
específico e suas respectivas atividades. Ressalta-se que esse 
detalhamento não representa atividades adicionais, mas sim a 
organização, por objetivo específico, das atividades já 
contabilizadas no total informado. Cabe destacar que uma 
atividade realizada junto às pessoas atingidas pode estar 
relacionada a mais de um objetivo específico e a diferentes 
atividades do Plano de Trabalho.
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Total geral de atividades com pessoas atingidas2,
no mês de julho/2025.�

6 Atividades Coletivas

80 Atendimentos Individuais e familiares

3 Ampla mobilização

Total de atividades 89
124 Atividades Coletivas

94 Atendimentos Individuais e familiares

149 Ampla mobilização

Total de participação 367

1 As atividades de ampla mobilização são aquelas com o intuito de mobilizar as pessoas para as 
atividades que ocorrem no território.
2 O capítulo de Metodologia de atuação territorial do Plano de Trabalho descreve as categorias de 
atividades realizadas junto às pessoas atingidas e suas respectivas abrangências – coletivas ou 
individuais e familiares.



De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico Mobilização Social pretende promover a Mobilização 
Social e apoiar a auto-organização da comunidade, através da 
realização de reuniões e outras atividades que propiciem espaços 
de diálogo entre a ATI, as pessoas atingidas e outras instituições 
que atuam no território. No quadro a seguir é possível visualizar o 
status da execução das atividades em julho de 2025, os respectivos 
números de atividades com pessoas atingidas e participações que 
compõem os indicadores do objetivo específico pactuados no 
Plano de Trabalho:

Em julho de 2025, o trabalho de mobilização na ATI Antônio Pereira 
foi desempenhado visando o fortalecimento das atividades com as 
pessoas atingidas. Neste mês foram realizadas reuniões com a 
Comissão de Pessoas Atingidas – uma delas com mais de 40 
representantes – para apresentação do calendário de atividades 
da ATI até novembro. A Mobilização também atuou na realização e 
divulgação, via Google Meet e WhatsApp, de reuniões com as 
pessoas removidas da Zona de Autossalvamento (ZAS). 

Atuando junto aos Povos e Comunidades Tradicionais de Antônio 
Pereira, a equipe da ATI mobilizou e acompanhou a comunidade 
para participação de uma reunião entre o Centro de Apoio 
Operacional às Promotorias de Justiça de Apoio Comunitário, 
Inclusão e Mobilização Sociais (CAO-Cimos) e o Conselho de 
Garimpeiros e Garimpeiras Tradicionais de Antônio Pereira. 
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Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Mobilização Social

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ATIVIDADES COM
PESSOAS ATINGIDAS�

N° PARTICIPAÇÕES�

Fortalecimento e 
acompanhamento 

da comissão

Suporte às 
atividades da 

entidade técnica 
multidisciplinar

Acompanhamento 
dos PCTs

Organização Social

Em execução

Em execução

Em execução

Não executada

1

2

4

23

53

172

84

893

4



Com a chegada de novos analistas na equipe da ATI e a 
redistribuição das tarefas internas, o Acolhimento Digital – 
disponibilizado à comunidade via WhatsApp – passou a ser 
conduzido diretamente pelas analistas. Essa mudança tornou o 
atendimento mais acessível e disponível para as pessoas atingidas, 
ampliando as possibilidades de uso da ferramenta e fortalecendo 
sua função como canal de escuta e orientação.

Analisando a presença e interação das pessoas atingidas pela 
Barragem Doutor nas ações promovidas pela ATI, é possível 
afirmar que o resultado da Mobilização Social é considerado 
satisfatório. No entanto, ainda se observa a dificuldade, de uma 
parte da população, em compreender os limites de atuação do 
Guaicuy quando assunto é a sobreposição de danos observada no 
território desde o rompimento da Barragem de Fundão, ocorrido 
em 2015, especialmente considerando o recente reconhecimento 
do distrito de Antônio Pereira como atingido após a repactuação. 

Dito isso, é fundamental destacar a importância do trabalho da 
perícia da Justiça em Antônio Pereira, visto que será a perícia a 
responsável por continuar a fazer os levantamentos de danos 
referentes à Barragem Doutor. Contudo, esse trabalho encontra-se 
paralisado e, desse modo, se justifica a não execução, em julho, de 
atividades de suporte à entidade técnica multidisciplinar – 
atividade ID 4 do Plano de Trabalho. 
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Envios do Acolhimento Digital�

Gabriel Lage, 2025 | Instituto Guaicuy.�
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas 
atingidas do Objetivo Específico Mobilização Social, de acordo 
com as atividades do Plano de Trabalho. 

Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

1 68 3703/07/2025�

Reunião da 
Comissão de 

Pessoas Atingidas 
de Antônio Pereira

Reunião de 
comissão

1� 74 2929/07/2025�

Reunião da ATI com 
a Comissão de 
Atingidos de 

Antônio Pereira

Reunião de 
comissão

1 376 123/07/2025�
Atendimento 
individual e 

familiar

Atividades 
mobilizadoras

1 16 10524/07/2025� Ampla 
Mobilização

Atividades 
mobilizadoras

2 69 3410/07/2025�

Reunião CAO-CIMOS 
e Conselho de 
Garimpeiros 
Tradicionais

Mapeamento 
territorial

2 73 518/07/2025�
Atendimento aos 
garimpeiros no 

“Garimpão”

Mapeamento 
territorial

2 311 103/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 343 103/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 344 107/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 354 108/07/2025
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

2 345 109/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 347 109/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 346 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 377 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 348 114/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 355 114/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 366 114/07/2025�

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 329 116/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 342 118/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Mapeamento 
territorial

2 361 121/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 370 122/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

2 365 122/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

2 17 2525/07/2025�
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

2 371 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

2 367 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

2 364 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 70 1015/07/2025�

Acolhimento 
Coletivo Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem acordo

Acolhimento 
Coletivo Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem acordo

Reunião 
comunitária

Reunião 
comunitária3 72 930/07/2025�

3 313 103/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 312 103/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 343 103/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 314 104/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 344 107/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

2 369 123/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 351 107/07/2025� Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 354 108/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

2 345 109/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

2 317 109/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 318 109/07/2025�
Atividades 

especializadas de 
comunicação

3 347 109/07/2025�

3 321 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 346 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 352 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 377 110/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 322 111/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 323 111/07/2025� Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 348 114/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 355 114/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 324 114/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 366 114/07/2025�
Atividades 

mobilizadoras

3 326 115/07/2025�

3 327 115/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 328 115/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 350 115/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 15 1915/07/2025�
Ampla 

Mobilização
Atividades 

mobilizadoras

3 383 116/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

3 382 117/07/2025� Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 372 117/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 340 117/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 335 117/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

Mapeamento 
territorial

3 349 118/07/2025�

3 342 118/07/2025�

3 353 118/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 356 121/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 361 121/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 370 122/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 385 122/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 386 123/07/2025� Atividades 
mobilizadoras

Atendimento 
individual e 
familiares
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Lista com extratos das atividades realizadas com
as pessoas atingidas – Entrega Mensal do

Objetivo Específico Mobilização Social:

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras

3 376 123/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 378 123/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

3 379 123/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras3 369 123/07/2025�

3 380 128/07/2025�

3 387 128/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 389 229/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 384 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 388 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 391 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 390 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

3 381 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atividades 
mobilizadoras

Atividades 
mobilizadoras



De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende promover o Acolhimento Multidisciplinar 
Psicossocial e Jurídico às pessoas atingidas, para garantir a escuta 
profissional adequada necessária para a prestação de informações 
técnicas qualificadas. A partir do quadro a seguir é possível 
visualizar o status da execução da atividade em julho de 2025, os 
respectivos números de atividades com pessoas atingidas e 
participações que compõem os indicadores do objetivo específico 
pactuados no Plano de Trabalho:

No mês de julho de 2025, o acolhimento multidisciplinar em 
Antônio Pereira avançou significativamente na escuta e 
informação às pessoas atingidas. O foco das atividades esteve 
ligado às demandas dos garimpeiros tradicionais e pessoas 
removidas da ZAS, principalmente no que diz respeito a pautas 
sobre o direito ao reassentamento – o que gerou uma demanda de 
dois atendimentos coletivos com esse grupo. Para dar 
continuidade às demandas específicas apresentadas, foram 
elaboradas atas de constituição de conselho, relatório de 
acompanhamento de acolhimento coletivo e ofício para Vale e 
MPMG. 

As dificuldades para o andamento do objetivo específico do 
Acolhimento residem na complexidade das demandas, muitas 
vezes permeadas por questões psicossociais delicadas e questões 
de saúde, além da necessidade de articulação contínua para 
garantir a participação informada da comunidade em meio a 
diferentes grupos e problemas pessoais que afetam a 
participação. Durante os acolhimentos, foi recorrente a 
manifestação de insatisfação quanto à lentidão do processo, o que 
está alinhado à falta de uma nova entidade técnica 
multidisciplinar no território de Antônio Pereira. Isso representa 
uma dificuldade no seguimento do processo de cadastro e 
construção da matriz de danos para a comunidade atingida.
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Atividades e Indicadores do
Objetivo Específico Acolhimento

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPAÇÕES�

Acolhimento 
Multidisciplinar

Em execução5 24 51



Nos acolhimentos, foi possível observar que as pessoas atingidas 
demonstraram avanços importantes no processo de organização 
social do território: durante os atendimentos surgiram assuntos 
como a organização e fortalecimento da Comissão de Pessoas 
Atingidas, a conquista do direito à Assessoria Técnica 
Independente (ATI),  o progresso na auto-organização de 
garimpeiros tradicionais, o que demonstra um fortalecimento dos 
laços da comunidade para com a Assessoria Técnica 
Independente.

Esses avanços e dificuldades demonstram o cumprimento do 
objetivo específico de Acolhimento Multidisciplinar, garantindo a 
escuta profissional e a prestação de informações técnicas 
qualificadas, ao mesmo tempo que evidenciam os desafios na 
abordagem das demandas complexas e na carência de suporte 
técnico no território.
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Entrega Mensal

No mês de julho, foram realizados dois acolhimentos coletivos, 
envolvendo 19 participações de pessoas atingidas. Em relação aos 
acolhimentos individuais e familiares, foram realizados 22 
atendimentos, totalizando 32 participações.

A seguir, apresenta-se a listagem dos acolhimentos coletivos e 
individuais e familiares com pessoas atingidas relacionadas ao 
Objetivo Específico Acolhimento Multidisciplinar.
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Listagem com extratos dos
acolhimentos realizados – Entrega Mensal

do Objetivo Específico Acolhimento

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

Reunião 
comunitária

5 70 1015/07/2025�

Acolhimento 
Coletivo Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem acordo

Reunião 
comunitária

Acolhimento 
Coletivo Pessoas 

Removidas da ZAS 
sem acordo

5 72 930/07/2025�

5 336 204/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

5 319 209/07/2025�

5 337 110/07/2025�

5 334 211/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 338 214/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 368 214/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 339 214/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 330 217/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 331 117/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 332 117/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares
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Listagem com extratos dos
acolhimentos realizados – Entrega Mensal

do Objetivo Específico Acolhimento

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME CATEGORIA
Nº DE

PARTICIPANTES

5 341 118/07/2025�

5 333 118/07/2025�

5 359 122/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

5 362 222/07/2025�

5 358 124/07/2025�

5 373 225/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 363 128/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 360 228/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 371 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 367 130/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 393 131/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

5 392 131/07/2025�
Atendimento 
individual e 
familiares

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico

Atendimento 
individual e 
familiares

Acolhimento 
multidisciplinar 

psicossocial e 
jurídico



De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende facilitar os Processos Comunicacionais das 
pessoas atingidas, através do fornecimento de informações 
técnicas qualificadas referentes a todos os processos que serão 
realizados na comunidade para reparação integral dos danos 
causados, no intuito de contribuir na compreensão desses danos e 
na tomada de decisões pelas pessoas atingidas. A partir do quadro 
a seguir é possível visualizar o status da execução das atividades 
em julho de 2025, os respectivos números de atividades com 
pessoas atingidas, produtos e alcance/métricas que compõem os 
indicadores do objetivo específico pactuados no Plano de 
Trabalho:

O mês de julho foi marcado pela conclusão do processo de 
reestruturação da equipe finalística, tendo a mesma realizado 
atividades formativas e de reconhecimento territorial. As ações 
ligadas à atividade de Comunicação com a Comunidade – ID 6 – 
estiveram focadas em garantir que a população atingida tivesse 
acesso às informações relativas ao novo escritório da ATI em 
Antônio Pereira, ao andamento do processo com decisão judicial 
que aborda temas como Cadastro e Matriz de Danos, 
esclarecimentos sobre os serviços ofertados e limites do escopo de 
atuação da ATI no território, fortalecimento do vínculo construído 
com a Comissão de Pessoas Atingidas e o lançamento de uma 
campanha para o mapeamento cultural de Antônio Pereira, além 
de apoiar na produção de materiais para acolhimentos coletivos e 
demais atividades coletivas.
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Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° ACOLHIMENTOS N° PARTICIPAÇÕES�

Comunicação com 
a comunidade

Executada6 11 6.125

COM PESSOAS
ATINGIDAS�

SEM PESSOAS
ATINGIDAS�

Nº PRODUTOS
ALCANCE /
MÉTRICAS

199�

Assessoria de 
imprensa

Executada7 302 Não se
aplica

1

Comunicação 
Digital

Executada8 25 46.14615
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O grande destaque deste mês foi o trabalho que alinha saberes 
jurídicos e comunicacionais para fortalecer a denúncia da 
comunidade sobre a situação dos danos causados pela poeira da 
mineração em Antônio Pereira, subsidiando o Ministério Público 
para que a Notícia de Fato a esse respeito não fosse arquivada. A 
ação que articulou, entre outras atividades, Comunicação com a 
Comunidade (ID 6), Assessoria de Imprensa (ID 7) e Comunicação 
Digital (ID 8) surtiu o efeito desejado, uma vez que a denúncia 
segue sendo investigada até julho de 2026. 
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Em relação à Assessoria de Imprensa – Atividade ID 7, a 
Comunicação Social lançou o compilado de notícias (clipping) de 
interesse da população atingida, atendeu demandas da imprensa 
local ligadas à situação da poeira, ao trabalho da ATI na esfera 
socioambiental, à situação das famílias removidas da ZAS entre 
outros temas, além da construir um dossiê com notícias e 
conteúdos publicados no último ano sobre os danos causados 
pela poeira oriunda das obras na Barragem Doutor, para ajudar a 
evidenciar que não se trata de um caso isolado, mas de um dano 
sistemático que precisa ser reparado. 

No que diz respeito à Comunicação Digital – Atividade ID 8, mais 
uma vez o destaque foi a reiteração da denúncia a respeito da 
situação da poeira. Além disso, destaca-se a visibilidade em torno 
das pautas de interesse da comunidade que saíram na mídia no 
primeiro semestre do ano e os vídeos que dão a ver a importante 
luta de duas comunidades tradicionais a partir de depoimentos de 
suas principais lideranças, a saber: do povo indígena Borum-Kren 
e liderança entre as garimpeiras e garimpeiros tradicionais. A 
Comunicação Digital também se empenhou na ampla divulgação 
do edital 05/2025 para contratação e cadastro de reserva para as 
funções de chefe administrativo e agente de logística para a ATI 
Antônio Pereira, entre outros temas relacionados à assuntos de 
interesse da sociedade civil no enfrentamento à mineração 
predatória. 
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Vídeo sobre o garimpo tradicional
de Antônio Pereira
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Produtos de comunicação
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades com pessoas 
atingidas do Objetivo Específico Processos Comunicacionais, de 
acordo com as atividades do Plano de Trabalho. 

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

7� 320 1�09/07/2025� Atividades especializadas de 
comunicação

Atividades especializadas de 
comunicação7� 318 1�

Atividades especializadas de 
comunicação 1�

09/07/2025�

6 325 15/07/2025�

8 68 3703/07/2025�
Reunião da Comissão de Pessoas 

Atingidas de Antônio Pereira

8 69 3410/07/2025�
Reunião CAO-CIMOS e Conselho 

de Garimpeiros Tradicionais

Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais



No quadro a seguir, apresentam-se as entregas mensais 
referentes às produções do Objetivo Específico Processos 
Comunicacionais.
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Lista com extratos das atividades realizadas com as
pessoas atingidas – Entrega Mensal do Objetivo

Específico Processos Comunicacionais

ID PLANO ID ATIVIDADE DATA NOME
Nº DE

PARTICIPANTES

8� 74 2929/07/2025�
Reunião da ATI com a Comissão 
de Pessoas Atingidas de Antônio 

Pereira

Atividades especializadas de 
comunicação8� 374 3�

Atividades especializadas de 
comunicação

Post em parceria com 
Manuelzão sobre 

mineradoras envolvidos 
em conflitos extrativistas 

pelo mundo

Carrossel

2

29/07/2025�

6 375 29/07/2025�

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

8 9.859102/07/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Post sobre repercussão de 
pautas de interesse da 

comunidade de Antônio 
Pereira na mídia ao longo do 
primeiro semestre de 2025

Carrossel8 1.090103/07/2025

Cobertura da reunião 
com a Comissão de 
Pessoas Atingidas

Cobertura8 44103/07/2025

Lançamento do clipping, 
compilado de notícias, 

sobre a comunidade de 
Antônio Pereira.

Matéria8 103/07/2025

Post em parceria com 
Manuelzão sobre o 

evento COP 30 que será 
realizado em novembro 

no Brasil

Carrossel8 1.023104/07/2025



nº 149 | Pautas: 1. Guaicuy 
lança compilado de notícias 
de interesse da comunidade 

de Antônio Pereira; 2. Feriado; 
3. 25 anos do Guaicuy

Boletim 
Informativo

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

6 756104/07/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

nº 16 | Pauta: atribuições e 
limites de atuação dentro do 

escopo de trabalho da ATI 
Antônio Pereira; cadastro e 

Matriz de Danos

Guaicuy 
Responde

6 800107/07/2025

Apoio fotografias para 
elaboração ofício 

Esgoto UBS
Campo8 1 109/07/2025

nº40 | Pauta: Decisão 
Judicial aborda os temas 

Cadastro e Matriz de 
Danos

Informe 
especial

6 1 60709/07/2025

Povos e comunidades 
tradicionais (PCTs) - 

Cacique Borum-Kren
Reels8 1.639110/07/2025

Demanda de imprensa do 
jornal Lampião para 

entrevista com Ronald 
Guerra e pessoas atingidas 

de Antônio Pereira

Demanda 
imprensa7 110/07/2025

Nota em apoio à Comissão 
de Atingidos sobre 

organização e luta coletiva: 
Comissão de Pessoas 

Atingidas de Antônio Pereira

Nota6 70110/07/2025

Cobertura fotográfica da 
reunião das garimpeiras 

e garimpeiros com o 
CAO-CIMOS

Cobertura8 34110/07/2025

Compilado de matérias 
sobre a poeira em 

Antônio Pereira de junho 
de 2024 até junho de 

2025 

Clipping7 110/07/2025

Boletim Informativo Nº 
150; abertura do novo 

escritório da ATI Antônio 
Pereira

Boletim6 111/07/2025 715

Divulgação da abertura do 
processo seletivo para 

contratação e formação de 
cadastro reserva na ATI 

Antônio Pereira

Card8 5.937115/07/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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Post em parceria com 
Manuelzão sobre os conflitos 

ambientais com 
envolvimento da mineradora 

Vale pelo mundo

Carrossel

ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

8 4.626116/07/2025

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Cobertura fotográfica de 
um princípio de 

incêndio na região das 
ZAS

Cobertura8 116/07/2025

Demanda de imprensa 
da revista Curinga para 
entrevista com Ronald 

Guerra

Demanda 
Imprensa7 117/07/2025

Divulgação do edital Nº 
05/2025 para 

contratação de Agente 
de Logística e Chefe 

Administrativo

Carrossel8 1 2.20417/07/2025

Demanda da revista Re.Lato 
da UFOP sobre terrorismo de 

barragem com entrevista 
com pessoa atingida

Demanda 
Imprensa

718/07/2025 1

Informe especial 41 | 
Novo ofício e dossiê para 

tentar impedir 
arquivamento de 

denúncia sobre a poeira

Informe 
Especial6 1 71118/07/2025

A luta contra a poeira 
em Antônio PereiraMatéria8 118/07/2025

Post sobre como mineradoras 
têm usado os processos de 

descaracterização de 
barragens para criar falsa ideia 

de mineração sustentável

Carrossel8 16.985121/07/2025

Colagem de lambe 
lambes na nova sede do 

Instituto Guaicuy

Lambe 
Lambe6 121/07/2025

Lambe lambe para 
recepção no escritório 

em Antônio Pereira

Lambe 
Lambe621/07/2025 28

Convite para 
acolhimento coletivo 

com pessoas removidas 
das ZAS sem acordo

Convite6 122/07/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Cartaz de divulgação do 
edital 05/2025 - Chefe 

Administrativo
Cartaz6 123/07/2025

Cartaz de divulgação do 
edital 05/2025 - Agente 

de Logística
Cartaz6 123/07/2025

Reels sobre o garimpo 
tradicional em Antônio 

Pereira com Fala de 
liderança

Reels/vídeo6 1 1.82024/07/2025

Boletim nº 151 | Pautas: Reunião da 
Comissão de Atingidos com a ATI dia 29; 

Teste de sirenes bimestrais; Chegada 
das novas contratadas; Edital 05/2025 

(chefe administrativo e agente de 
logística); Escritório em Antônio Pereira 

Boletim 
informativo

625/07/2025 1 678

Crachás para 110 
integrantes da Comissão 
de Atingidos (impressos)Crachás6 110 11028/07/2025

Post sobre o Dia da 
Mulher Negra, 

Latino-Americana e 
Caribenha

Card8 1 91825/07/2025

Lançamento da 
campanha para 

Mapeamento Cultural da 
comunidade de Antônio 

Pereira”

Convite6 718129/07/2025

Calendário de ações da 
ATI junto à comunidade 

(julho a novembro) - 
impresso para a Comissão

Calendário 
de 

atividades
6 2 4429/07/2025

Cobertura fotográfica da 
reunião com a Comissão 
de Pessoas Atingidas de 

Antônio Pereira

Cobertura829/07/2025 1

Lambe lambe para 
acolhimento no 

escritório de Antônio 
Pereira

Lambe 
Lambe622/07/2025 42

Demanda da Agência Primaz sobre 
a repercussão da notícia de fato 

sobre a poeira em Antônio Pereira e 
o possível arquivamento da 

denúncia

Demanda 
imprensa7 130/07/2025

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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ID
ATIVIDADEDATA DESCRIÇÃOFORMATO ALCANCE

Nº
PRODUTOS

Nº ATIVIDADES

SEM PESSOAS

ATINGIDAS

Folder institucional 
atuação da ATI em 

Antônio Pereira
Folder6 131/07/2025 600

Panfleto em A5 para 
mobilização com convite 

para o Café com Prosa
Panfleto6 131/07/2025 600

Panfleto em A5 para 
mobilização sobre o 

Mapeamento Cultural
Panfleto6 131/07/2025 600

Interação para o Porta a 
Porta de mobilização 

para o Café com Prosa e 
Mapeamento Cultural  

Roteiro6 131/07/2025

Spot para carro de som 
convidando para o Café 

com Prosa
Spot6 131/07/2025

Clipping do mês de 
julhoClipping730/07/2025 26

Cartaz em A3 com 
convite para o café com 

prosa 
Cartaz631/07/2025 1

Entrega Mensal do Objetivo
Específico Processos Comunicacionais
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende ampliar o diálogo por meio da Articulação 
Institucional junto ao poder público, Instituições de Justiça e 
outros atores que possam contribuir com as questões 
apresentadas pelas pessoas atingidas. A partir do quadro a seguir 
é possível visualizar o status da execução da atividade em julho de 
2025 e o respectivo número de ações relacionadas que compõem 
o indicador do objetivo específico pactuado no Plano de Trabalho:

Durante o mês de julho de 2025, a ATI empreendeu esforços 
significativos na articulação institucional, promovendo o diálogo e 
fortalecendo parcerias estratégicas. Neste contexto, ocorreu a 
articulação com o Centro de Referência de Assistência Social 
(CRAS) Antônio Pereira para apresentar a nova equipe, 
compreender os serviços da instituição e estabelecer protocolos 
de encaminhamento. A coordenadora detalhou os benefícios e 
funcionamento do CRAS, incluindo o Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos (SCFV) e o projeto "Horta em Casa". Os 
fluxos de encaminhamento foram alinhados, priorizando a busca 
espontânea dos usuários. A ATI visitou também a Unidade Básica 
de Saúde (UBS) Antônio Pereira, propondo uma reunião com sua 
equipe para o alinhamento de estratégias e o estabelecimento de 
protocolos de trabalho conjuntos. Tudo isso visando fortalecer o 
objetivo do acolhimento multidisciplinar.

Dando continuidade às articulações com o objetivo de manter o 
escritório de portas abertas à comunidade, o Instituto recebeu a 
visita do assessor parlamentar do vereador Titão, morador do 
distrito e atingido pela Barragem Doutor. Durante a visita, que 
ocorreu sem agendamento prévio, foram discutidas demandas da 
comunidade de Antônio Pereira, originada no grupo da Comissão 
de Pessoas Atingidas, especialmente sobre assuntos relacionados 
ao Jubileu e à Festa de Nossa Senhora da Lapa, padroeira do 
distrito. A ATI ofereceu suporte reforçando seu compromisso em 
apoiar a comunidade atingida nos temas que impactam 
diretamente seu bem-estar.

Atividades e Indicadores do Objetivo
Específico Articulação Institucional

ID
STATUS
NO MÊSATIVIDADE

INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

N° DE ATIVIDADES

Articulação 
institucional

Em execução9 4

29



A articulação institucional ocorreu também através do apoio à 
Comissão de Pessoas Atingidas na produção de ofícios 
endereçados a parlamentares estaduais e federais, e para os 
promotores da Saúde e Meio Ambiente.

A atuação do Instituto Guaicuy na Articulação Institucional 
demonstrou avanços significativos na ampliação do diálogo e no 
fortalecimento de parcerias estratégicas, atuando como elo entre 
a comunidade e o poder público. Contudo, foram apresentados 
desafios relacionados à limitação de recursos humanos mediante 
a quantidade de casos que impactam na saúde física e mental dos 
atingidos e dificuldades de mobilização que demandam atenção 
contínua para a plena consecução dos objetivos apresentados.
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Entrega Mensal

A seguir, apresenta-se a listagem das atividades realizadas 
referentes ao Objetivo Específico Articulação Institucional, de 
acordo com o Plano de Trabalho. 

DATA NOME
ATIVIDADE

PAUTA ENTIDADES
EXTERNAS ENVOLVIDAS

22/07/2025�

Atuação da ATI junto às pessoas atingidas; 
relação dos garimpeiros e garimpeiras 

tradicionais de Antônio Pereira com o rio 
Gualaxo do Norte

Articulação 
Institucional 

Dois Rios

Universidades e 
Faculdades

Objetivo Específico Articulação Institucional
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DATA NOME
ATIVIDADE

PAUTA ENTIDADES
EXTERNAS ENVOLVIDAS

29/07/2025� Retomada de articulação da ATI 
com o CRAS

Reunião 
Articulação 

CRAS

Articulação com o 
assessor do 

vereador 
Wemerson 

Rodrigues (Titão)

Articulação 
Institucional -  

UBS de Antônio 
Pereira

Poder Executivo 
Municipal

Poder Legislativo 
Municipal

Poder Executivo 
Municipal

Visita, sem agendamento prévio, do assessor 
do vereador Titão no escritório da ATI para 

atendimentos de demandas da comunidade. 

Visita à UBS de Antônio Pereira para 
agendamento de reunião

29/07/2025�

30/07/2025�

Objetivo Específico Articulação Institucional
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De acordo com o Plano de Trabalho de maio de 2025, o Objetivo 
Específico pretende assegurar a Gestão, por meio do 
planejamento, a coordenação, o monitoramento e a execução 
eficiente das ações da ATI, garantindo o cumprimento dos 
objetivos, prazos e diretrizes institucionais, com transparência e 
alinhamento às demandas da comunidade e às exigências de 
prestação de contas mensal. A partir do quadro a seguir é possível 
observar a execução da atividade do Objetivo Específico Gestão no 
mês de julho de 2025. Ressalta-se que o indicador desse eixo, de 
acordo com o Plano de Trabalho, é o presente Relatório Mensal de 
Prestação de Contas Financeira e Finalística:

G
ES

TÃ
O

Atividades e Indicadores do Objetivo Específico Gestão

ID STATUS
NO MÊS

ATIVIDADE INDICADORES PACTUADOS NO
 PLANO DE TRABALHO

Gestão Em execução Relatório Mensal de Prestação de 
Contas Financeira e Finalística

10

PRESTAÇÃO DE CONTAS FINANCEIRA

O relatório mensal de prestação de contas apresenta um 
panorama detalhado das atividades realizadas, dos recursos 
empregados e dos avanços alcançados no período de referência. 
Sua elaboração visa assegurar a transparência na aplicação dos 
recursos, bem como subsidiar o acompanhamento institucional 
por parte dos órgãos de controle. 

Em 31 de julho de 2025, o Instituto Guaicuy contava com 26 
profissionais atuando na região, sendo 25 contratados sob o 
regime da CLT e 1 estagiária/o. A maior parte dessa equipe foi 
incorporada à instituição por meio de processos seletivos públicos, 
conforme editais divulgados no portal de transparência. A seguir, 
apresentamos a distribuição do quadro de trabalhadoras/es:

26

ANTÔNIO PEREIRA
Profissionais: 26

DIRETORIA

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

COORDENAÇÃO
ADMINISTRATIVA

COORDENAÇÃO DE
COMUNICAÇÃO SOCIAL

COORDENAÇÃO DE DIREITOS
E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

2

1

6

10

COORDENAÇÃO
JURÍDICO INSTITUCIONAL 1

6
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Listagem Analítica da Força de Trabalho

MATRÍCULA CARGOADMISSÃO UNIDADE ORGANIZACIONAL

14/07/2025 ESTAGIÁRIA/O PÓS COORDENAÇÃO JURÍDICO 
INSTITUCIONAL

497

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

494

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

482

17/07/2023 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

414

07/08/2023
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS
COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

433

14/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

495

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

398

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

488

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

483

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

489

01/03/2023 ANALISTA JÚNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

395

03/05/2021 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL

62

30/04/2020 GERENTE DIRETORIA255

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

484

10/06/2025 ANALISTA PLENO ASSESSORIA DE TECNOLOGIA 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

486

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

388

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

490

01/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

491

01/03/2023 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

394

24/06/2020 COORDENADORA/OR COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

196

02/06/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

485

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

499

01/12/2022 DIRETORA/OR DIRETORIA378

14/07/2025
AGENTE DE 
LOGÍSTICA

COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

496

07/12/2020 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

113

21/07/2025 ANALISTA SÊNIOR COORDENAÇÃO DE DIREITOS E 
PARTICIPAÇÃO SOCIAL

498
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A contratação de profissionais e estagiárias/os via CLT e lei do 
estágio garante o direito a férias anuais de forma remunerada. O 
valor total despendido no bimestre com férias foi de R$28.444,43 
(vinte oito mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta e 
três centavos).

O presente relatório apresenta a execução das 
atividades realizadas no mês de julho de 2025, 
durante o qual foram desembolsados 
aproximadamente R$293 mil reais, 
correspondendo a 49,59% do orçamento 
atualizado para o período.

Em 1º de agosto de 2025, o saldo disponível em conta corrente era 
de R$ 3.883.449,88 (três milhões, oitocentos e oitenta e três mil, 
quatrocentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito centavos), 
valor imediatamente acessível para as despesas operacionais.

Os detalhamentos de valores auferidos relacionados à folha de 
pagamento de salário das/os profissionais, encargos previstos por 
lei, profissionais desligadas/os no trimestre e trabalhadoras/es que 
gozaram de férias no período podem ser conferidos por meio do 
arquivo Julho/2025.

A gestão financeira e de prestação de contas objetiva realizar 
pagamentos e gestão de tesouraria, prestação de contas e 
controladoria, administração de reembolsos e de contratos. Para 
tal, são realizadas ações de planejamento, execução e organização 
de dados, direcionadas ao bom uso do recurso financeiro 
disponibilizado para a promoção da assessoria técnica e sua 
prestação de contas.

Apresentam-se neste relatório as informações dos contratos 
firmados, bem como os gastos relacionados às obrigações 
tributárias e outras despesas desembolsadas, conforme extratos 
bancários, diante da competência de julho de 2025.
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FÉRIAS | JUN - JUL

JUNHO
R$ 13.989,66
1 PROFISSIONAL

JULHO
R$ 14.454,77
3 PROFISSIONAIS

R$ 28.444,43
BIMESTRE

Subvenções em R$�
Saldo em 01/07/2025�

R$ 4.126.133,85�

Rendimento Líquido
de Aplicações�

R$ 50.411,55�

Executado em R$�

R$ 293.095,52�

Saldo Disponível em
01/08/2025 em R$�

Saldo em Conta�

Fundo Rescisório�

Total�

R$ 3.016.491,51�

R$ 866.958,37�

R$ 3.883.449,88�
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Os recursos disponibilizados pelas Instituições de Justiça ao 
Instituto Guaicuy, para a execução do Plano de Trabalho, são 
mantidos em aplicações financeiras conservadoras, com 
remuneração e liquidez imediata. Todo rendimento obtido por 
meio dessas aplicações será integralmente revertido à execução 
das atividades previstas no Plano de Trabalho.

Assim, apresentamos na figura a seguir detalhamento dos 
rendimentos líquidos das aplicações (já descontados os valores de 
IR e IOF):

A seguir, apresentamos o detalhamento da execução financeira 
por mês e por rubrica:

JUNHO JULHO

BIMESTRE

RENDIMENTOS | JUN - JUL

R$ 45.164,65 R$ 50.411,55

R$ 95.576,20

Execução financeira por rubrica

06/2025 07/2025 TOTAL

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE
INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA ADMINISTRATIVA�

COFINS�

CONSOLIDADO�

R$ 182.109,57�

R$ 0,00

R$ 33.272,56

R$ 5.951,44

R$ 220,52

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 966,61

R$ 222.520,70

R$ 262.954,30

R$ 0,00

R$ 25.619,74

R$ 516,59

R$ 351,48

R$ 897,00

R$ 930,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.826,41

R$ 293.095,52

R$ 445.063,87

R$ 0,00

R$ 58.892,30

R$ 6.468,03

R$ 572,00

R$ 897,00

R$ 930,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 2.793,02

R$ 515.616,22



Em seguida, apresentamos o detalhamento da execução 
financeira por rubrica em relação ao orçado:

Os custos relacionados à folha de pagamento e aos benefícios 
representaram 89,72% da execução total do mês de julho. Os 
custos com serviços e contratações representaram 8,74% e os 
custos com transporte, viagens e alimentação, 0,60%. Os demais 
custos representam 0,94% do total.

No período em análise, a execução orçamentária ficou abaixo do 
valor inicialmente estimado em razão de alguns fatores. Em 
primeiro lugar, enfrentamos dificuldade na contratação de alguns 
profissionais, embora tenhamos realizado processo seletivo, os 
profissionais não aceitaram e/ou não apresentaram adequação ao 
cargo, o que resultou na vacância de algumas funções previstas no 
planejamento inicial e, consequentemente, na subexecução dos 
recursos destinados à remuneração e encargos.
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Orçado x Realizado por Rubrica

07/2025

PESSOAL

ESPAÇOS
PARTICIPATIVOS�

SERVIÇOS�

TRANSPORTE�

ALIMENTAÇÃO�

VIAGENS�

MATERIAL DE
CONSUMO E EXPEDIENTE�

MATERIAL DE
INVESTIMENTO�

OUTROS�

TAXA ADMINISTRATIVA�

COFINS�

CONSOLIDADO�

R$ 426.364

R$ 17.958

R$ 51.112

R$ 21.453

R$ 24.000

R$ 5.000

R$ 2.097

R$ 2.444

R$ 40.664

n/a

06/2025 07/2025 %06/2025

R$ 426.364

R$ 17.958

R$ 51.112

R$ 21.453

R$ 24.000

R$ 5.000

R$ 2.097

R$ 3.560

R$ 2.444

R$ 40.664

n/a

R$ 591.092R$ 594.652

R$ 182.110

R$ 0

R$ 33.273

R$ 5.951

R$ 221

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 967

R$ 221.554

R$ 262.954 52,2%

0,0%

57,6%

15,1%

1,2%

9,0%

22,2%

0,0%

0,0%

0,0%

n/a

R$ 0

R$ 25.620

R$ 517

R$ 351

R$ 897

R$ 930

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 1.826

R$ 291.269

ORÇADO� REALIZADO

43,2%�



Além disso, a taxa administrativa prevista no orçamento ainda não 
havia sido recolhida até o encerramento do período, o que 
também impactou a execução financeira total. Seguimos nos 
esforços para preencher as vagas em aberto e regularizar os 
lançamentos administrativos pendentes, de modo a garantir a 
adequada aplicação dos recursos conforme os objetivos 
pactuados.

No período, houve pagamentos de impostos referentes aos 
serviços como de terceiros, INSS, FGTS, PIS, etc., sendo despendido 
o valor de R$80.224,52 (oitenta mil, duzentos e vinte quatro reais e 
cinquenta e dois centavos). O detalhamento mensal poderá ser 
acessado por meio dos links: impostos de Julho/2025. 

As informações elencadas na tabela, a seguir, apresentam a 
movimentação da conta corrente inicial, detalhamento das 
despesas ocorridas no período, pagamento de salários, encargos, 
rescisões contratuais, férias e impostos (serviços de terceiros e 
demais impostos).

Nos meses de junho e julho de 2025, a ATI apresentou um 
movimento financeiro total de R$515.616,22 (quinhentos e quinze 
mil, seiscentos e dezesseis reais e vinte dois centavos).

O saldo remanescente, considerando os rendimentos das 
aplicações financeiras e o saldo em conta na data de 1º de agosto 
de 2025, é de R$ 3.883.449,88 (três milhões, oitocentos e oitenta e 
três mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito 
centavos).

É importante destacar que, desse valor, R$866.958,37 (oitocentos e 
sessenta e seis mil, novecentos e cinquenta e oito reais e trinta e 
sete centavos) estão reservados para o fundo rescisório.

MOVIMENTAÇÃO - R$

SAÍDA

mai.-25

jun.-25

jul.-25

TOTAL
ACUMULADO

-R$ 293.095,52

ENTRADA RENDIMENTOS SALDOMOV. DO MÊS

R$ 0,00

R$ 0,00

-R$ 515.616,22R$ 3.485.442,87

-R$ 293.095,52

-R$ 515.616,22

R$ 818.047,03

R$ 4.126.133,85

R$ 50.411,55

R$ 95.576,20

MÊS

Resgate Depósito Judicial em 19/05/2025�R$ 3.485.442,87� R$ 4.303.489,90�

-R$ 222.520,70� -R$ 222.520,70� R$ 45.164,65�

R$ 3.883.449,88
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O detalhamento da execução orçamentária, despesas, valores, 
tipos de pagamento e extrato bancário, ocorrida no mês, pode ser 
visualizado por meio dos seguintes documentos: Julho/2025.

Todos os documentos comprobatórios relacionados aos gastos 
efetuados no período — incluindo contratos, notas fiscais, 
relatórios, processos de aquisição de bens e serviços, entre outros 
— foram devidamente organizados e disponibilizados para análise 
da auditoria externa, assegurando a transparência e a 
rastreabilidade das despesas realizadas.



Durante o mês de julho, conforme foi possível demonstrar neste 
relatório, a ATI Antônio Pereira prosseguiu suas atividades com o 
objetivo de garantir o direito à informação e à participação 
informada da população do distrito ouro-pretano. Destacaram-se, 
no mês, a atuação com a Comissão de Pessoas Atingidas, além do 
apoio à informações aos PCTs e pessoas removidas da ZAS, para as 
quais a ATI procurou garantir escuta profissional e prestação de 
informações técnicas qualificadas. O mês também foi marcado 
pela reestruturação da equipe técnica da ATI e pela realização de 
importantes ações de articulação institucional que buscam 
contribuir com o diálogo em questões que afetam cotidianamente 
a população atingida.

Em julho também ocorreram ações de comunicação voltadas à 
levar informações relativas ao andamento do processo com 
decisão judicial que aborda temas como Cadastro e Matriz de 
Danos à população atingida. Em síntese, ocorreu decisão judicial 
que levou à manifestações da Vale, do Gepsa e do MPMG, mas 
ainda sem definição sobre a conclusão do cadastro e da Matriz de 
Danos para que as pessoas atingidas alcancem a reparação. 
Observa-se, nesse processo, que a demora na escolha de uma 
nova entidade técnica (perícia judicial) e a ausência de respostas e 
de avanços concretos nos processos de reassentamento, 
pagamento emergencial, controle da poeira, remoções, moradias 
provisórias com problemas estruturais e o medo de um possível 
rompimento alimentam os conflitos e instabilidade no território.

No período, foram realizadas seis atividades coletivas, 80 
atendimentos individuais e/ou familiares, e três registros de ampla 
mobilização, totalizando 367 participações de pessoas atingidas. 
Essas ações têm como objetivo cumprir o que foi estabelecido no 
plano de trabalho, visando à garantia dos direitos da população 
atingida. Para consulta dos dados completos sobre as atividades e 
participações, disponibilizamos em anexo as planilhas com o 
detalhamento de todas as atividades realizadas com as pessoas 
atingidas.C
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